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ARTIKEL 4

Om ldrare och studiehandledares
maojligheter att utveckla nyanldanda
elevers karriarldrande i undervisning

Inledning

Att fatta beslut om utbildning och arbete och planera sin framtid ar inte l#tt

for nagon och i synnerhet inte for nyanléinda elever som befinner sig i ett nytt
samhiilleligt sammanhang. Fér manga blir de individuella viigledningssamta-
len med en studie- och yrkesvigledare en viktig nyckel for att kunna planera
framtiden men, det ér fler i skolan som har nycklar till deras framtid. Forskning
och erfarenhet understryker vikten av att skolan ger nyanléinda elever goda
forutsattningar att orientera sig vad géller utbildning och arbetsliv och att

det arbetet maste vara hela skolans angeligenhet. Skolan behover bidra med
undervisning som stédjer nyanldnda elevers lirande om dessa fragor sa att
studie- och yrkesvigledning inte utgors av enstaka samtalstillfdllen. Hur skolor
arbetar med nyanlénda elevers lirande om utbildning och arbetsliv dr med
andra ord en central fraga dir yrkesgrupper som lirare och studiehandledare
spelar en viktig roll. Studie- och yrkesvigledning ér ocksa en av nycklarna till
livslangt ldrande och nationell kompetensforsorjning. Syftet med denna artikel
ar att ge inspiration och vicka tankar om hur ldrare och studiehandledare kan
arbeta med och utveckla karriirldrande i undervisningen och pa sa sitt bidra
till att ge nyanlidnda elever en god grund for deras studie- och yrkesval.

Artikeln inleds med en 6versiktlig redogorelse av vad skolans styrdokument,
liaroplaner och allménna rad tar upp om studie- och yrkesvigledning samt
nagra centrala begrepp inom omradet: valkompetens, karridr och karridrla-
rande samt individuell och generell vigledning. Den belyser vidare nagra utma-
ningar som nyanlidnda elever kan ha vad giller studie- och yrkesval. Dérefter
gar artikeln ndrmare in pa, exempel fran forskning och praktiken, hur lidrare
och studiehandledare arbetar med och kan stédja nyanlinda elevers studie-
och yrkesval och karridrlarande i sin undervisning.

Artikeln avslutas med nagra slutsatser och reflektionsfragor som ir tinkta
att anvindas bade for att diskutera texten och for att tinka kring det egna
arbetet med nyanlinda elevers karridrlirande och hur det kan utvecklas.

Om studie- och yrkesvagledning och karriarlarande

Syftet med studie- och yrkesvigledning i svensk skola dr att ge elever forutsitt-
ningar att hantera val infér framtiden med avseende pa utbildning och arbets-
liv. I Skolverkets allménna rad for studie- och yrkesvigledning! beskrivs det

1. Skolverket, 2013
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som att elever ska ges mojlighet att utveckla valkompetens. Enkelt uttryckt
handlar det om att elever behover ha kunskap om vilka framtida méjligheter
som finns vad géller utbildning och yrke for att kunna fatta meningsfulla beslut
om sin framtid. I begreppet valkompetens avspeglas en referensram/modell f6r
olika aspekter som individers studie- och yrkesval bygger pa som har fatt stort
genomslag och som de allméinna raden for omradet tar sin utgangspunkt i.2

enmellansig sjdlvoch altern,,;
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Bli medveten
om sig sjalv

Lara sig att Lara sig att
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Med begreppet valkompetens kan det framsta som att studie- och yrkesval ir
en rationell process baserat pa i huvudsak kunskap om olika alternativ men
som Skolverket lyfter fram, och som modellen ocksa vill fanga, inbegriper det
ocksa aspekter som till exempel sjélvinsikt och sjélvfortroende.® Studie- och
yrkesval dr ocksa priglade av individens socioekonomiska bakgrund, kén och
etnicitet.

I olika sammanhang beskrivs det ocksa som att studie- och yrkes-
vigledningens mal ir att utveckla individers karridirkompetens.* Ordet
karridir leder litt tanken till framgang och avancemang i yrkeslivet men
inom studie- och yrkesvigledningens kunskapsomrade anvinds det som ett
neutralt, sasmmanfattande begrepp som avser ménniskors val, 6vergangar
och vig genom utbildning, yrke och arbetsliv.® Begreppet vill avspegla att
individers vig genom utbildning och arbetsliv inte handlar om enstaka
studie- och yrkesval utan snarare ir en livslang process dir ménniskors
karridrvigar dr ssmmanflitade med samhéllets mojlighetsstrukturer som
exempelvis utbildningsutbud, arbetsmarknad och arbetslivets villkor, och
inte minst individens liv som helhet (boende, relationer, hilsa etcetera).

Jfr Skolverket, 2020
Skolverket 2020

Se t ex Thomsen 2014
Skolverket, 2020
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Att utveckla kunskap om utbildningsvagar, yrken,
arbetsmarknad och arbetslivet (karriarfragor) ses
som en vasentlig del av elevers karriarlarande.

I artikeln anviinds begreppet karridr med utgangspunkt i denna inramning.
Med karridrldrande avses ddrmed ett lirande som leder till att individen
kan inhédmta, analysera och organisera kunskaper och erfarenheter som ror
bade utbildning och arbete och den egna personen, och ta stéllning till val av
utbildning och yrke.® For att beteckna undervisning som ska stodja elevers
karridrlirande benimns det i artikeln som undervisning om karriérfragor
eller karridromradet. Att utveckla kunskap om utbildningsvigar, yrken,
arbetsmarknad och arbetslivet (karriérfragor) ses som en visentlig del av
elevers karridrldrande.”

I liroplanerna star bland annat f6ljande om skolans ansvar och roll i elevers
karridrldarande.®

Grundskola
Skolans mdl dr att varje elev:

® Kan granska olika valmdjligheter och ta stdllning till fragor som ror den egna
framtiden

® Har kdnnedom om mdjligheter till fortsatt utbildning i Sverige och andra ldnder

Gymnasieskola
Skolans madl dr att varje elev:
® medvetet kan ta stdllning till fortsatt studie- och yrkesinriktning pd grundval

av samlade erfarenheter och kunskaper

® Har kinnedom om arbetslivets villkor, sdrskilt inom sitt studieomrade, samt
om mdjligheter till fortsatt utbildning, praktik och arbete i Sverige och andra
ldnder

Komvux
Vuxenutbildningens mdl dr att varje elev:

® medvetet kan ta stdllning till fortsatt studie- och yrkesinriktning pd grundval
av samlade erfarenheter och kunskaper

® har kidnnedom om arbetslivets och arbetsmarknadens villkor ndr det gdller
bland annat arbetsrdtt och arbetsmiljé generellt och om mdjligt, inom sin
studieinriktning

® har kannedom om mdjligheter till fortsatt utbildning, praktik och arbete
i Sverige och andra linder

6. Lundahl m fl 2020
7. Ibid
8. Skolverket 2022, 2011, 2017. Se respektive liroplan for den fullstéindiga texten.
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Skolan ska bidra till att elevers studie- och
yrkesval inte begrdnsas av kon, social eller
kulturell bakgrund och kompensera for
elevers olika forutsattningar sa att alla far
samma maojligheter

Som framgar betonar liaroplanerna att skolan har en viktig roll i att bidra till
elevers karridrldrande oavsett skolform. Skolverket har dessutom tagit fram
allménna rad for skolors arbete med studie- och yrkesvigledning for att ytter-
ligare tydliggora skolans uppdrag inom omradet.® Dir understryks att skolan
ska bidra till att elevers studie- och yrkesval inte begriinsas av kon, social eller
kulturell bakgrund och kompensera for elevers olika férutsittningar sa att alla
far samma mojligheter. I de revideringar av liroplanerna som skett for alla
skolformer under 2022 har dessutom texten forstirkts vad géller skolans upp-
drag att arbeta med jamstilldhet och att motverka konsmonster som begrinsar
elevers val och utveckling.'®

Individuell och generell studie- och yrkesvagledning

De verksamheter som tillsammans utgor studie- och yrkesvigledning beskrivs
idag ofta i termer av individuell och generell studie- och yrkesviigledning.**
Med individuell vigledning avses den personliga studie- och yrkesviigled-
ningen dir eleverna ges mojlighet att individuellt reflektera 6ver sig sjélv

i relation till karridrfragor och framtiden. Den genomfors for det mesta av
studie- och yrkesviigledaren i viigledningssamtal. Den generella viigledningen
avser all den verksamhet som en skola erbjuder i syfte att stodja elevers studie-
och yrkesval och karridrldrande. Om den individuella vigledningens frimsta
syfte dr att stddja elevernas viljande sa ir den generella viigledningens frimsta
syfte att stodja deras karridirlirande. Det som ingar i den generella studie- och
yrkesvigledningen dr exempelvis:

® Arbetslivskontakter i form av t ex prao, studiebes6k och jobbskuggning,
® Informationsinsatser: besok pa missor, arbetslivsdagar, fordldraméten etc,

® Undervisning om karriirfragor, t ex om utbildningsvigar, yrken, arbets-
marknad och arbetsliv samt om studie- och yrkesvalsprocesser,

® Integrering av karridrfragor i den ordinarie &mnesundervisningen, till
exempel undervisning om ord och begrepp inom omradet i imnet svenska,/
svenska som andrasprak och i alla imnen kontinuerligt koppla dmnesunder-
visningen, till exempel matematik, till tinkbara yrkesomraden.

9. Skolverket 2013
10. https://www.skolverket.se/undervisning/kallsidor/nytt-i-laroplanernas-inledande-delar-2022
11. Se t ex Skolverket, 2020, SOU:2019:4
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Studier??, utredningar®® och de allmiinna raden f6r arbetet med studie- och
yrkesvigledning betonar betydelsen av att skolan erbjuder generell vigledning
i form av undervisning om karridiromradet for att stodja elevers karriérldrande
och valkompetens. Eftersom verksamheten benimns som studie- och yrkes-
vigledning blir den dock ofta synonym med studie- och yrkesvigledarens
arbete men som artikeln lyfte fram i inledningen #r det inte tillrickligt. Som
betonas i Skolverkets allm#nna rad for studie- och yrkesvigledning r det

hela skolans angeldgenhet att elever far en god studie- och yrkesvigledning:
”skolan har ett viktigt och omfattande uppdrag att stodja eleverna att gora vil
underbyggda val”*. T den generella vigledningen behéver darfor fler yrkeska-
tegorier medverka for att liroplanernas malsittningar ska uppnas.’s Det géller
i synnerhet for nyanlinda elevers karridrldrande.*

Nyanlanda elevers utmaningar

I det hér avsnittet gar artikeln niirmare in pa vad nyanlénda elevers utmaningar
vad giller karridrlirande kan handla om och varfor det dr sérskilt angeliget
med generell studie- och yrkesvigledning for dessa elever.

For de allra flesta dr det en utmaning att orientera sig om utbildning
och arbetsliv och att gora studie- och yrkesval men att befinna sig i ett nytt
sambhiilleligt sammanhang och &nnu inte behérska det svenska spraket fullt
ut kan gora det sirskilt utmanande. Bade nyanlinda elever och deras familjer
saknar dessutom i manga fall erfarenhet av utbildning och arbetsliv fran ett
svenskt sammanhang och dven andra sociala nitverk som &r en viktig resurs vid
studie- och yrkesval.'” Fordldrar/vardnadshavare som varken gatt i skola eller
arbetat sirskilt mycket i Sverige kan ha begrinsade moéjligheter att stodja sina
barn i deras studie- och yrkesval.!®

12. Se t ex Lundahl m fl 2020

13. SOU 2019:4

14. Ur forordet i Skolverket (2013)

15. Skolverket, 2013, SOU 2019:4, Sundelin & Lundahl, 2022
16. Se t ex Lundahl m fl, 2020, Sundelin, 2015, SOU 2019:4,
17. Se t ex Hultgren 2009, Lund 2015

18. Bunar 2015
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Diértill skiljer sig ofta bade utbildningssystem och arbetsliv i de linder som
ménniskor migrerar ifran mot det svenska samhiillets strukturer.*®* De kunska-
per och kompetenser som nyanlinda bir med sig kan dirmed vara svara att
overfora till ett svenskt sammanhang och manga maste skaffa sig exempelvis
nya referenser, behorigheter etc.?® Ibland kan det vara rimligt, t ex da det finns
stora skillnader mellan olika linders utbildningar, men det svenska samhiillet
kan ocksa ha svarigheter med att erkiinna kompetenser och kvalifikationer fran
andra linder.2! Manga nyanlidnda befinner sig darfor i en larandesituation nér
det giller karridrfragor som kan liknas vid det transformativa lirande som sker
nir ”individen blir medveten om att de nya kunskaperna inte passar in i tidigare
scheman”?, Denna form av lirande innefattar bade kognitiva och kdnslomaissiga
processer som ofta innebér en férindring av individens identitet och som kan
vara mycket krivande och pafrestande. En elev kan siigas ge uttryck for detta

i foljande citat ndr hon beskriver sin upplevelse av komma till Sverige:

Om jag jémfor det dr inte sG [Gtt om man kom hit och kunde ingenting eller har inte
gdtt skolan i hemlandet. Och sen har bérjat svenska, det ér inte sg létt att studera
sd snabbt, Men det tar tid, jag vet. Om jag jGmfor hdr i Sverige, det ér jdttesvdrt att
fd jobb. S& om du letar efter jobb dom kommer att séga “har du utbildning” eller
ndt sant. Livet héir Gr sa konstigt. ((grdter))®

En ytterligare omstindighet som kan innebéra utmaningar ér karridromradets
terminologi. De ord och begrepp som anvinds inom omradet kan betraktas som
ett Amnessprak da orden ofta har komplexa inneborder som dr sammanlidnkade
med hur samhaillet ir organiserat vad géller utbildning och arbetsliv. Exempel
pa ord och begrepp som aterkommer &r behorighet, antagning, urval, namn
och beteckningar pa olika utbildningsformer (t ex folkhdgskola, yrkeshogskola,
universitet), yrken och branscher. Dessa r ofta inte bekanta ens for elever
som vuxit upp i Sverige men troligen dnnu mer obekanta fér nyanlidnda elever.
Sheikhi drog ocksa slutsatsen i sin studie av viigledningssamtal inom vuxen-
utbildningen att vigledningssamtal kan skapa en "’kommunikativ bérda” for
andrasprakstalare. ?*

Att dessa villkor skapar utmaningar nir det giller att navigera inom
karriiromradet &r inte sa konstigt. Studier® visar ocksa att ldrande
om karriérfragor, bade sprakligt och innehallsligt, ofta &r i centrum av
vigledningssamtal med nyanlidnda elever. Det ér en komplex situation
att hantera, bade for elever och viigledare, och som tydligt pekar pa att
verksamheter behover erbjuda nyanlinda elever fler mojligheter till
karridrldrande dn inom vigledningssamtalets ramar. Studier® pekar ocksa pa

19. Sultana, 2017

20. Jfr t ex Zikic

21. Sundelin & Hertzberg, 2022

22. Skolverket 2012, s 27

23. Sundelin 2015, s 192

24. Sheikhi 2013

25. Sundelin 2015, 2017

26. Lundahl m fl 2020, Sundelin & Lundahl 2022
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Studie- och yrkesvagledning ar en
angelagenhet for hela skolan

nyanlinda elever riskerar att fa hantera sitt karridrlarande pa egen hand att om
skolor inte arbetar systematiskt med omradet, d v s med bade individuell och
generell studie- och yrkesvigledning, .

Nagot som ytterligare understryker betydelsen av generell studie- och
yrkesviigledning for nyanlinda elever dr att manga, oavsett bakgrund, ofta
far komplexa karridrvigar och aterkommande kommer att beh6va delta
i utbildning och manévrera karriérfragor i det svenska sambhiillet: t ex skaffa
nya kompetenser eller behorighet till vidare studier, identifiera nya mojliga
yrkesinriktningar, ansoka till utbildningar och arbete och liknande.?” Det
livslanga larandet blir f6r manga en realitet, vilket den generella studie- och
yrkesvigledningen har en viktig uppgift i att skapa forutsittningar for
ménniskor att kunna hantera.?

Larare och studiehandledares roll
for nyanlanda elevers karriarlarande

Som framgatt r studie- och yrkesvigledning en angeléigenhet for hela skolan
och flera yrkesgrupper har en viktig roll niir det géller den generella studie- och
yrkesviigledningen. I synnerhet lirare och studiehandledare som kan medverka
med undervisning om karridrfragor. Lirare moter eleverna regelbundet i
undervisning och nir fragor om utbildning och arbetsliv behandlas i under-
visningen kan det bli det aterkommande innehall som nyanlidnda elever sa vil
behover. Genom att inkludera studiehandledningen i planering av undervisning
om karridrfragor ges eleverna dessutom mojlighet att anvinda modersmalet

for lirande om detta. I féljande avsnitt gar artikeln nirmare in pa lirares och
studiehandledares roll i den generella studie- och yrkesvigledningen utifran
forskning, rapporter och erfarenheter fran praktiken.

Larares roll

Studier® om hur ldrare arbetar med karriiromradet med nyanlinda elever
visar att ldrare tar upp karridrfragor nir det kommer pa tal i klassrum och
utvecklingssamtal men i mindre utstrickning behandlar det systematiskt i sin
undervisning, eller med andra ord som undervisning dér karridrfragor behand-
las som ett eget &mnesinnehall. Det &r inte sa mirkligt med tanke pa nagra av
de utmaningar som finns for ldrare att inkludera omradet i sin undervisning:
lararutbildning innehaller sillan inslag om detta och eftersom karridromradet
inte ar ett eget dmne finns varken kursplaner eller 1iromedel i ndgon storre

27. Se t ex Skolinspektionen 2019, Zikic m fl 2010

28. Bergmo-Prvulovic 2021, Skolverket 2022

29. Axelsson & Gladoic Hakansson 2022, Sundelin & Lundahl 2022, Forskningsprojekt Inkludering
och erkdnnande av nyanldnda ungdomar och unga vuxna genom studie- och yrkesvdgledning
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Studie- och yrkesvagledning
ar en demokratifraga

omfattning. Samtidigt aterfinns dock i dessa studier och nagra rapporter*
exempel pa ldrare och verksamheter som arbetar med och utvecklar under-
visning om karridrfragor for nyanlidnda elever. Med utgangspunkt i dessa ges
hér nagra exempel fran grundskola, sprakintroduktion och komvux och pa hur
ldrare motiverar sitt arbete med elevernas karridrldrande.

Exempel grundskola

I ett pagaende forskningsprojekt® beskriver en ldrare i svenska som andrasprak
hur hon arbetar med karriédrfragor i en forberedelseklass. Hon undervisar om
gymnasieskolan, yrken och arbetslivet bade pa egen hand och i samarbete med
studie- och yrkesvigledaren. Studie- och yrkesvigledaren medverkar regelbun-
det i klassen. Liraren gor &ven studiebesék med eleverna pa gymnasieskolor
och arbetsplatser samt har foridldramo6ten pa temat karridrfragor. Hon lyfter
fram fordldramotena som sérskilt viktiga. Fordldrarna maste kunna vara till
stod for sina barn i deras gymnasieval och behover ha kunskap for att kunna
vara det, siger hon:

Ja, det brukar jag ta upp, att det gér inte ndr inte ni férstdr. Jag hade mycket studie-
och yrkesvigledning, till exempel. "F6r om inte ni férstdr systemet och era barn
mdste bli fordldrar till er, det gdr inte. Nu mdste ni kunna det hér och ldsa pd det
hdr’; sé gérjag igenom saker.

I bade hennes och studie- och yrkesvigledarens undervisning medverkar ocksa
alltid flera studiehandledare och det pagick ofta samtal om innehallet parallellt
pa svenska och elevernas modersmal i klassrummet. Lérarens upplevelse ér

att det sammantagna arbetet med aterkommande undervisning, studiebesok,
studiehandledares medverkan och férdldraméten ger eleverna trygghet infor
6vergangen till gymnasiet.

Det tyckte jag var jdttebra ndr vi var ddr. (—) S& det var véldigt bra och dér tog vi bort
mycket av oséikerhet och problem. Sen néir vi la pd féréldramétet i det och eleverna
igen, sG de fick en repetition, det blev véldigt bra mdste jag sdga, att vi gick dit.

Liraren menar att hon har blivit allt mer engagerad i studie- och yrkesvigled-
ning sedan hon boérjat arbeta med det och har list in sig pa omradet efterhand:

Nej, men jag tycker att sen jag bérjade jobba med det hér (studie- och yrkesvigled
ning), det dr ju ett stort omrdde som dr véldigt viktigt fér mig och jag har satt mig in
i det vildigt mycket sjélv.

Liraren ser studie- och yrkesvigledning som en demokratifraga genom att det
bidrar till att 6ka elevernas mojlighet att fatta beslut om sin framtid utifran
vilka de &r. Eller med andra ord, utvecklar sin valkompetens:

30. Se t ex Skolverket 2018
31. Forskningsprojekt Att komma vidare
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for jag tycker att det ér en av de stérsta demokratifrégorna, att de ska ha rétt att vélja
utifrén vem de dr och att de ska f& méjlighet till information och géra bra val och 6.

Exempel sprakintroduktion

Ett exempel fran ett annat pagaende forskningsprojekt® dr en arbetslivs-
orienterande kurs som ldrare, skolledning och studie- och yrkesvigledare
tillsammans utvecklat pa sprakintroduktion fér de elever som inte hinner bli
behoriga till gymnasiet under sin tid pa programmet. Skolledningen beslutade
tillsammans med ldrarna att dessa elever skulle fokusera pa &mnena svenska,
matematik, engelska och samhéllskunskap och i 6vrigt 1dsa den arbetslivsori-
enterande kursen, utifran elevernas rétt till minst 23 timmar undervisning per
vecka. Bakgrunden till detta var att skolan mérkte att dessa elever kéinde stor
oro infor framtiden och att det behévde hinda nagot som kunde ingjuta hopp
hos eleverna. En slutsats som drogs var att skolan behévde forbereda eleverna
bittre infor livet efter sprakintroduktion genom att 6ka deras kunskap om vilka
mojligheter som finns vad giller utbildning och arbete i Sverige 4ven for de
som inte kommer att ga i gymnasieskolan:

Eftersom i Sverige dr det ju liksom inte kért om man inte kommer in pd gymnasiet,
utan det finns ju ménga vdgar att nd liksom mélet, om man vill plugga till i hogsko
lan eller bli ett yrke. Och det hér sGg vi som ett behov, att dom behéver veta att det
finns méjligheter sa att man ténder ett hopp. S att det jobbade vi véldigt mycket
med under hela dret. (SvA-lérare)

Kursen innehaller olika teman med anknytning till arbetsliv och studier vilka
gar som en rod trad i undervisningen under ett ar. Lirarna har skapat ldran-
demal och olika lirandeaktiviteter fér kursen som innehaller bade undervis-
ning och studiebesok som ldrarna planerar och genomfor. Lirarna stravar ocksa
efter att anldgga ett karriirperspektiv dven i 6vriga &mnen, som i exempelvis
svenska. En ldrare beskriver kursen pa f6ljande vis:

S6 att det dr ju lite olika frdn Grtill &r hur vi jobbar med hdr. Men forst sé bjuder
man pd en bred palett. *Vad finns det for yrken?”. Det finns ju éver 8000 olika yrkes
kategorier i Sverige, och dom kan vi ju inte ta allihop, men vi kan behandla dom
som dom vet, och det dr inte sG mdnga ndr vi bérjar rékna efter hur mdnga yrken
dom kan vara. Men sd@ bérjar vi titta pd Arbetsférmedlingens hemsida, det finns ju
framtid.se. Vi jobbat jéittemycket med datorn. Och ddr finns det ju ocksd sddana hér
Jobbgeneratorer dér man kan se; *vad passar jag som?’ och dé mdste vi ju backa
dnnu mer, fér; "vad dr det fér begrepp? Vad dr det fér ord som dyker upp?” Sé att nu
dom hdr forsta veckorna s@ har vi pratat om formdégor och erfarenheter, och dé s
fér dom jobba med ord, ordlistor, dér det stdr olika; “jag Gr ambitiés. Jag dr sjélvgd
ende. Jag dr driven’, allts@. Och det ér ju ord som man inte anvénder annars sg hdr
ivardagssvenskan kanske. (SvA-ldrare)

32. Forskningsprojekt Inkludering och erkdnnande av nyanldnda ungdomar och unga vuxna genom
studie- och yrkesvdgledning.
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Den generella studie- och yrkesvagledningen bidrar
till att eleverna blir mindre stressade och far mer
hopp infor framtiden, far okad motivation att
genomfora och ga klart utbildningar och far 6kad
kdnsla av trygghet infor framtiden.

Av citatet framgar att karridrfragor ir ett omfattande omrade att ta sig an och
att lirarna utvecklar kursen och sina undervisningsmetoder successivt. Det
framgar ocksa att lararna anviinder ett sprakutvecklande arbetssitt i anslutning
till omradet.®® Liararna samarbetar dessutom med studie- och yrkesvigledaren
och menar att de kompletterar varandra:

alltsé vi dr ju inte studievdgledare. Det ér ju Eva (studie- och yrkesvdgledaren) som
har professionen, men vi underldttar ju hennes jobb genom att vi samarbetar.”
(SvA-ldrare)

Liraren menar ocksa att kursen tillsammans med vigledningssamtalen med
studie- och yrkesviigledaren gor att eleverna blir mindre stressade och kan se
att det finns flera mojligheter infor framtiden.

Exempel komvux

Beskrivningar av hur karriiromradet behandlas i undervisning inom vuxenut-
bildningen ir fa men i Skolverkets rapport (2018b) finns exempel pa hur fragor
om arbetsliv och arbetsmarknad integreras i imnen och kurser pa initiativ av
ldrare och verksamheter. Det kan ske bade i den reguljira svenskundervis-
ningen och i kurser som i likhet med exemplet fran sprakintroduktion utveck-
lats lokalt for att eleverna ska ldra sig mer om den svenska arbetsmarknaden.
I svenskundervisningen kan det innebéra att eleverna far trina pa ord och
begrepp som ir relaterade till karridiromradet och att fragor om t ex arbetsmilj6
och arbetsritt diskuteras. En effekt som lidrarna i rapporten lyfter fram r att
eleverna blir mer motiverade att genomfora utbildningar. Det kan tolkas som
att elevernas forstaelse av utbildningens roll och betydelse fér dem dkar genom
undervisningen.

Av dessa tre exempel framgar att ldrares arbete med den generella
studie- och yrkesvigledningen kan utgoras av allt fran att karridrfragor
integreras i den reguljira undervisningen till utveckling av nya kurser och
undervisningsuppligg som snarast ir att betrakta som undervisning om
karridromradet. Studiebesok som ger elever mojlighet att uppleva olika miljoer
pa plats framhalls ocksa som betydelsefullt liksom att arbeta med forildrar/
vardnadshavares karridrlarande. Det sistndmnda st6ds ocksa av annan
forskning.® Lirarna i exemplen framhaller att det &r det sammantagna arbetet
som far betydelse for eleverna. Och det tycks som att den betydelse som lirarna
marker att den generella studie- och yrkesvigledningen har for eleverna bidrar
till deras motivation att arbeta med karridromradet.

33. Jfr Skolverket 2012
34. Se t ex Sundelin & Lundahl 2022
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Sammanfattningsvis tycks lirarna uppleva att den generella studie- och yrkes-
viigledningen bidrar till att eleverna:

® blir mindre stressade och far mer hopp infor framtiden,
@ far 6kad motivation att genomfora och ga klart utbildningar,

® far okad kinsla av trygghet infor framtiden.

Studiehandledares roll

Studiehandledares uppdrag ér for det mesta knutet till olika &mnen och som
framgatt dr studie- och yrkesviigledning inte ett eget imne men, studiehand-
ledning ingar som en del av skolans kompensatoriska uppdrag och studie-
handledarens roll ar att stodja elevers kunskapsutveckling generellt i skolan.
Studiehandledning inbegriper i de flesta fall st6ttning av bade sprak och
dmnesinnehall, och med tanke pa karridromradets komplexitet vad géller bigge
dessa aspekter torde studiehandledningen ha en lika viktig funktion for elever-
nas kunskapsutveckling om karrifirfragor som for annan dmnesundervisning.
Studiehandledaren kan med andra ord ha en betydelsefull roll nir det giller att
stodja elevers karridrldrande. Studiehandledares arbete med karriiromradet
kan, i likhet med dmnesundervisning, ske i samarbete med lirare och studie-
och yrkesvigledare eller pa egen hand med utgangspunkt i de mal som finns
for omradet studie- och yrkesviigledning. Studiehandledare har ofta en néra
kontakt med eleverna och viktig kunskap om olika linders utbildningssystem
och de likheter och skillnader som kan finnas mellan Sverige och andra linder
vad giller karridiromradet.® Sundelins studie®” av vigledningssamtal visade att
nyanlinda elever tycks skapa forstaelse for utbildning och arbete i det svenska
samhiillet genom att jimf6éra med sitt hemland. Studiehandledare torde med
sin erfarenhet och kunskap kunna ha en viktig funktion i att stédja eleverna

i den processen. De besitter i manga fall en interkulturell kompetens som kan
vara sérskilt viktig for att skapa en brygga mellan olika synsitt och erfarenheter
och vara till stod for bade elever och deras fordldrar/vardnadshavare i att tolka
och forsta karridromradet i det svenska sammanhanget. Det tidigare refererade
exemplet fran grundskolan illustrerar just detta.

Nagra nycklar till karridrlarande

I det hiir avsnittet lyfter artikeln fram tva viktiga nycklar, med konkreta exem-
pel fran praktiken, som kan anviindas till arbetet med att utveckla undervisning
om karriéirfragor: samarbete och referensramen for valkompetens.

35. Skolverket 2018a, Sheikhi 2019
36. Sheikhi 2019
37. Sundelin 2015
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Samarbete

Artikelns exempel har visat att samarbete mellan ldrare, studiehandledare och
studie- och yrkesviigledare dr betydelsefullt for att utveckla undervisning om
karridrfragor. Ett ytterligare exempel pa samarbete mellan lirare, studiehand-
ledare och viigledare kommer fran en av Skolverkets uppdragsutbildningar

pa temat studie- och yrkesviigledning for nyanlinda. Exemplet kommer fran
sprakintroduktion dir upprinnelsen var att viigledaren upplevde att det var
svart att genomfora vigledningssamtal pa grund av att eleverna hade svarighe-
ter med att forsta de ord och begrepp som anviindes i samtalen. Vigledaren och
ldraren i svenska som andrasprak kom fram till att ldraren skulle undervisa om
karriiromradets sprak innan eleverna triffade vigledaren. Tillsammans med
studiehandledare och modersmalslirare tog de sedan fram en lista pa ord och
begrepp som bade undervisningen och studiehandledningen behandlade som
forberedelse infor vigledningssamtalen.®® Vigledaren upplevde att eleverna
genom detta fick en bittre forforstaelse och att de darigenom blev mer aktiva i
samtalen och kunde paverka samtalet i hogre grad. Elevernas egenmakt stirktes.

Referensram for valkompetens

Den referensram/modell f6r valkompetens som beskrevs i inledningen av

artikeln kan ocksa vara till stéd i att utveckla undervisning om karriérfragor.

Den kan anvindas som en utgangspunkt for att identifiera olika aspekter som

kan tas upp i undervisning. Den lyfter fram att elever behover kunskaper inom

foljande omraden for att kunna navigera infér framtiden:

® Kunskap om sig sjdlv/sjdlvkdnnedom: Vem ir jag? Vad vill jag? Vad kan jag?
Vilka intressen, formagor, framtidsdrommar med mera har jag?

® Kunskap om alternativen: Vilka mojligheter finns nir det géller utbildning,
arbete och yrke, nu och senare i livet? Hur ser utbildningssystemet och
arbetsmarknaden ut? Vilka utbildningar leder till vilka yrken? Vilka rittig-
heter och skyldigheter finns i arbetslivet?

® Kunskap om att vdlja: Hur fattar jag beslut om utbildning och yrke? Vad ar
viktigt f6r mig i mina val? Hur kan jag planera infor framtiden?

® Kunskap om att genomfora beslut: Hur ansGker man till utbildningar? Hur
skriver man en jobbansékan/cv? Anstéllningsintervjuer — hur gar det till?

38. Listor pa ord och begrepp inom karridromradet, dven dversatt till olika sprak, finns pa flera
hall, se t ex https://arbetslivskoll.se/material/lattlasta-texter-om-arbetsliv-och-arbetsmiljo/.
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Lovén har forenklat modellen och kallar det for att arbeta med insikt, utsikt
och framsikt.* For nyanlinda elever kan det vara sirskilt angeléget att de ges
mojlighet att utveckla kunskap om alternativen genom undervisning, eller med
Lovéns ord: arbeta med utsikt. Ett exempel pa en metod som syftar till det &r
foljande som utvecklats av studie- och yrkesviigledare pa sprakintroduktion:

Metoden syftar till att stédja bade elevernas kunskap om och sprak for yrken och
utbildningssystem i Sverige. Som material anvinds tre olika slags kortlekar:

1. En kortlek med bilder pa olika yrken
2. En kortlek med svenska yrkestitlar

3. En kortlek med benimningen pa alla svenska utbildningsinstitutioner, fran
forskola till universitet och allt diremellan: grundskola, gymnasieskola folk-
hogskola, vuxenutbildning, yrkeshégskola, universitet, hogskola.

Kortlek 1 var en fardigproducerad kortlek medan vigledarna hade tillverkat
kortlek 2 och 3 pa egen hand. Arbetsgangen var sedan som foljer:

Steg 1: Kortlek 1 och 2 sprids ut i varsin hog pa ett bord. Eleverna ombeds att
viilja kort for ett eller flera yrken som de &r intresserade av. De ska vilja tva kort
som passar ihop: en yrkesbild och ett kort med yrkestitel. Eleverna ska ocksa
beritta for varandra vilka yrken de valt och varfor de valt just dessa yrken.

Steg 2: Hir anvinds kortlek 3 med alla svenska utbildningsinstitutioner pa. I
det hir steget ska eleverna samarbeta om att skapa en karta 6ver det svenska
utbildningssystemet med hjilp av korten. Deltagarna ska tillsammans placera
korten i ritt ordning utifran hur utbildningssystemet dr uppbyggt.

Steg 3. Avslutningsvis ska deltagarna tillsammans placera in de valda yrkeskor-
ten fran steg 1 pa ritt plats i utbildningssystemet.

39. Skolverket 2020
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Metoden kan vara ett effektivt sitt att stodja elevernas karridrldrande. I 6vningen
skapar deltagarna en karta 6ver utbildningssystemet och dess relation till olika
yrken, samtidigt som de far de majlighet att samtala om och dela erfarenheter
och kunskaper med varandra, vilket 4r gynnsamt for lirande. De far bade
anviinda ord och begrepp inom karriiromradet och organisera sin forstaelse.

Material pa webben

Dessa webbsidor kan vara till stod for undervisning om karriarfragor.
Utbildningsguiden: https://www.utbildningsguiden.skolverket.se
SYV online: https://www.syvonline.se

Arena skolinformation: https://arbetslivskoll.se

Eduna: https://www.eduna.se

Slutord

Artikelns syfte dr att belysa den generella studie- och yrkesvigledningens
viktiga roll for nyanlinda elevers framtida karriérvigar med tanke pa de
utmaningar eleverna i manga fall maste hantera for att komma vidare. Artikeln
vill ocksa vicka tankar om hur ldrare och studiehandledare kan arbeta med
generell studie- och yrkesvigledning fér nyanlinda elever. Att kunna delta i
utbildning och arbetsliv ir en forutséittning for inkludering i samhaéllet,* och
genom den generella studie- och yrkesvigledningen bidrar skolan till elevernas
mojlighet att delta i samhiillet. Den generella studie- och yrkesvigledningen
bidrar ocksa till att 6ka den enskilda individens mojligheter att sjélv kunna
fatta beslut om sin framtid, vilket r ett av malen i liroplanerna.

Som framgatt i artikeln dr det sdrskilt gynnsamt for elevernas karridrldrande
och framtidstro med ett systematiskt arbete dér olika personalgrupper
samarbetar. De olika yrkesgruppernas kompetenser kompletterar varandra:
ldarare och studiehandledare r experter pa undervisning och pedagogisk
handledning medan studie- och yrkesvigledaren ér expert pa bade individuell
och generell studie- och yrkesvigledning. Som nimnts kan det finnas flera
utmaningar for ldrare och studiehandledare att ta sig an omradet och studie-
och yrkesvigledarens specialistkunskaper om karridrfragor kan utgéra en
viktig resurs i arbetet. Det ingar dessutom i studie- och yrkesviigledares
uppdrag att stodja andra yrkesgruppers arbete med den generella studie- och
yrkesvigledningen.*

40. Se t ex Ager & Strang 2008
41. Skolverket 2013
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En slutsats ar ocksa betydelsen av
att, somii allt utvecklingsarbete,

lata den generella studie- och
yrkesvagledningen utvecklas stegvis.

I artikeln framkommer att det ofta medfér ett utvecklingsarbete att borja
arbeta med generell studie- och yrkesviigledning vilket i sin tur innebér en
larandeprocess for personalen/verksamheten. Lirarna i exemplen beskriver
att de utvecklat bade sin undervisning och sin kunskap om karriirfragor efter
hand. Det innebdr i sin tur att férutsittningar fran verksamheten i form av tid,
utrymme och inte minst uppmirksamhet pa fragorna ér betydelsefullt, for att
inte siga avgorande, for att ett utvecklingsarbete ska kunna &ga rum. Det visar
inte minst exemplet fran sprakintroduktion dér skolledningen hade stor del i
den kurs som utformades. Kompetensutveckling inom omradet kan ocksa vara
ett viirdefullt stod. En slutsats dr ocksa betydelsen av att, som i allt utveck-
lingsarbete, lata den generella studie- och yrkesviigledningen utvecklas stegvis.
Det kan ta tid att utforma en 6vergripande, systematisk verksamhet men varje
enskilt steg gor en skillnad for eleverna.

Avslutningsvis

Behovet av att utveckla den generella studie- och yrkesvigledningen géller inte
enbart nyanldnda elever utan det finns ett allmént behov av att skolor utvecklar
undervisning for att stodja elevers karriirlirande och valkompetens.*? Aven elever
med svensk skolbakgrund har ofta stora utmaningar vad géller att orientera sig om
utbildning, arbete och att gora studie- och yrkesval. En studie® indikerar intressant
nog att nyanldnda elever pa sprakintroduktion far ta del av mer generell studie- och
yrkesvégledning an elever pa andra introduktionsprogram. Den kunskap och erfa-
renhet som arbetet med nyanldnda elevers karridrlarande ger kan utgora ett viktigt
kunskapsbidrag till det angeldgna arbetet med att utveckla studie- och yrkesvégled-
ningen allmént i den svenska skolan.

42. Lundahl m fl 2020, SOU 2019:4
43. Sundelin & Lundahl 2022
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Reflektionsfragor

Reflektionsfragorna syftar till att utifran artikeln lyfta individuella och gemen-
samma kunskaper och funderingar kring studie- och yrkesvigledning med
nyanlénda elever och hur ni kan utveckla den i er verksamhet. De syftar ocksa till
att frimja kollegiala samtal, lirande och samarbete. De forsta fragorna anknyter
till texten ni har list och hur ni ténker kring begrepp och exempel som ges. Dér-
efter foljer fragor som stod for hur ni kan utveckla och arbeta systematiskt med
karridrldrande i er verksamhet..

@ I inledningen tas begreppen valkompetens, karridrlirande, individuell och
generell studie- och yrkesvigledning upp. Samtala om hur ni tillsammans
forstar och tolkar begreppen.

® Vad tinker ni om de exempel som ges i artikeln pa hur verksamheter arbetar
med nyanlinda elevers karriirldrande: vilka styrkor och svagheter finns
i exemplen? Finns det nagot ni vill préva utifran det?

Var arvi?

® Styrdokumenten for skolans studie- och yrkesvigledning betonar att skolans
studie- och yrkesvigledning dr en angeldgenhet for hela skolan. Hur tinker
ni om det? Hur ser det uti er verksamhet?

® Hur arbetar ni med elevernas karridrlirande i dag? Med individuell och
generell vigledning?

® Vilka yrkesgrupper arbetar med det? Nir och pa vilket sitt?

® Vilka ir era nyanlidnda elevers storsta utmaningar nir det géller att hitta
framkomliga viigar vad giiller utbildning och arbete, upplever ni?

® Vad skulle de behdva kunna eller bli bittre pa for att klara av dessa
utmaningar? Hur vet ni det?

® I styrdokumenten framgar att skolans uppdrag ér att kompensera for
elevers olika forutsittningar sa att alla far ssmma mojligheter. Hur arbetar
ni med att motverka att elevernas kon, sociala eller kulturella bakgrund ska
begrinsa deras studie- och yrkesval? Pa vilket sétt gor ni det? Vilka gor det?

@® Hur ser samarbetet mellan lirare, studiehandledare och studie- och
yrkesvigledare ut idag - Vilka &r era styrkor? Vilka dr era svagheter?

Vart ska vi?

® Vad vill ni utveckla for att bli bittre pa att stodja nyanldnda elevers
karridrlarande?

@ Vad tror ni att eleverna vill att ni utvecklar om karridrlirande?

® Hur skulle ni och eleverna méirka att ni har utvecklat den generella
vigledningen i undervisningen?
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@ Hur skulle ni vilja att skolans arbete med den generella studie- och
yrkesvigledningen/elevernas karriéirlirande ser ut om tre ar?

® Vad behover hiinda for att ni ska komma dit?
® Vad skulle ett forsta steg i den riktningen kunna vara?

@ Vilka resurser finns pa skolan som kan bidra till att utveckla arbetet med
elevernas karridrlirande? Personal, kompetens, erfarenhet?

Hur gor vi?

@ Vilj nagra konkreta aspekter av utbildning och arbetsliv som ni anser det ir
viktigt att era elever har kunskap om - spana kring metoder, aktiviteter och
strategier ni skulle kunna anviinda for att stodja elevernas lirande om detta.

@ Hur kan samarbetet mellan &mnesléirare, studiehandledare och studie- och
yrkesvigledare utvecklas for att era uppsatta mal ska nas?

® Hur kan ni utveckla arbetet med vardnadshavare, till exempel pa foérildra-
moten, sa att de far en bra kunskapsbas om vigledning, yrken och arbetsliv?

® Hur foljer ni upp, utvirderar och arbetar mer systematiskt med generell
vigledning i undervisningen?
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Arena skolinformation
https://arbetslivskoll.se/

Utbildningsmaterial om arbetslivet och arbetsmilj6é som riktar sig till lirare och
studie- och yrkesviigledare pa gymnasiet. Syftet med Arena Skolinformations
verksambhet ir att 6ka kunskaperna om hur arbetsmarknaden fungerar bland
elever pa gymnasiet. Arena Skolinformation stottas av ett stort antal fackfor-
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som riktar sig till lirare och studie- och yrkesvigledare. Det syftar till att fora
skola och niringsliv nirmare varandra. Drivs av Svenskt Niringsliv.
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bevakning och spridning av metoder genom metodbanken. I metodbanken
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av Vistra Gotalandsregionen och arbetet utgar fran skolans styrdokument och
de allménna raden for studie- och yrkesviigledning.
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https://utbildningsguiden.skolverket.se/

Skolverkets information och vigledning infor val av skola och utbildning, fran
forskola till utbildning for vuxna. Utbildningsguiden innehaller méngder av
viigledningsverktyg och innehaller information om det svenska utbildnings-
systemet pa flera sprak.
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