
Fas i arbetet Introducera
Koll på lärares avlastningsbehov 

Vägledning för inventering av lärares avlastningsbehov 

Koll på kompetens

Kvalitetsverkstaden Del 2
Var är vi? Fokus på förutsättningar, resultat och arbetsprocesser för er verksamhet. 
Arbetet utmynnar i en nulägesbeskrivning.  (Ej länkad! Observera att konto först 
måste skapas på Skolverkets webbplats.)

Inventera

Kvalitetsverkstaden Del 3 
Vart ska vi? Analys och nulägesbedömning av verksamheten; mål och aktiviteter. 
(Ej länkad! Observera att konto först måste skapas på Skolverkets webbplats.)

Analysera

Planera Leda förändring Del 1 
Organisation för förändring 

Leda förändring Del 2
Planera för förändring 

Leda förändring Del 3 
Kultur för en lärande organisation – låt kulturen stödja arbetet 

Kvalitetsverkstaden Del 4
Hur gör vi? Planering av aktiviteter som ska höja kvaliteten i verksamheten. 
(Ej länkad! Observera att konto först måste skapas på Skolverkets webbplats.)

Genomföra Introduktionsperiod för nyanställda lärare och förskollärare 

Återvändande lärare och förskollärare – webbkurs

Introduktion för obehöriga lärare och förskollärare 

Följa upp Leda förändring del 5 
Utfallet- varför blev det som det blev

https://www.skolverket.se/skolutveckling/inspiration-och-stod-i-arbetet/stod-i-arbetet/koll-pa-larares-avlastningsbehov
https://www.skolverket.se/skolutveckling/leda-och-organisera-skolan/leda-personal/avlasta-larare-med-lararassistenter-och-andra-kompletterande-kompetenser#h-Vagledningforinventering
https://www.skolverket.se/skolutveckling/inspiration-och-stod-i-arbetet/stod-i-arbetet/koll-pa-kompetens
https://www.skolverket.se/skolutveckling/kurser-och-utbildningar/kvalitetsverkstaden
https://www.skolverket.se/skolutveckling/kurser-och-utbildningar/kvalitetsverkstaden
https://larportalen.skolverket.se/#/modul/6-styrning-ledning/Alla%20skolformer/602-Leda-forandring/del_01/
https://larportalen.skolverket.se/#/modul/6-styrning-ledning/Alla%20skolformer/602-Leda-forandring/del_02/
https://larportalen.skolverket.se/#/modul/6-styrning-ledning/Alla%20skolformer/602-Leda-forandring/del_03/
https://www.skolverket.se/skolutveckling/kurser-och-utbildningar/kvalitetsverkstaden
https://www.skolverket.se/skolutveckling/leda-och-organisera-skolan/leda-personal/introduktionsperiod-for-larare-och-forskollarare
https://www.skolverket.se/skolutveckling/kurser-och-utbildningar/atervandande-larare-och-forskollarare---webbkurs
https://www.skolverket.se/skolutveckling/leda-och-organisera-skolan/leda-personal/stodmaterial-for-introduktion-av-obehoriga-larare-och-forskollarare
https://larportalen.skolverket.se/#/modul/6-styrning-ledning/Alla%20skolformer/602-Leda-forandring/del_05/


Fas i arbetet Introducera (forts.)

Kvalitetsverkstan Del 5 
Hur blev det?  Utvärdering av hur arbetet blev; på vilket sätt det ska fortlöpa. 
(Ej länkad! Observera att konto först måste skapas på Skolverkets webbplats.)

Följa upp
(forts.)

https://www.skolverket.se/skolutveckling/kurser-och-utbildningar/kvalitetsverkstaden

