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Forord

Skolverkets allminna rdd och kommentarer om studie- och yrkesorientering

har tagits fram bl.a. med anledning av brister som framkommit i Skolverkets
utvirderingar frin 2005 och 2007. De allminna riden finns ocksi publicera-
de i Statens skolverks forfattningssamling, SKOLES 2009:20.

Skolornas och kommunernas arbete med studie- och yrkesorientering har
framfor allt uppvisat brister d det giller styrning och ledning, resursfordel-
ning och i samarbetet mellan skola och arbetsliv. Studie- och yrkesorientering
har varit lagt prioriterad och inte engagerat alla de yrkeskategorier inom sko-
lan som utpekas i liroplanerna i tillricklig utstrickning. Alltfor ofta har stu-
die- och yrkesorientering blivit ett uppdrag enbart for enskilda studie- och
yrkesvigledare.

Inledningsvis redovisas i denna skrift vad allminna rdd 4r och vilka som
berdrs av rdden. De allminna rdden f6ljs av kommentarer vars syfte dr att for-
tydliga riden. Kommentarerna utgér frin forskning inom studie- och yrkes-
vigledning, utvirderingar och beprévad erfarenhet.

Syftet med de allminna riden och kommentarerna ir att de ska bidra till
att forbittra studie- och yrkesorienteringen inom samtliga skolformer s3 att
verksamheten blir likvirdig och av hog kvalitet i hela landet. Forhoppningen
dr att studie- och yrkesorientering blir ett uppdrag som engagerar alla som
arbetar i skolan sa att varje elev fir information och vigledning utifrin sina
behov och 6nskemil.

Per Thullberg
Generaldirektor
Jan Schierbeck

Undervisningsrad
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Inledning

Studie- och yrkesorientering férekommer i undervisning, i olika former av
vigledning och genom informationsinsatser och berér all personal i skolan.

Den snabba utvecklingen pé arbetsmarknaden gér det svart att forutse vill-
koren i arbetslivet och att skaffa sig kunskaper om alla yrken. Detta stiller
krav pd att skolan utvecklar elevernas formaga att fatta beslut om framtida
studie- och yrkesval. Ett utvecklat samarbete och goda kontakter med olika
arbetsplatser och med arbetsmarknadens organisationer kan belysa och synlig-
gora olika delar av arbetslivet for eleverna. Mangfalden av utbildningar gér
det svért for eleverna att dverblicka vilka majligheter de har. Information om
utbildningsvigar och samarbete med olika utbildningsanordnare kan ge en
mer heltickande bild.

En vil fungerande studie- och yrkesorientering skapar en betydelsefull
grund f6r elevens mojligheter att fatta viktiga beslut f6r framtiden. Studie-
och yrkesorienteringen ska utga frén elevens individuella behov.

Vad ar allmanna rad?

Skolverkets allmiinna rdd ir rekommendationer till stéd for hur skolans for-
fattningar (lagar, forordningar och foreskrifter) kan tillimpas. Ett allmint rad
utgdr frin en eller flera forfattningar. Det anger hur man kan eller bér handla
och syftar till att paverka utvecklingen i en viss riktning och att frimja en
enhetlig rittstillimpning. Rdden bér siledes foljas om inte kommunen och
skolan kan visa att man genomfér utbildningen pé andra sitt som leder till
att kraven i bestimmelserna uppnas.

Efter de allminna riden f6ljer kommentarer vars syfte ir att fortydliga
riden. Kommentarerna utgdr frin forskning inom studie- och yrkesvigled-
ning, utvirderingar och beprévad erfarenhet.

De allminna riden och kommentarerna ir tinkta att utgora en grund nir
skolhuvudmin och skolor planerar, organiserar och genomfér studie- och
yrkesorienteringen for eleverna i de olika skolformerna. Raden kan ocksa
utgora stdd for kommuner och skolor di det giller bedémning av den egna
studie- och yrkesorienteringens kvalitet.

Bestammelser om studie- och yrkesorientering

Skolverkets allminna rad for studie- och yrkesorientering baseras pd bestimmel-
ser i skollagen (1985:1100), liroplanen f6r de obligatoriska skolformerna (Lpo
94), liroplanen for de frivilliga skolformerna (Lpf 94), gymnasieférordningen
(1992:394), férordningen (2002:1012) om kommunal vuxenutbildning, frord-
ningen (1997:702) om kvalitetsredovisning inom skolvisendet m.m. I FN:s
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konvention om barnets rittigheter betonas vikten av att gora studierddgiv-
ning och yrkesorientering tillgiinglig och dtkomlig for alla barn.

Berorda verksamheter

De allminna riden giller for all offentlig skolverksamhet dvs. kommuner,
landsting och stat da de i egen regi eller genom entreprenad bedriver utbild-
ning och 4r huvudmin for verksamheten.! Riden kan ocksd ge vigledning for
fristdende skolor i deras arbete med studie- och yrkesorientering.

Réden rikrar sig till tjanstemin och politiker i kommunen, rektorer, studie-
och yrkesvigledare, lirare samt annan personal i samtliga skolformer dir stu-
die- och yrkesorientering enligt bestimmelserna ska férekomma. I vissa fall
framgdr att de allminna riden eller kommentarerna vinder sig till de verk-
samma i endast en skolform, i vrigt giller riden alla skolformer.

Vad ar studie- och yrkesorientering?

Studie- och yrkesorientering férekommer i undervisningen, i olika former av
vigledning och genom informationsinsatser och beror all personal i skolan.
De yrkeskategorier som arbetar med studie- och yrkesorientering 4r framfor
allt studie- och yrkesvigledare, rektorer och lirare. Men all personal i skolan
kan pd olika sitt bidra till att ge eleverna kunskaper, stéd och erfarenheter for
kommande studie- och yrkesliv.

Studie och yrkesorientering

Undervisning Vagledning Information
* Lirare * Studie- och * Studie- och
* Studie- och yrkesvigledare yrkesvigledare
yrkesvigledare * Lirare * Rektor
e Lirare

I undervisningen utvecklar eleverna kunskaper om sambhille och arbetsliv
samt fir erfarenheter av yrkeslivet.
Vigledning handlar om att stédja eleven i att utforska, identifiera och for-

! Kommunen anvinds som samlingsbegrepp for offentliga skolhuvudmin i de allminna riden
och i kommentarerna.
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mulera sina intressen och méjligheter och dirigenom komma fram till indivi-
duella och vilgrundade val betriffande studie- och yrkesvigar.

Utifrén sina behov behaver eleverna information om studie- och yrkes-
vigar for att gora vil underbyggda val.

Studie- och yrkesvigledaren har en central roll i studie- och yrkesorienter-
ingen och ir en person som har utbildning och specialistkunskaper inom
omradet.
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Styrning och ledning

Rektorn har ansvar for skolans resultat och har dirvid, inom givna ramar, ett
sirskilt ansvar for att den studie- och yrkesorienterande verksamheten organi-
seras sd att eleverna fir vigledning infér de olika val som skolan erbjuder och
infor val av fortsatt utbildning och yrke. Enligt skollagen har kommunen
ansvar for att utbildningen genomfors i enlighet med bestimmelserna i skol-
lagen och i andra lagar eller férordningar. Kommunen och skolan har stor fri-
het att avgéra hur verksamheten ska utformas men har ansvar f6r att verk-
samheten nar upp till de nationella normerna.

ALLMANNA RAD

P34 sivil kommun- som skolniva bor

¢ det finnas system och rutiner for planering, uppf6ljning och utvirdering av
mélen for studie- och yrkesorienteringen,

* resultaten av uppfoljningar och utvirderingar anvindas till att forbittra
kvaliteten pa studie- och yrkesorienteringen och till en genomtinkt resurs-

fordelning.

Rektorn bor

¢ ge riktlinjer och forutsittningar for att studie- och yrkesorienteringen blir
ett uppdrag for hela skolan, dir rekror, lirare, studie- och yrkesvigledare
samt skolans 6vriga personal tillsammans ger eleven goda forutsittningar
for att kunna gora vil underbyggda studie- och yrkesval,

* tydliggora hur ansvaret for studie- och yrkesorienteringen ir fordelat och
hur lirare, studie- och yrkesvigledare och évrig personal arbetar med och
samarbetar kring studie- och yrkesorienteringen samt

* isamverkan med skolans personal planera hur studie- och yrkesorienter-
ingen ska genomféras, foljas upp och utvirderas.

KOMMENTARER

Av ldroplanerna framgar att skolans verksamhet maste utvecklas s att den
svarar mot uppstillda mal. Enligt forordningen (1997:702) om kvalitetsredo-
visning ska en kvalitetsredovisning upprittas som ett led i den kontinuerliga
utvirderingen och uppf6ljningen av verksamheten. Skolverkets allminna rad
for kvalitetsredovisning tydliggor att det behdvs system och rutiner inte bara
for planering utan ocksa f6r uppfoljning och utvirdering. Genom att f6lja
upp t.ex. studieavbrott och hur eleverna virderar studie- och yrkesorienter-
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ingen samt genom att utvirdera hur eleverna klarar studierna i nista skolform
kan kommunen och skolan utveckla och forbittra verksamheten.

Kvaliteten pa studie- och yrkesorienteringen ir beroende av hur kommu-
nen och skolan prioriterar och organiserar verksamheten. Enligt liroplanerna
ska hinsyn tas till elevens olika forutsittningar och behov. En férutsittning
for att kommunen ska kunna fordela resurser i férhillande till de olika behov
som eleverna har ir att regelbundna utvirderingar och uppfoljningar av verk-
samhetens kvalitet genomfors.

Sévil kommunen som skolans ledning har en skyldighet att se till att verk-
samheten bedrivs pd ett tillfredsstillande sitt. Kommunens och skolans upp-
foljningar och utvirderingar utgor utgingspunkten for vilka dtgirder som ir
limpliga att vidta for att forbittra kvaliteten i studie- och yrkesorienteringen.
Detta forutsitter en vil fungerande kommunikation mellan politiker, férvalt-
ningsledning, skolans ledning och personal om verksamhetens ramar och vill-
kor.

Fér att skolans studie- och yrkesorientering ska ge eleven goda forutsitt-
ningar att fatta beslut om studie- och yrkesval 4r det viktigt att alla som arbe-
tar med elever medverkar. Av Lpo 94 framgér de olika personalgruppernas?
ansvarsomriden rorande studie-och yrkesorienteringen. Av Lpf 94 framgar
istillet att rektorn ska géra en arbetsfordelning av ansvarsomrédena rérande
studie- och yrkesorienteringen.

2 Alla som arbetar i skolan, liraren samt studie- och yrkesvigledare eller den personal som full-
gor motsvarande uppgifter , Lpo 94
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Personal och kompetens

Fér att i anstillas utan tidsbegrinsning for studie- och yrkesorientering i det
offentliga skolvisendet ska den sokande, enligt skollagen, ha en utbildning
som ir avsedd for sidan verksamhet. Den som inte uppfyller kraven pa
utbildning fir anstillas f6r studie- och yrkesorientering hogst ett ar i sinder.

Vidare framgdr att varje kommun och landsting ska se till att kompeten-
sutveckling anordnas for den personal som har hand om utbildningen.
Kommuner och landsting ska vinnligga sig om en planering av personalens
kompetensutveckling. Av liroplanerna framgar att rektorn har ansvar fér sko-
lans resultat och for att personalen fir den kompetensutveckling som krivs
for att de professionellt skall kunna utféra sina uppgifter.

ALLMANNA RAD
Det idr viktigt att

¢ rektorn anvinder studie- och yrkesvigledarens kompetens f6r att sprida
kunskap, initiera verksamhet samt stédja 6vriga personalgrupper,

¢ studie- och yrkesvigledaren nira samarbetar med lirarna sa att informa-
tions- och vigledningsinsatser kopplas samman med undervisningen,

* kompetensutvecklingsbehovet inom skolans studie- och yrkesorientering
fortldpande kartliggs och analyseras,

¢ personalen har kompetens nir det giller behorighets- och urvalsregler savil
till gymnasieskolan som till vidare studier och har kunskaper om arbets-
livet samt att

* personalen inom sirskolan, gymnasiesirskolan och sirvux har kompetens
och fir kompetensutveckling s3 att de sirskilt kan uppmirksamma elever-
nas méjligheter nir det giller fortsatt utbildning och yrkesinriktning.

KOMMENTARER
All personal i skolan kan bidra pa olika sitt med att ge eleverna kunskaper,
stdd och erfarenheter for kommande studier och yrkesliv. Studie- och yrkes-
vigledarens roll ir central i arbetet med information, vigledning och i viss
mén i undervisningen inom omradet. Vigledaren kan t.ex. ingd i ett arbetslag
tillsammans med lirare och samarbeta kring undervisningen sa att elevens
omvirldskunskap utvecklas.

For att kunna erbjuda en studie- och yrkesorientering av hog kvalitet krivs
att personalen stindigt utvecklar sin kompetens inom omréidet. En lingsiktig
kvalitetsutveckling i verksamheten férutsitter att behovet av kompetensut-
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veckling utgdr frin sdvil utvirderingar av den egna verksamheten som frén
aktuella forskningsresultat.

Det ir viktigt att personalen i den obligatoriska skolan haller sig uppdate-
rad med utvecklingen inom gymnasieskolan fér att kunna férbereda eleven pa
de krav som stills dir. Gymnasieskolan kan exempelvis bjuda in personal frin
den obligatoriska skolan for att ge dessa en mojlighet att sitta sig in i gymna-
sieskolans utbud och arbetssitt. Det 4r viktigt att personalen i gymnasiesko-
lan och vuxenutbildningen har aktuella kunskaper om utbildningssystem och
arbetsliv.

Kompetensutvecklingen inom omradet studie- och yrkesorienteringen kan
bl.a. handla om att utveckla aktuella kunskaper om arbetslivet, branschkun-
skaper samt viglednings- och samtalsmetodik. Studie- och yrkesvigledaren
kan utgora en betydelsefull resurs nir det giller att kompetensutveckla perso-
nalen om exempelvis férindringar i utbildningssystemet.

Elever har idag tillgdng till en i stort sett obegrinsad mingd information
men saknar ofta nédvindiga kunskaper for att virdera den. Den digitala
kompetensen har dirfor en betydelsefull roll for studie- och yrkesorientering-
en och det dr viktigt att skolans personal erbjuds kompetensutveckling inom
detta omrade. Det giller bide lirare och studie- och yrkesvigledare.

Det idr ocksd visentligt att studie- och yrkesvigledare tar hjilp av och blir
fortrogna med de hjilpmedel som finns fér att himta information om utbild-
ningar pd bl.a. Skolverkets, Hogskoleverkets och Verkets for hogskoleservice
webbplatser. P4 dessa finns sokgjinster och en stor mingd information som
alla elever behover kunna anvinda, vilket kriver kompetens hos studie- och
yrkesvigledare och ldrare.
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Skolan och arbetslivet

Enligt liroplanerna f6r de olika skolformerna ska eleverna fi underlag for att
vilja fortsatt utbildning och yrke. Detta forutsitter att skolan samverkar med
arbetslivet och sambhillet i 6vrigt. Praktiska erfarenheter frin arbetslivet vicker
dessutom elevernas intresse for olika yrkesomriden.

Rektorn har ansvar for skolans resultat och har dirvid, inom givna ramar,
ett sirskilt ansvar for att samverkan med arbetslivet utanfér skolan utvecklas
sd att eleverna fir en kvalitative god utbildning samt en f6rberedelse for yrkes-
verksamhet och fortsatt utbildning,.

ALLMANNA RAD
Det ir viktigt att

* eleven fir mojlighet att mota yrkesverksamma vuxna och stillas infér olika
uppgifter i arbetslivet,

* skolan bjuder in foretridare for arbetslivet som kan ge eleverna viktiga
kunskaper och erfarenheter att ta med sig infér kommande studie- och
yrkesval,

¢ skolan organiserar studie- och yrkesorienteringen sa att elever med funk-
tionsnedsittning far erfarenheter frin arbetslivet,

* undervisningen bidrar till att utveckla elevens kunskaper om arbetslivet
och tar tillvara elevens erfarenheter,

* elevernas arbetslivserfarenheter planeras, f6ljs upp och kopplas till under-
visning och vigledning samt att

* undervisningen ger en allsidig bild av hur arbetslivet fungerar.

KOMMENTARER

Enligt liroplanerna har rektor ett sirskilt ansvar for att samverkan med
arbetslivet utvecklas sé att eleven fir konkreta erfarenheter av betydelse for
fortsatt utbildning och yrkesinriktning.

Enligt Lpo 94 ska skolan striiva efter att varje elev inhiimtar tillrickliga
kunskaper och erfarenheter for att fi en inblick i nirsamhillet och dess
arbetsliv. Redan under de forsta dren i den obligatoriska skolan kan kontakter
med arbetslivet etableras si att de yngsta elevernas nyfikenhet kring arbete
och yrken tas tillvara i undervisningen. Skolan utgér ocks i sig en stor och
viktig arbetsplats som kan utnyttjas i detta sammanhang. Alla som arbetar i
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skolan ska, enligt Lpo94, verka for att utveckla kontakter med arbetslivet, och
andra verksamheter utanfor skolan som kan berika den som en lirande miljo.

Kontakten med arbetslivet kan vara extra viktig for elever som av olika skl
inte trivs bra i skolan. Dessa kan d erbjudas en annan méjlighet att uppskat-
tas, fd andra vuxenforebilder och pa sé sitt fa stdd och underlag infor fortsat-
ta val.

Enligt Lpf 94 4r det sirskilt viktigt att skolan samarbetar med arbetslivet
om den yrkesforberedande utbildningen. Personalen ska utveckla kontakter
med handledare och andra inom arbetslivet. Detta blir sirskilt viktigt for
gymnasieeleverna under den arbetsplatsférlagda delen av utbildningen.

Kunskaper om sambhiills- och arbetsliv utgér en viktig grund for att eleven
ska fa idéer och uppslag om framtida yrkes- och intresscomraden. I undervis-
ningen kan exempelvis relationen mellan utbildning och arbete, personliga
intressen och samhillets behov samt anstillning och eget foretagande tas upp.
Hur arbetsmarknaden fungerar pa kort och ldng sike, olika arbetsplatsers
karaktir och villkor, deras miljo, lonevillkor och sikerhet dr omraden som
eleverna med f6rdel kan studera i amnesovergripande projekt. Ett utvecklat
samarbete och goda kontakter med olika arbetsplatser och med arbetsmark-
nadens organisationer och arbetsfsrmedlingen kan bidra till att belysa och
synliggora olika delar av arbetslivet.
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Information och vagledning

Skolan ska enligt liroplanerna ge eleven information om utbildningar, studie-
vigar och arbetsmarknad. Skolan ska dven vigleda eleverna infér val av
utbildning och yrke s att de kan fatta vil underbyggda beslut. Arbetet med
studie- och yrkesorientering ska enligt liroplanerna bidra till att motverka
sidana begrinsningar i elevens studie- och yrkesval som grundar sig pa kén,
social eller kulturell bakgrund.

ALLMANNA RAD
Det idr viktigt att studie- och yrkesorienteringen

* innefattar vigledningssamtal dir elevernas ges mojlighet att ringa in in-
tresscomrdden och diskutera framtida studie- och yrkesval,

* bidrar till att elevernas studie- och yrkesval baseras pd en balans mellan
personliga intressen, preferenser och férutsittningar och saklig information
om arbetslivets kvalifikationskrav och om hur arbetsmarknaden ser ut
inom olika yrkesomriden,

* leder dill att eleverna lir sig att kritiskt granska information och blir med-
vetna om vilket ansvar de har for sina studie- och yrkesval,

* organiseras si att informationsinsatserna nér alla elever och att informatio-
nen ir aktuell, tillférlitlig och tillginglig nir eleverna behover den samt

* bedrivs sd att personalen vid information och vigledning ser till de specifi-
ka behoven hos en elev med funktionsnedsittning och till elevens mjlig-
heter till framtida studier och yrken.

Det ir dven viktigt att

* studie- och yrkesorienteringen i den obligatoriska skolan 4r utformad pa
ett sddant sitt att varje elev fir information om de kurser och utbildningar
som finns inom gymnasieskolan och om vilka val inom den obligatoriska
skolan som kan ha betydelse for vidare studier,

* eleverna i gymnasieskolan fir information om valméjligheter i form av in-
riktningar och kurser samt om vilka konsekvenser ett byte av studieinrikt-
ning och kurser medfor,

¢ eleverna inom och sokande till vuxenutbildningen fir tillging till informa-
tion om de kurser och utbildningar som de kan behéva for att nd sitt stu-
diem4l samt att

* den individuella studieplanen ges en central roll vid vigledning i gymnasie-
skolan och inom vuxenutbildningen.
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KOMMENTARER

Genom information, undervisning och vigledning kan skolan arbeta med att
vidga elevens perspektiv for att kunna uppticka andra yrkesomridden 4n dem
som de genom sin bakgrund redan kinner dill.

Studie- och yrkesorienteringen ska vara opartisk. Eleven ska kunna lita pd
att studie- och yrkesorienteringen inte styrs av olika sirintressen t.ex. nir en
viss foreslagen utbildning har en organisatorisk koppling till den skola som
eleven gir i eller till foretag och organisationer som skolan samarbetar med.
Information om prognoser och bedémningar av hur arbetsmarknadens behov
av arbetskraft kommer att utvecklas 4r viktig. Det ir inte skolans uppgift att
styra elevernas val utifrdn sddana prognoser. Eleven sjilv har att viga samman
arbetsmarknadsinformation med &vriga faktorer i ett vilgrundat och genom-
tinkt beslut.

Eleven stills infér valsituationer redan tidigt under sin skolging. Att ringa
in intresseomrdden och vilken typ av studier och arbete eleven vill dgna sig at
ir ofta en lang process och eleven behover information och vigledning for att
kunna préva, forkasta och fi stod i olika skeden pé vig mot ett vil under-
byggt val. Behovet av stéd kan vara allt frin personlig vigledning genom hela
valprocessen till att fatta beslut med endast visst stdd av en professionell vig-
ledare vid ett enstaka tillfille. Det ir i detta sammanhang viktigt att papeka
att virdnadshavarna har ansvar for att hjilpa sina omyndiga barn i deras val
av studier och yrke. Rektorn har enligt Lpo 94 ett ansvar for att formerna f6r
samarbete mellan skolan och hemmen utvecklas och att forildrarna fir infor-
mation om skolans mél och sitt att arbeta och om olika valalternativ.

Skolan har ett ansvar for att anpassa utbildningen s att det blir méjligt for
eleven att slutfora den. Av Lpf 94 framgér att rektorn har ett sirskilt ansvar
for att undervisning, elevvards- och syoverksamhet utformas sé att elever som
behover sirskilt stod och hjilp fir detta. I de fall eleven fattar beslut om att
avbryta eller inte helt fullf6lja sina studier bér skolan informera och tydlig-
gora vad detta kan leda till nir det giller méjligheter pa arbetsmarknaden och
till vidare studier.

En elev med funktionsnedsittning kan, beroende pé arten och graden av
nedsittningen, ha behov av att skolan sirskilt anpassar studie- och yrkesorien-
teringen till elevens behov.

Det kan vara en kinslig balans mellan elevens funktionsnedsittning och
méjligheter till framtida studier och yrken. Skolan méste d4 undvika att
begrinsa elevens vilja till utveckling utan att samtidigt bidra dill att bygga upp
orealistiska férestillningar.

For att kunna bedéma de utbildningsalternativ som star till buds méste
eleverna i alla skolformer kinna till det svenska utbildningssystemet. De
behéver kinnedom om olika utbildningar och vilken typ av examen och
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arbetsmarknad de leder fram till. Skolan ska striva mot att varje elev fir kiin-
nedom om méjligheter till utbildning, och fér de frivilliga skolformerna dven
praktik, i Sverige och i andra linder. For att ge en djupare kunskap om
utbildningsomraden och yrken forutsitts att skolan pa olika sitt samverka
med niringsliv, universitet och hdgskolor samt andra utbildningsanordnare.

Nir eleven ska ta steget att gd frin en utbildning till en annan eller ut i
yrkeslivet krivs vissa specifika kunskaper. Grundliggande i dessa situationer
dr att kunna s6ka och virdera information om utbildning och yrken samt att
utforma ansdkningar till utbildningar och arbete. Det krivs ocksd formaga att
kunna identifiera vilken information som 4r adekvat i situationen, kunna f6r-
std och sitta den i relation till de egna mélen om utbildning och yrke.

Eleverna behover redan under tiden i den obligatoriska skolan sitta sig in i
de manga studievidgarna i gymnasieskolan. Dessa ir svdra att dverblicka och
elevernas behov av information och vigledning infér valet till gymnasieskolan
dr ddrfor stort. Enligt Lpo94 ska skolan striiva efter att varje elev inhimtar
tillrickliga kunskaper och erfarenheter for att kunna granska olika valmajlig-
heter och ta stillning till frigor som ror den egna framtiden.

Den kursutformade gymnasieskolan innebir aterkommande val for eleven
under studietiden vilket kriver information om valméjligheter i form av
inriktningar och kurser. Inom vuxenutbildningen finns inte ndgra nationellt
faststillda studievigar pd grundliggande och gymnasial niva och de kurser
och utbildningar som eleven kan behéva for att nd sitt studiemdl kan vara
svira att overblicka. Enligt Lpf 94 ska skolan striva efter att eleven medvetet
kan ta stillning till fortsatt studie- och yrkesinriktning pa grundval av samla-
de erfarenheter och kunskaper samt aktuell information och 6ka sin formaga
att analysera olika valméjligheter och bedéma vilka konsekvenser dessa kan

ha.
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Bilaga

Utdrag ur laroplanen for de obligatoriska skolformerna, Lpo 94.

2.6 Skolan och omvarlden

Eleverna skall fi en utbildning av hog kvalitet i skolan. De skall ocksa fa
underlag for att vilja fortsatt utbildning. Detta férutsitter att den obligatoris-
ka skolan nira samverkar med de gymnasiala utbildningar som eleverna fort-
satter till. Det forutsitter ocksd en samverkan med arbetslivet och nirsamhil-
let i dvrigt.

Ml
Mal att striva mot
Skolan skall striva efter att varje elev

¢ inhdmtar tillrickliga kunskaper och erfarenheter for att
— kunna granska olika valméjligheter och ta stillning till frigor som ror
den egna framtiden,
— fi en inblick i nirsamhillet och dess arbets-, forenings- och kulturliv
och
— fi kinnedom om méjligheter till fortsatt utbildning i Sverige och i
andra linder.

Rikdlinjer
Alla som arbetar i skolan skall

* verka for att utveckla kontakter med kultur- och arbetsliv, féreningsliv
samt andra verksamheter utanfor skolan som kan berika den som en liran-
de miljs och

* bidra till att motverka sddana begrinsningar i elevens studie- och yrkesval
som grundar sig pa kon eller social eller kulturell bakgrund.

Liraren skall

* bidra med underlag f6r varje elevs val av fortsatt utbildning och

* medverka till att utveckla kontakter med mottagande skolor samt med
organisationer, foretag och andra som kan bidra till att berika skolans verk-
samhet och férankra den i det omgivande samhillet.
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Studie- och yrkesviigledaren, eller den personal som fullgor motsvarande uppgifter,
skall

informera och vigleda eleverna infor den fortsatta utbildningen och
yrkesinriktningen och dirvid sirskilt uppmirksamma mojligheterna for
elever med funktionshinder samt

vara till stod for den vriga personalens studie- och yrkesorienterande
insatser.

2.8 Rektors ansvar
Som pedagogisk ledare och chef for lirarna och 6vrig personal i skolan har

rektorn det 6vergripande ansvaret for att verksamheten som helhet inriktas pa

att nd de nationella mélen. Rektorn ansvarar for att en lokal arbetsplan upp-

rittas samt for att skolans resultat f6ljs upp och utvirderas i férhallande till
de nationella mélen och till malen i skolplanen och den lokala arbetsplanen.
Rektorn har ansvaret for skolans resultat och har dirvid, inom givna ramar,

ett sirskilt ansvar for att

skolans arbetsformer utvecklas sa att ett aktivt elevinflytande gynnas,

skolans arbetsmiljo utformas si att eleverna far tillging till handledning,
liromedel av god kvalitet och annat stéd for att sjilva kunna séka och
utveckla kunskaper, t.ex. bibliotek, datorer och andra hjilpmedel,

undervisningen och elevvirdsverksamheten utformas sa att eleverna fir det

sirskilda stéd och den hjilp de behéver,

kontakt upprittas mellan skola och hem, om det uppstir problem och své-
righeter f6r eleven i skolan,

resursfordelningen och stoddtgirderna anpassas till den virdering av elever-
nas utveckling som ldrare gor,

undervisningen i olika iamnesomraden samordnas sd att eleverna fir moj-
lighet att uppfatta storre kunskapsomraden som en helhet,

dmnesdvergripande kunskapsomriden integreras i undervisningen i olika
dmnen. Sddana kunskapsomriden ir exempelvis miljo, trafik, jimstilldhet,
konsumentfrigor, sex och samlevnad samt riskerna med tobak, alkohol och
andra droger,

samarbetsformer utvecklas med forskoleklassen, skolan och fritidshemmet
for att stodja varje elevs méngsidiga utveckling och lirande,

samverkan kommer till stind med forskolan for att skapa forutsittningar
for en samsyn och ett fortroendefullt samarbete,
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— formerna f6r samarbete mellan skolan och hemmen utvecklas och att for-
dldrarna fir information om skolans mil och sitt att arbeta och om olika
valalternativ,

— samverkan med skolor och arbetslivet utanfor skolan utvecklas si att ele-
verna fir konkreta erfarenheter av betydelse for deras val av fortsatt utbild-
ning och yrkesinrikening,

— den studie- och yrkesorienterande verksamheten organiseras sé att eleverna
fir vigledning infér de olika val som skolan erbjuder och infor fortsatt

utbildning,

— personalen fir den kompetensutveckling som krivs for att de professionellt
skall kunna utféra sin uppgifter,

— skolans internationella kontakter utvecklas,

— skolpersonalen fir kinnedom om de internationella 6verenskommelser,
som Sverige har forbundit sig att beakta i utbildningen.

Utdrag ur laroplanen for de frivilliga skolformerna, Lpf 94.

2.4 Utbildningsval — arbete och samhallsliv

De frivilliga skolformerna skall nira samverka med den obligatoriska skolan,
med arbetslivet, med universiteten och hogskolorna och med samhillet i
ovrigt. Detta krivs for att eleverna skall fi en utbildning av héog kvalitet och
f3 underlag for val av kurser pd den utbildning eleven gir, vidare studier eller
yrkesverksamhet. Det ir sirskilt viktigt att skolan samarbetar med arbetslivet
om den yrkesforberedande utbildningen. Genom att arbetslivet fortlopande
forindras nir det giller behovet av kompetens och rekrytering av arbetskraft
inom olika omrdden har studie- och yrkesvigledning i vid mening stor bety-
delse. Universitet och hégskolor, arbetsformedlingar, niringsliv samt arbets-
marknadens parter och branschorganisationer har dirfor viktiga roller i infor-
mationen till skolorna och deras elever.

Mal att stridva mot
Skolan skall striva mot att varje elev

* utvecklar sin sjilvkinnedom och sin férméga till individuell studieplaner-
ing,

* medvetet kan ta stillning till fortsatt studie- och yrkesinriktning pa grund-
val av samlade erfarenheter och kunskaper samt aktuell information,
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e okar sin forméga att analysera olika valméjligheter och bedoma vilka kon-
sekvenser dessa kan ha,

e fir kinnedom om arbetslivets villkor, sirskilt inom sitt studieomride, samt
om méjligheter till utbildning, praktik m.m. i Sverige och andra linder

och

* 4r medveten om att alla yrkesomraden férindras i takt med teknisk utveck-
ling, férandringar i samhills- och yrkesliv och 6kad internationell samver-
kan. Eleven skall dirmed f6rstd behovet av personlig utveckling i yrket.

Riktlinjer
Personalen skall, efter en av rektor gjord arbetsfordelning,

* bidra med underlag f6r elevernas val av utbildning och yrke,

* informera och vigleda eleverna infér deras val av kurser, fortsatt utbildning
och yrkesverksamhet och dirvid motverka sidana begrinsningar i valet
som grundar sig pd kon och pé social eller kulturell bakgrund,

* i informationen och vigledningen utnyttja de kunskaper som finns hos
eleverna, hos skolans personal och i samhillet utanfér skolan,

* iundervisningen utnyttja kunskaper och erfarenheter fran arbets- och sam-
hillsliv som eleverna har eller skaffar sig under utbildningens géng,

¢ utveckla kontakter med universitet och hégskolor samt med handledare och
andra inom arbetslivet som kan bidra till att mélen f6r undervisningen nds,

* i utbildningen utnyttja kontakter med det omgivande samhiillet och dess
arbets-, férenings- och kulturliv och

* bidra till att presumtiva elever fir information om skolans utbildningar.

2.6 Rektors ansvar

Som pedagogisk ledare for skolan och som chef for lirarna och 6vrig personal
i skolan har rektorn det évergripande ansvaret for att verksamheten som hel-
het inriktas pé att nd de riksgiltiga malen. Rektorn ansvarar for att lokal
arbetsplan upprittas samt for att skolans resultat f6ljs upp och utvirderas i
forhallande till de riksgiltiga mélen, mélen i skolplanen och den lokala
arbetsplanen. Rektorn har ansvar f6r skolans resultat och har dirvid, inom
givna ramar, ett sirskilt ansvar for att

* utbildningen organiseras si att den s lingt majligt anpassas efter elevernas
onskemadl och val av kurser och sd att atervindsgrinder i studiegingen
undviks,
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* undervisningens uppliggning, innehdll och arbetsformer anpassas efter ele-
vernas skiftande behov och férutsittningar,

* skolans arbetsformer utvecklas sd att ett aktivt elevinflytande gynnas,

¢ arbetsmiljon i skolan utformas sa att eleverna fir tillging till handledning
och liromedel av god kvalitet samt andra hjilpmedel for att sjilva kunna
soka och utveckla kunskaper, bl.a. bibliotek, datorer och andra tekniska
hjidlpmedel,

* undervisning, elevvards- och syoverksamhet utformas s att elever som

behaver sirskilt stdd och hjilp fir detta,

* cleverna fir information infér studiernas borjan, fir en vil utformad intro-
duktion i studierna och i imnet/kursen och fir stod att formulera mal for
sina studier,

* varje elev i dialog med skolan gor upp en individuell studieplan och revi-
derar den vid olika tillfillen under utbildningen,

* ldrare och annan personal fir mojligheter till den kompetensutveckling
som krivs for att de professionellt skall kunna utfora sina uppgifter,

e det kommer till stdnd samverkan mellan lirare i olika kurser si att eleverna
fir ett ssammanhang i sina studier,

* samverkan med universiteten och hégskolorna samt arbetslivet utanfor
skolan utvecklas si att eleverna fir en kvalitativt god utbildning samt en
forberedelse for yrkesverksamhet och fortsatt utbildning,

¢ den studie- och yrkesorienterande verksamheten organiseras si att eleverna
fir vigledning inf6r de olika val som skolan erbjuder och inf6r val av fort-
satt utbildning och yrke,

¢ stimulera till internationella kontakter, samverkan och utbyten i utbild-
ningen och

¢ skolpersonalen fir kinnedom om de internationella éverenskommelser
som Sverige har forbundit sig att beakta i utbildningen.

Rektor har nir det giller gymnasieskolan och gymnasiesiirskolan ett sirskilt

ansvar for att

e forildrar fir insyn i elevernas skolging,

¢ skolans arbete med kunskapsomriden, dir flera imnen skall bidra, samord-
nas sd att de utgor en helhet for eleven och
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¢ eleverna fir kunskaper om sex och samlevnad, trafikfrigor samt riskerna
med tobak, alkohol, narkotika och andra droger.

Rektor har nir det giller gymnasiesiirskolan dessutom ett ansvar for att

* varje elev ges stdd vid arbetsplatsférlagd utbildning och senare vid utsluss-
ning till arbetslivet.

Rektor har nir det giller komovux, SSV och sirvux et sirskilt ansvar for att

¢ utbildningen erbjuds pé ett sidant sitt att vuxna kan studera pd fritid, del-
tid eller heltid efter individuella behov och 6nskemal,

¢ utbildningen organiseras si att elever kan borja pa en niva i respektive
dmne som bestims av deras forkunskaper och avsluta den efter de studier
som svarar mot den enskildes behov och

* vuxna med kort eller bristfillig utbildning fr st6d i att pdbérja och
genomféra utbildning
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Studie- och yrkesorientering forekommer i undervisning,

i olika former av vagledning och genom informations-
insatser och beror all personal i skolan.

De allmanna raden och kommentarerna ar tankta att
utgoéra en grund nar skolhuvudman och skolor planerar,
organiserar och genomfor studie- och yrkesorienteringen
for eleverna i de olika skolformerna. Raden kan ocksa
utgdra stod for kommuner och skolor da det galler
beddmning av den egna studie- och yrkesorienteringens
kvalitet.

Skolverket
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