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Skolverket har fran regeringen den 9 februari 2012 mottagit ett uppdrag avseende #veckling av
kvaliteten i gymnasial larlingsutbildning, det arbetsplatsforlagda lirande som forekommer inom yrkesutbildning
som huvudsakligen dr skolforlagd och yrkesintrodufktion.

Uppdraget bestar av dtta delar med olika redovisningsdatum.

Hirmed redovisas del 1 i detta uppdrag med redovisningsdatum 1 mars 2013, nimligen:
Insatser for att underliitta planering, genomforande och uppfoljning av gymnasial lirlingsutbildning

Med utgangspunkt i de sirskilda forutsittningar som giller vid gymnasial lirlingsutbildning
redovisar hir Skolverket forslag pa omfattning och typ av innehall f6r tre olika modeller f6r
dmnesplaner som huvudminnen kan anvinda som alternativ eller komplement till nu gillande
amnesplaner. Forslagen till iamnesplaner ar utkast som inte fullt ut ar kvalitetssikrade och flera
av amnesplanerna innehaller inte heller kunskapskrav. De ger dock en god bild av hur alterna-
tiva amnesplaner skulle kunna se ut. Skolverket limnar dven foérslag pa hjalpmedel och stéd-
verktyg som kan komplettera dmnesplaner.

Till redovisningen bildggs exempel pa utformning av flera alternativa amnesplaner for gymnasi-
al larlingsutbildning.

Anna Ekstrom

Generaldirektor
Allan Pinaitis
Undervisningsrad

I drendets slutliga handliggning har Ragnar Eliasson samt Helén Angmo i Skolverkets led-
ningsgrupp deltagit.
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1. Sammanfattning

Skolverket redovisar hir forslag pa tre olika modeller f6r alternativa amnesplaner for lirlingsut-
bildning. Dessutom redovisar Skolverket ett stodverktyg som kan underlitta for skolorna att
anvinda redan faststillda nationella amnesplaner for lirlingsutbildning,.

Skolverket anser att ett stodverktyg for att strukturera de nationella amnesplanerna for lirlings-
utbildning ska utvecklas och kommer ocksa att paborja utvecklingen genom att metadatamirka
dmnesplanerna. Skolverket tar daremot inte stillning till om ett stodverktyg kan ersitta alterna-
tiva amnesplaner.

Om regeringen beslutar att alternativa damnesplaner for larlingsutbildningen ska utvecklas for-
ordar Skolverket modell 1. Amnesplanerna i denna modell 4r programspecifika eller i vissa fall
dven inriktningsspecifika fOr att garantera tillricklig styrning. Modellen utgor ett tydligt lirlings-
spar mot ett programs examensmal och de alternativa amnesplanerna bestar av minst tre im-
nen: ett inledande orienteringsimne, ett yrkeskunskapsimne och ett yrkesreflektionsimne.
Detta for att skapa en tydlig progression i utbildningen.

Skolverket anser att forslaget i modell 1 garanterar en utbildning likvirdig med den skolf6rlagda
samt mojligeor for eleven att utan allt f6r stora svarigheter byta fran skolforlagd utbildning till
lirlingsutbildning eller vice versa. For elever som byter studievig eller gor studieavbrott dr stora
kurser som inte avslutats alltid ett problem. Dirfér har Skolverket valt att géra kurser som vari-
erar mellan 100 och 500 poang, till skillnad fran ALF-kursens (arbetsplatsférlagda delen i f6r-
s6ksverksamheten med gymnasial larlingsutbildning) 1250 poing.

Minga branscher dr negativa till alternativa amnesplaner och de nationella programraden ér
ocksa 6verlag negativa. Diremot dr de positiva till ett stodverktyg,.

De flesta av referensskolorna som deltagit i uppdraget dr positiva till alternativa dmnesplaner
eftersom man anser att de skapar en storre flexibilitet £6r lirlingsutbildningen. Nagra referens-
skolor menar att de redan faststillda dmnesplanerna fungerar vil dven i en lirlingsutbildning.

Alternativa amnesplaner oavsett modell kan inte, enligt Skolverkets bedomning, anvindas for
alla yrkesutgangar eftersom en del branscher kraver certifieringar for yrket och certifieringarna
ar kopplade till de redan beslutade amnesplanerna.

2. Uppdraget

Lirlingsutbildning ar en alternativ vag till yrkesexamen, och innehallet i utbildningen ska mot-
svara en huvudsakligen skolférlagd yrkesutbildning. Skolverket ska enligt uppdraget limna for-
slag pa alternativa amnesplaner for lirlingsutbildning och pa stoédverktyg som kan komplettera
amnesplaner. Forslagen ska syfta till att underlatta f6r arbetsplatser och huvudmain att planera,
genomfora, folja upp och bedoma den arbetsplatsférlagda delen av den gymnasiala larlingsut-
bildningen.

Att larlingsutbildningen ska motsvara en huvudsakligen skolférlagd utbildning innebar att ele-
verna ska uppnd samma examensmal och fa likvirdig yrkeskompetens som vid skolférlagd yr-
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kesutbildning. Daremot innebir det inte att de alternativa amnesplanerna maste omfatta exakt
samma mal och centrala innehall som de redan faststillda amnesplanerna.

Skolverket ska enligt uppdraget beakta de sirskilda forutsittningar som giller vid gymnasial
lirlingsutbildning. De alternativa dmnesplanerna bor vara mer flexibla f6r att kunna anpassas
till lirlingens lirande pa arbetsplatsen. Amnesplanerna bér dirfor innehdlla kurser av storre
omfattning an 100 poidng och ett mer generellt centralt innehéll som tillater en 6ppnare tolk-
ning utan att styrningen blir sa svag att det riskerar likvirdigheten. For att styrningen inte ska
bli f6r svag har Skolverket haft som utgangspunkt for sitt arbete att de alternativa dmnespla-
nerna ska vara programspecifika.

Dilemmat som behover 16sas dr hur man ska skapa en lirlingsutbildning som ar sa flexibel att
den kan anpassas till arbetsplatsernas verksamhet utan att gora avkall pa utbildningens kvalitet
och likvardighet.

3. Erfarenheter av att tillampa ALF 1201

Pa uppdrag av Skolverket gjordes en pilotstudie baserad pa skolhuvudminnens och arbetsplat-
sernas erfarenheter av kursplanen ALF1201, arbetsplatsforlagda delen i forséksverksamheten
med gymnasial lirlingsutbildning'. Pilotstudien redovisar bland annat hur kursen tillimpades pa
skolorna, i vilken utstrickning utbildningen uppfyllde branschens krav samt hur innehallet 1
elevernas utbildning dokumenterades. Det ar viktigt att papeka att skolorna i studiens urval,
inte dr representativa utan valda for att de arbetat framgangsrikt med larlingsutbildning.

Av pilotstudien framgir att arbetsplatserna var positiva till ALF-kursen. Den méjliggjorde f6r
eleverna att vara lingre pa en och samma arbetsplats. Pa sa sitt kunde elevernas lirande anpas-
sas mer till arbetsplatsens verksamhet och eleverna fick méjlighet att genomfora och folja hela
processer/aktivitetet.

Av pilotstudien framgir att skolorna uppskattade ALF-kursens stora omfattning just for att
kursen gav eleverna lingre tid att uppna malen. Skolorna bedémde att eleverna hade storre
mojlighet att lyckas med sina studier och att de kunde uppna ett hégre betyg 4n om de hade
toljt flera mindre kurser. Kursens storlek innebar ocksa, enligt skolorna, en storre flexibilitet
och underlittade en anpassning till lirandet pa arbetsplatsen. Samtidigt upplevde manga kur-
sens storlek som problematisk bland annat f6r att det var kravande att bryta ner kursen i han-
terbara storheter. Dessutom ansag skolorna att den stora omfattningen gjorde det svart for
elever som av olika anledningar ville byta program eller byta fran lirlingsutbildning till skolfor-
lagd utbildning.

ALF-kursen ir generellt skriven for att kunna anvindas pa alla yrkesprogram. Av studien
framgar att kursens 6ppna och flexibla karaktir underlittade for skolorna att anpassa lirandet
till olika féretags verksamhet. De generella formuleringarna gjorde det mojligt att lata foretagets
verksambhet styra innehallet 1 utbildningen. Den gick ocksa att anpassa till olika smala specialyr-

! Pilotstudie av dmnesplanen f6r det arbetsplatsférlagda lirandet inom férsOksverksamheten med gymnasial ldr-

lingsutbildning (ALF1201) JERV RESEARCH AB 2012-05-23
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ken och till den enskilda elevens studiegang. A andra sidan framgér av studien att det fanns en
risk for att utbildningen skulle bli for smal eller f6r féretagsberoende.

De generella skrivningarna gjorde ocksa, enligt pilotstudien, att innehallet 1 kursen blev otydligt
och inte uppfattades som tillrickligt omfattande. Det fanns en risk for att utbildningen inte
skulle bli tillrackligt djup eller bred. Dessutom innebar det ospecificerade innehallet att liraren
var tvungen att noggrant dokumentera elevens lirande. Tolkningsmojligheterna av generella
skrivningar innebar ocksa bristande likvardighet och otydlighet f6r eleverna. En sa stor och
generellt skriven kurs kriver, enligt skolorna, ett stodmaterial Or att garantera likvdrdighet samt
ett verktyg som underlittar planering, bedémning och genomforande.

Ett annat problem var att vissa branscher inte accepterade kursen da den var sa generellt skri-
ven att den inte kunde garantera likvirdighet mellan skolors utbildningar och didrmed inte heller
kunde garantera relevant yrkeskunskap. Dessutom sig skolorna det som problematiskt att kur-
sen var svar att ECVET-klassificera'.

Av studien framgar vidare att skolorna anség att programspecifika lirlingskurser skulle 6ka tyd-
ligheten.

ALF-kursens omfattning och generaliserbarhet innebar att skolan bara hade en kurs att kom-
municera med arbetsplats och handledare vilket enligt studien sdgs som en fordel. Det férenk-
lade f6r handledaren att f6lja upp och bedéma elevens kunskapsutveckling.

I arbetet med att ta fram exempel pa alternativa dmnesplaner har Skolverket inhdmtat syn-
punkter frin de skolor som ingick i pilotstudien kring ALF 1201 (se ovan).

Samtliga referensskolor 6nskade en uppdelning av ALF-kursen 1 mindre delar. Flera skolor
onskade en uppdelning 1 tre delar som bygger pa varandra med introduktion, fortsittning och
tordjupning. For att iamnesplanerna inte skulle bli f6r generella féreslog flera referensskolor att
de skulle vara programspecifika.

4. Arbetets organisation

I arbetet med att ta fram exempel pa alternativa dgmnesplaner har Skolverket avgrinsat exemp-
len till att omfatta bygg- och anliggningsprogrammet (BA), fordons- och transportprogrammet
(FT), handels- och administrationsprogrammet (HA), hantverksprogrammet (HV) samt vard-
och omsorgsprogrammet (VO). Arbetet med exempel f6r vard- och omsorgsprogrammet har
inte kunnat fullféljas.

Expertgrupper for varje program har tillsammans med programansvarigt undervisningsrad ar-
betat fram forslagen och diskuterat dem utifran olika aspekter. Som utgangspunkt for arbetet
har experterna haft Direktiv for framtagande av sdrskilda dmnesplaner for lirlingsutbildningen (Dnr
2011:47).

I arbetet har Skolverket haft méten med sirskilda referensskolor, dels for att fa deras syn-
punkter pa alternativa amnesplaner for lirlingsutbildningen, dels for att referensskolorna ska ge
synpunkter pa de exempel som Skolverket har arbetat fram. Nationella programrad f6r samtliga

! Det europeiska systemet for meritdverféring inom yrkesutbildning.
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yrkesprogram har ocksa limnat synpunkter pa exemplen.

5. Tre modeller for alternativa amnesplaner

Utifran erfarenheterna av ALF-kursen och referensskolornas synpunkter har Skolverket arbetat
fram tre modeller for alternativa amnesplaner. Tanken dr att undersoka olika alternativs f61-
och nackdelar som ett underlag f6r beslut. Tva av alternativen bygger tydligt pa de synpunkter
som referensskolorna framfort och omfattar hela karaktirsdelen av utbildningen, dvs. 1800
poing, medan det tredje exemplet endast omfattar en del av utbildningen. Ett av alternativen
innehaller inte ett centralt innehall f6r att underséka om det skulle 6ka flexibiliteten och for att
se vad det skulle innebira for tydligheten 1 styrningen.

Modell 1 - alternativa &mnesplaner som omfattar hela utbildningen

Amnesplanerna i modell 1 ir programspecifika och omfattar elevens hela utbildningsgang foru-
tom de gymnasiegemensamma dmnena och gymnasiearbetet. De dr indelade 1 minst tre dmnen
— ett inledande orienteringsimne, ett yrkeskunskapsimne och ett yrkesreflektionsimne. Bero-
ende pa det enskilda programmets behov kan utbildningen ocksa omfatta amnet yrkesbredd-
ning eller amnet yrkesspecialisering. Pa vissa program kan ocksa damnet yrkeskunskap finnas i
tva eller flera varianter riktade mot olika yrkesutgangar. Detta for att styrningen inte ska bli for
svag. Det giller till exempel handels- och administrationsprogrammet. Skolverket redovisar ett
torslag pa amnesplaner enligt modell 1 f6r bygg- och anlidggningsprogrammet (se bilaga 1).

Amnet yrkesorientering ir tinkt som en inledning pa lirlingsutbildningen. Tanken ir att eleverna
ska ha mojlighet att utveckla de kunskaper de behover nar de kommer ut pa sina lirlingsplatser.
Amnet kan besta av en eller flera kurser.

Amnet yrkeskunskap ska ge eleverna mojlighet att utveckla huvuddelen av den yrkeskunskap
som krivs for yrket. Amnet innehaller flera kurser som bygger pa varandra och som uttrycker
en 6kande grad av férdjupning.

Pa vissa utbildningar kan det dessutom krivas ett amne for breddning eller specialisering. Detta
imne kan bestd av en eller flera kurser. I férslaget f6r bygg- och anliggningsprogrammet (se
bilaga 1) finns ett breddningsimne f6r att till exempel en trdarbetare ocksa ska kunna utveckla
grundliggande kunskaper inom betong eller mureri.

Amnet yrkesreflektion ska ge eleverna moijlighet till férdjupad reflektion 6ver sitt lirande, 6ver de
teorier som yrkeskunskaper bygger pa och 6ver sin bransch. Reflektion 6ver lirande, teorier
och bransch sker i alla dmnen, men i detta dmne f6érdjupas detta.

De alternativa amnesplanerna i modell 1 omfattar totalt 1800 poidng. Poangomfattningen styrs
av att utbildningen omfattar 2500 poing varav 600 poing ir gymnasiegemensamma dmnen och
100 podng dr gymnasiearbete. Eleven bor ocksa ha moijlighet att anvinda sitt individuella val,
200 poing, till yrkestérdjupning. Om eleven vill anvinda individuella valet till annat dn yrkes-
tordjupning, till exempel hogskolebehorighetsgivande kurser, kurser i idrott och hilsa eller este-
tiska kurser, ska eleven ha den mojligheten.

Elever som gir nationellt godkinda idrottsutbildningar enligt gymnasieférordningen har ritt att
inom programférdjupningen lisa 200 poidng specialidrott istillet for karaktdrsimnen. Elever ska
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ocksa ha mojlighet att kunna vilja kurser inom programfordjupningen som av branscherna inte
alltid betraktas som strikt yrkesforberedande t.ex. entreprenorskap. For en fullgod yrkesutbild-
ning krivs, enligt branscherna dock minst 1400 poing i karaktirsimneskurser. Foérslagen till
dmnesplaner i modell 1 f6r till exempel bygg- och anliggningsprogrammet (se bilaga 1) dr kon-
struerade s att yrkesorientering (400 podng) tillsammans med tva kurser i yrkeskunskap (800
poing) och en kurs i yrkesreflektion (200 poing) ger en grundliggande yrkeskompetens omfat-
tande 1400 poing.

Grundldiggande yrkeskompetens:

Yrkesorientering 400 p
Yrkeskunskap 1 300 p
Yrkeskunskap 2 500 p
Yrkesreflektion 200 p

Utover detta kan eleven vilja att ldsa ytterligare yrkesfordjupning alternativt andra kurser bland
de redan faststillda amnesplanerna. Skolverket har dirmed skapat ett flexibelt system med kur-
ser som har en poingomfattning som gor det mojligt for eleven att lisa 1400, 1600 eller 1800

poang.

Modell 2 — alternativa @mnesplaner som omfattar en mindre del av utbildningen

Amnesplanerna i modell 2 ir programspecifika och omfattar bara en del av elevens karaktirs-
dmnen i utbildningen. De maste kombineras med andra nationella karaktirsimneskurser for att
eleven ska fa en hel utbildning. De alternativa amnesplanerna kombinerar kunskaper fran nagra
olika dmnen i storre “kunskapsblock”.

Skolverket redovisar ett forslag pa dmnesplaner enligt modell 2 f6r handels- och administrat-
ionsprogrammet (se bilaga 2). I f6rslaget finns dmnet service och forsaljning som ett block och dm-
net praktisk marknadsforing — handel som ett annat block. Bada amnena bestar av en kurs vardera
om 300 poing. Av bilagan framgar ocksa hur de alternativa amnesplanerna kan kombineras
med redan nationellt faststallda kurser.

Modell 3 — alternativa amnesplaner utan centralt innehall

Amnesplanerna i modell 3 ir programspecifika och omfattar elevens hela utbildningsging féru-
tom de gymnasiegemensamma imnena och gymnasiearbetet liksom i modell 1. Amnesplanerna
saknar centralt innehall men har mal som 4r mer preciserade 4n malen i modell 1. Dessutom
kan det ibland krivas att antalet mal ut6kas. Man kan uttrycka det s att en del av det centrala
innehallet har flyttas till malen. Tanken bakom modellen idr att undersoka effekterna av att det
centrala innehallet tas bort, bland annat om dmnesplanernas flexibilitet blir storre.

Uppligget i modell 3 liknar det i modell 1 med tre dmnen — yrkesorientering, yrkeskunskap och
_yrkesreflektion. Beroende av det enskilda programmets behov kan ocksa utbildningen omfatta
amnet yrkesbreddning eller amnet yrkesspecialisering. Pa vissa program kan dmnet yrkeskun-
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skap finnas i tva eller flera varianter riktade mot olika yrkesutgangar. Detta for att styrningen
inte ska bli for svag. Det giller till exempel handels- och administrationsprogrammet. Skolver-
ket redovisar ett forslag pa dmnesplaner enligt modell 3 f6r hantverksprogrammet (se bilaga 3).

6. Hjalpmedel och stodverktyg

Ett satt att strukturera de nationella amnesplanerna for larlingsutbildningen

De redan faststillda nationella amnesplanerna innehéller manga ganger en inbyged progression
mellan kurser och dven 1 vissa fall mellan dmnen. Progressionen uttrycks bland annat genom att
det ar faststéllt hur olika kurser bygger pa varandra. Denna progression finns for att garantera
ett djup i utbildningen. I lirlingsutbildningen, dér lirandet maste kunna anpassas till féretagets
verksambhet, har det av vissa uppfattats som svart att flja just den progression som finns ut-
tryckt 1 amnesplanerna med hur olika kurser bygger pa varandra. I Gy 2011 uppfattar vissa sko-
lor att styrningen har blivit tydligare vilket gor det svarare att anpassa lirandet till arbetsplatsens
verksamhet. Man behover “tillatelse” att fa skapa en annan progression utan att for den sakens
skull dventyra djupet i utbildningen.

Ett stédverktyg skulle underlitta f6r skolorna att med utgangspunkt i det arbetsplatsforlagda
lirandet strukturera om de nationella kursplanernas mal och centrala innehall i en annan ord-
ning.

|

AP

AP |
Nationell l l
CITEERTE v v v l v v v

(AP)

Mal

Centralt

innehall Mal Mal Ml

Kunskapskrav Centralt Centralt Centralt
innehall innehall innehall

Bilden illustrerar hur mal och centralt innehall fran flera imnesplaner bryts upp och strukture-
ras om for lirande i tre olika sammanhang, till exempel vid tva olika arbetsplatser och som
kompletterande skolférlagd undervisning. Omstruktureringen innebir att eleverna kommer att
folja en annan utbildningsgang. Trots det kommer eleverna att betygsittas enligt de redan fast-
stallda amnesplanerna eftersom kunskapskraven inte berérs av omflyttningen.

For att stodverktyget ska kunna anvindas pa ett bra sitt ska liraren, efter samrad med arbets-
platsen, kunna ange vilket centralt innehall en elev kommer att mota pa arbetsplatsen och vilket
centralt innehall som kommer att vara skolférlagt. Dessutom bor det vara mojligt f6r liraren
och handledaren att koppla konkreta arbetsmoment och arbetsuppgifter till centralt innehall
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och mal. Det ska ocksé framga hur stor del av de enskilda kurserna som ér arbetsplatsforlagda.
Materialet ska alltsa kunna sorteras pa flera olika sitt. Varje elev ska kunna fa sin studiegang
presenterad. Det ska synas vad som gors pa de enskilda foretagen, vad som gors pa skolan och
vad som gors bade pa skolan och pa arbetsplatsen. Med hjilp av verktyget ska liraren ocksa fa
veta nir en elev har genomgatt en nationell kurs och nir det 4r dags for betygssittning. Med
hjalp av verktyget ska man ocksa kunna fa ut underlag f6r bedémnings- och planeringsmallar,
underlag f6r planeringssamtal med handledare samt underlag for trepartssamtal och utveckl-
ingssamtal.

Nir man strukturerar om de nationella amnesplanerna och bryter upp den tinkta progression-
en i utbildningsgangen finns en risk att man skapar en lirlingsutbildning utan tydlig progress-
ion. Dirfor foreslar Skolverket att kunskapsinnehallet 1 elevens larlingsutbildning med hjilp av
verktyget ska organiseras i atminstone tre faser - en introduktionsfas, en grundliggande yrkes-
utbildningsfas och en yrkesférdjupnings- eller kompletteringsfas. Dessa faser skapar struktur,
overblick och progression 1 lirandet. Indelningen i faser styr dessutom liraren att med jimna
mellanrum gora avstimningar da betygssittning sker. Avstimningspunkterna dr vasentliga for
att bade elev och lirare ska veta var eleven befinner sig i sin studiegang och i sin kunskapsut-
veckling men ocksa for att underlitta vid eventuellt byte av studievig eller studieavbrott. Av-
stimning infor en ny fas ér viktigt for att fa syn pa om eleven har missat nagot centralt innehall
1 en specifik kurs.

Efter en avslutad fas utvirderar liraren om innehallet i fasens kurser dr genomgangna. Dessu-
tom satter liraren betyg pa avklarade kurser.

Amne A Amne B Amne C
Fas 1 Kurs 1 Kurs 1 Kurs 1
Kurs 2
A
—— Amne B Amne C Amne D
Kurs 2 Kurs 1 -

Amne C Amne E

N

Bilden ovan visar hur kurser kan férdelas mellan de olika faserna. Firgen illustrerar olika amnen. Kurs 1 1 dmne C I6per 6ver
tva faser.

For att kunna utveckla ett verktyg av detta slag maste amnesplanerna vara kodade och kopp-
lade till programmens strukturer. Kodningen behover goras sa att imnesplanernas olika delar
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kan identifieras med egna id-nr — varje mal, varje centralt innehall och varje del i kunskapskra-
ven for sig. Dessutom maste delarna i det centrala innehallet kopplas ihop med respektive mal.

7. Synpunkter pa de olika modellerna och stodverktyget

Referensskolornas synpunkter

De skolor som ingick i pilotstudien kring ALF 1201 (se ovan) har ocksa beretts mojligheter att
ge sina synpunkter pa de olika modellerna samt pa stodverktyget for att strukturera amnespla-
ner.

Referensskolorna papekar att vissa branscher inte vill acceptera alternativa dmnesplaner f6r
lirlingsutbildningen. Man ser sirskilt problem f6r utbildningar som leder till certifieringar, till
exempel fordons- och transportprogrammet och el- och energiprogrammet. Man menar ocksa
att alternativa dmnesplaner stiller stora krav pa handledaren och dennes f6rmaga att dokumen-
tera det eleven gor pa arbetsplatsen. Flera papekar dock att alternativa iamnesplaner behdvs
eftersom det kravs storre flexibilitet dn vad systemet i Gy 2011 tillater.

Ndir det giller alternativa dmnesplaner enligt modell 1 uttrycker de flesta sig positivt om forslaget. De
anser att utbildningsgangen ger god chans till anstillningsbarhet och att progressionen ar tydlig.
De ser det ocksa som en fordel att lirlingsutbildningen kan anpassas mer till fGretagens verk-
samhet och att kurserna 1 dmnet yrkeskunskap har en bra omfattning. Skolorna framhaller dven
att yrkesutgiangarna tydliggors.

Flera anser att amnet yrkesorientering i stort motsvarar de programgemensamma dmnena pa
flera program och dirmed underlittas 6vergang till lirlingsutbildning f6r elever som har borjat
med skolférlagd yrkesutbildning. Andra tror att det kan bli problem med 6vergangen eftersom
modell 1 ticker in elevens hela studiegang. Nagra tycker att amnet yrkesbreddning kunde vara
storre, 200-400 poing, alternativt att eleverna skulle kunna ldsa kursen 1 amnet flera ginger mot
olika breddningsomraden. Nagra av referensskolorna ir ridda for att stora kurser 1 yrkeskun-
skap riskerar att urholka progressionen i utbildningen. De befarar att likvardigheten dventyras
och att larlingsutbildningen blir en ”’b-variant”, dvs. ett simre alternativ. Detta var nagot som
drabbade ALF-kursen i lirlingsforsoket.

Nair det giller alternativa dmmnesplaner enligt modell 2 uttrycker sig flera referensskolor positivt om
forslaget. De anser att denna modell innebir stor flexibilitet och att det blir litt for elever att
byta fran skolforlagd utbildning till lirlingsutbildning eller vice versa. Referensskolorna ser
ocksa att detta forslag dr det som 4dr mest likt ALF-kursen men att Skolverket genom att dela
upp den i mindre amnen/kurser 16st en del av de problem som fanns i ALF-kursen. Referens-
skolorna tror ocksa att en kombination av alternativa amnesplaner och redan nationellt fast-
stallda amnesplaner gor det littare att fa acceptans for utbildningen hos vissa branscher. Man
anser dock att modellen signalerar pa ett mindre tydligt sitt att det dr en larlingsutbildning och
att modellen inte lika tydligt som 1 modell 1 pekar mot en specifik yrkesutgang. Skolorna ser
ocksa en risk 1 att elevernas utbildningsgang kan komma att besta av 6verlappande kunskaps-
omraden nir man kombinerar alternativa amnesplaner med andra dmnesplaner. Dirmed skulle
eleverna fd betyg pa ”samma kunskaper” tva gianger.

Nair det giller alternativa dmnesplaner ntan centralt inneball enligt modell 3 ir de flesta negativa till £61-
slaget. Visserligen anser man att modellen ar flexibel och att den ar litt att anpassa till forind-
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rade branschkrav och eventuellt nya yrken, men man anser att modellen inte garanterar en lik-
virdig utbildning eftersom det centrala innehallet saknas.

Nir det giller forslag till hjdlpmedel och stidverktyg — en modell for att strukturera de nationella dmnespla-
nerna anser referensskolorna att detta forslag garanterar en likvirdig utbildning eftersom betygs-
sattning sker i det redan faststillda systemet. Skolorna ar positiva till att fa ett planeringsverktyg
for att underlitta den planering som lirarna maste gora. Forslaget kan dock inte, enligt sko-
lorna, ersitta alternativa iamnesplaner.

Att kombinera kurser genom att stuva om i mal och innehall men att betygsitta enligt gillande
kurser kan enligt referensskolorna innebira en risk for otydlighet kring nir en elev har fullfoljt
en specifik kurs och nir hon eller han ska betygsittas. Eleverna kan ocksa, enligt referenssko-
lorna, fa svart att se vilken eller vilka kurser de gar och hur betygssittning gors.

Nationella programradens synpunkter

Samtliga nationella programrad fick pa ett tidigt stadium ta del av de tre modellerna for alterna-
tiva amnesplaner samt tankarna med ett stodverktyg for att strukturera de nationella amnespla-
nerna for lirlingsutbildningen. Over lag ir de nationella programraden positiva till stodverkty-
get medan flera av raden 4r negativa till alternativa amnesplaner 6verhuvudtaget. De nationella
programrad som 4r negativa till alternativa amnesplaner ar frimst oroade for att likvardigheten 1
utbildningarna kommer att dventyras. Raden har deltagit i arbetet med att ta fram de nationella
dmnesplanerna och anser att dessa amnesplaner garanterar en kvalificerad yrkesutbildning, me-
dan alternativa amnesplaner med Oppnare skrivningar och en otydligare progression skulle
dventyra kvaliteten 1 utbildningen.

De nationella programraden f6r bygg- och anlidggningsprogrammet (BA), fordons- och trans-
portprogrammet (FT), handels- och administrationsprogrammet (HA) samt hantverkspro-
grammet (HV) har ocksa fatt ta del av de utarbetade foérslagen pa alternativa amnesplaner {6r
respektive program. Programraden har foljande synpunkter pa de utarbetade forslagen:

Det nationella programradet £6r bygg- och anligeningsprogrammet anser att det inte med de alterna-
tiva amnesplanerna gar att sikerstilla att eleven far samma kunskaper som med de faststillda
amnesplanerna vilket kan innebara att elevernas kunskaper inte lever upp till branschens krav.
De redan faststillda nationella amnesplanerna ar avstimda mot branschens krav. Vidare anser
programradet att det inte behovs mer generella imnesplaner, utan att det snarare beh6vs tydli-
gare vigledning till féretagen om vad som krivs for att utbildningen ska ticka centralt innehall
och mal.

Det nationella programradet f6r fordons- och transportprogrammet anser att lirlingsutbildningen ska
ha samma dmnesplaner som den skolférlagda utbildningen for att garantera likvirdighet och
kvalitet.

Det nationella programradet £6r handels- och administrationsprogrammet anser att det ska vara
samma dmnesplaner for lirlingsutbildning som f6r skolférlagd utbildning for att underlitta vid
byte av studievig och for att sidkerstilla en likvirdig utbildning. Lirlingsutbildningen far inte
vara otydligare dn den skolférlagda utbildningen. Programradet anser att Skolverket istillet bor
satsa pa stodmaterial for lirlingsutbildningen.
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Det nationella programradet f6r hantverksprogrammet anser att alternativa amnesplaner for lar-
lingsutbildning inte behovs. Det blir komplicerat for skolorna att behéva hantera bade de ordi-
narie dmnesplanerna och de alternativa amnesplanerna. Dessutom kan likvirdigheten 1 utbild-
ningarna dventyras.

Expertgruppernas synpunkter

De expertgrupper som varit med och arbetat fram forslagen till alternativa amnesplaner har
ocksa virderat de olika alternativen och limnat synpunkter.

Ndir det giller de alternativa anmesplanerna i modell 1 uttrycker sig ett flertal av experterna positivt
om férslaget da det finns en tydlig progression i utbildningsgangen. De anser dven att struk-
turen tydligt pekar mot en yrkesutgang.

Andra fordelar med modell 1, enligt experterna, ar att det under forsta aret ar latt att byta studi-
evig mellan lirlingsutbildning och skolférlagd utbildning. Amnet yrkesorientering motsvarar
niamligen 1 stort de programgemensamma dmnena.

Experterna uppskattar sirskilt amnet yrkesreflektion och hur det involverar eleven 1 hans eller
hennes egen lirprocess eftersom dmnet bygger pa att eleven reflekterar 6ver sina erfarenheter
fran apl-arbetsplatsen.

Nackdelar som framkommit 4r att inte alla yrkesutgangar ryms i denna modell. Ett antal pro-
gram har i sitt utbud yrken som bygger pa behorighet i specifika nationella kurser, till exempel
inom inriktningen transport pa fordons- och transportprogrammet.

Ytterligare en nackdel enligt experterna ar att iamnesplaner som ska omfatta ett helt program
kan bli for allmina. Hir ser experterna en risk fOr att styrningen blir f6r svag och att malet med
en likvirdig utbildning kanske inte kan garanteras.

Ndir det giller alternativa dmnesplaner enligt modell 2 ser experterna manga fordelar med modellen da
den ligger nira de nationella programmens programstruktur. Elever pa lirlingsutbildningen
kommer enligt denna modell att ldsa ett flertal kurser fran de redan nationellt faststillda 4m-
nesplanerna. De alternativa amnesplanerna omfattar bara en del av larlingsutbildningen. Detta
ger en god flexibilitet f6r huvudmannen och underlittar vid byte av studievig for eleven. De
storre kurserna i de alternativa amnesplanerna tilliter inda en viss anpassning av larlingsutbild-
ningen till arbetsplatsens verksamhet. I f6rslaget fran handels- och administrationsprogrammet
omfattar de alternativa dmnesplanerna tva kurser om 300 podng vardera.

Minga kurser i redan faststallda amnesplaner har aterkommande innehall som r6r till exempel
kundkontakter, hilsa, milj6 och sidkerhet. Enligt experterna kan det bli svart att sikra denna typ
av innehall nir innehéllet 1 kurserna nu fors samman 1 en alternativ amnesplan. Det finns risk
att vissa aspekter faller bort eller att innehallet inte far lika stort utrymme.

Ndir det giller alternativa dmnesplaner utan centralt inneball enligt modell 3 anser experterna att fordelar-
na till stor del 4r desamma som i modell 1. I modell 3 finns dock andra nackdelar och svirig-
heter utover de som finns 1 modell 1.

En sadan nackdel ar att imnesplanerna, utdver avsaknaden av centralt innehall, kommer att
avvika till formen fran de nationellt faststillda amnesplanerna. Ett uteblivet centralt innehall
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kriver namligen en mer detaljrik syftestext, mal med exempel och mer omfattande kunskaps-
krav for att sakerstalla likvirdighet.

Experterna ser i exemplet fran hantverksprogrammet (se bilaga 3) dven problem med att for-
mulera likalydande mal f6r bade service- och tillverkningsyrken eftersom dessa yrken skiljer sig
sa mycket at. Det innebir, enligt experterna, att det i denna modell kan behovas parallella 4m-
nesplaner dven inom en inriktning.

Nir det gailler forslag till hjdlpmedel och stidverktyg — en modell for att strukturera de nationella dmnespla-
nerna ser experterna positivt pa forslaget eftersom eleverna i detta forslag kommer att ldsa
samma kurser som 1 skolférlagd utbildning och darmed garanteras likvirdighet och kvalitet.
Dessutom kan detta verktyg anvindas for utbildningar mot alla yrkesutgangar, aven for de yr-
ken som har certifieringskrav.

Experterna ser dven fordelen att detta verktyg kan underlitta dokumentation av de arbetsupp-
gifter eleverna utfér pa arbetsplatsen och hur dessa uppgifter ar kopplade till det centrala inne-
héllet och till specifika mal.

Experterna befarar dock att nir de faststdllda amnesplanerna bryts upp och mal och centralt
innehall ssmmanfors forloras Gverblicken. Utan dmnesplanernas struktur utgér malen och det
centrala innehallet en sa komplex massa att det aven med hjalp av ett verktyg blir svart att fa en
overblick Gver var i utbildningen eleven befinner sig och hur liraren ska veta nar det ir dags for
betygssittning. Det kan ocksa bli svart for lirarna att bedéma om en elev riskerar att inte uppna
malen i en viss kurs. Experterna anser dessutom att det finns en risk att skolorna ska utnyttja
systemet fOr att hélla alla kurser “6ppna” till slutet av utbildningen s att eleverna ska fa sa hoga
betyg som méjligt. Verktyget maste kunna skapa nagon form av tidsbestimda kunskapsblock
som talar om nir en kurs idr slut. Dessutom bor det kunna varna f6r om nagot centralt innehall
saknas.

Verktyget maste enligt experterna vidare kunna koppla ett specifikt centralt innehall till sitt eller
sina mal. Det dr aven viktigt att verktyget siakerstaller att det centrala innehall som dterkommer i
flera kurser, till exempel lagar och andra regler samt arbetsmilj6 och sikerhet, far tillrackligt
stort utrymme och behandlas ur de perspektiv som dmnesplanerna kriver.

Experterna befarar ocksa att systemet kommer att flytta fokus fran kvalitet till kvantitet. Nar
det centrala innehallet delas upp och bryts ut ur sitt ssmmanhang finns det en risk for att det
blir till en check-lista som ska prickas av.

Ett vilfungerande verktyg skulle dven kunna anvindas for planering av skolforlagda elevers apl-
undervisning menar experterna. Slutligen ér det, enligt experterna, viktigt att verktyget blir tyd-
ligt och littanvint f6r bade lirare, elev och handledare.

8. Skolverkets diskussion och vardering

Modell 1

I modell 1 har Skolverket valt att dela upp studievigen 1 minst tre amnesplaner for att skapa en
tydligare progression genom utbildningen. Indelningen i tre amnen motsvarar ocksa de 6nske-
mal som framkom i erfarenheter frin ALF-kursen. Amnet yrkesorientering ska ge eleverna en

introduktion i yrket och foérbereda eleven for sitt arbete pa arbetsplatsen. Forbereda f6r arbete
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ska inte forstas som att amnet lases huvudsakligen skolférlagt aven om delar av amnet troligen
kommer att vara skolférlagda. Férdelen med amnet yrkesorientering i en larlingsutbildning ar
att eleven utifran det féretag dir hon eller han befinner sig ska utveckla kunskaper om yrket,
yrkets villkor och branschen. Detta till skillnad fran de programgemensamma dmnena som ofta
utgar fran ett branschperspektiv. I amnet yrkeskunskap med flera kurser som garanterar en pro-
gression utvecklar eleven huvuddelen av sitt yrkeskunnande. Aven om det i imnet yrkeskun-
skap ryms ett stort matt av reflektion Gver sitt yrkesutovande kan det ibland pa arbetsplatsen
vara svart att fa utrymme f6r mer f6érdjupad yrkesreflektion eftersom eleven oftast befinner sig
1 produktionen. Dirfor foreslar Skolverket amnet yrkesreflektion, som bor skolforliggas. I detta
iamne kan elever fran olika arbetsplatser tillsammans reflektera 6ver och diskutera sina erfaren-
heter. Beroende av programmets karaktir foreslar Skolverket ocksa breddnings- och specialiserings-
amnen. Hir far eleverna moijlighet att férdjupa sitt yrkeskunnande ytterligare.

Skolverket har valt att gora forslagen till de alternativa amnesplanerna i modell 1 programspecifika
for att styrningen inte ska bli for svag och for bibehallen kvalitet 1 yrkesutbildningen. Se till
exempel forslaget f6r bygg- och anliggningsprogrammet i bilaga 1. I utvirderingen av ALF-
kursen framkom 6nskemadl om programspecifika amnesplaner for lirlingsutbildning (se ovan).
For flera program kan det bli aktuellt med parallella, mer specifika amnesplaner mot olika yr-
kesutgangar fOr att garantera kvaliteten i yrkesutbildningen, till exempel pa handels- och admi-
nistrationsprogrammet. Aven med parallella kurser i yrkeskunskap fér ett program s bibehalls
den tredelade grundstrukturen f6r modell 1 (se bild nedan).

Yrkesorientering — HA

Yrkeskunskap Yrkeskunskap Yrkeskunskap
HA — X HA-Y HA-Z

Yrkesreflektion — HA

Yrkesbreddning — HA / Yrkesspecialisering — HA

I de forslag som Skolverket har arbetat fram motsvarar det inledande dmnet yrkesorientering i
stort ett programs programgemensamma kurser. Detta mo6jliggor £6r en elev som gar skolfor-
lagd yrkesutbildning att efter ett ars studier byta till larlingsutbildning med alternativa dmnes-
planer eller vice versa. I det redovisade exemplet frin bygg- och anlidggningsprogrammet (bilaga
1) dr den alternativa amnesplanen yrkesorientering innehallsmissigt identisk med de tva pro-
gramgemensamma kurserna. Aven om malen och det centrala innehallet inte 4r identiska, som i
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fallet med handels- och administrationsprogrammet, bedomer Skolverket att de anda leder till
en likvirdig utbildning, om 4n inte identisk.

Forslagen till de alternativa amnesplanernas kurser omfattar generellt sett fler poing dn de re-
dan faststillda. Detta for att det mojliggor ett mer flexibelt uppligg av lirandet som kan anpas-
sas till arbetsplatsens verksamhet. Enligt forslaget dr elevens utbildningsvig uppdelad i flera
programspecifika amnen och kurser med en inbyged 6kad progression. Diarmed bedomer
Skolverket att styrningen och progressionen i utbildning blir tydlig iven om kurserna ér stora.

De alternativa damnesplanerna i modell 1 skapar en struktur mot en eller flera yrkesutgangar.
For vissa program dir vigen mot en yrkesutging inte ar sa tydlig 1 den nationellt faststillda
programstrukturen, till exempel i handels- och administrationsprogrammet, skapar modell 1 en
tydligare vag for en lirlingselev mot en specifik yrkesutgang. Systemet understodjer en férdjup-
ning av yrkeskunnandet. De alternativa iamnesplanerna med sin enkla struktur och med fa och
stora kurser ar ocksa litta att kommunicera med handledaren pa arbetsplatsen och med eleven.

Modell 2

Forslagen i modell 2 innebir att eleverna laser de redan faststillda programgemensamma karak-
tirsimnena. De alternativa amnesplanerna kommer in forst pa inriktningsniva och program-
tordjupningsniva. De alternativa amnesplanerna kan antingen kombinera kunskaper fran olika
dmnen i storre “kunskapsblock™ eller samla innehall fran flera kurser inom ett dmne till en kurs.
I exemplet fran handels- och administrationsprogrammet (se bilaga 2) bestir kursen service och
torsaljning, 300 poing, av innehdll frin kurserna personlig forséljning 1-3 och inom bygg- och
anlidggningsprogrammet omfattar forslaget i amnet yrkeskunskap — husbyggnad tva kurser om
totalt 700 poing vilket motsvarar den redan faststillda amnesplanen husbyggnad som bestar av
tyra kurser. I forslagen omfattar alltsa kurserna fler poing dn kurserna i de redan faststillda
amnesplanerna vilket méjliggor ett mer flexibelt uppliagg av lirandet som kan anpassas till ar-
betsplatsens verksamhet. Till skillnad fran i modell 1 4r dock denna flexibilitet begransad till en
del av utbildningen. Pa handels- och administrationsprogrammet omfattar till exempel de alter-
nativa amnesplanerna totalt 600 poing.

I modell 2 dr det littare f6r elever som vill byta till eller frin lirlingsutbildning 4n i modell 1
eftersom utbildningen i denna modell i stort 6verensstimmer med utbildningen i det redan
faststillda systemet. Likvirdigheten dr alltsa hog men modellen utgér inte i samma utstrickning
som modell 1 ett tydligt "lirlingsspar” mot en specifik yrkesutgang eftersom de alternativa am-
nesplanerna bara utgér en del av utbildningen. Aven om manga branscher ir negativa till alter-
nativa amnesplaner sa kan denna modell, som avviker minst frin de befintliga programstruk-
turerna, eventuellt fa en stérre acceptans.

I forslaget till modell 2 har Skolverket for vissa program skapat parallella iamnesplaner, till ex-
empel for byge- och anliggningsprogrammet dir amnesplanerna ar inriktningsspecifika. Ett
motiv for detta ér att tydliggora pa vilket sitt de alternativa dmnesplanerna kan kombineras
med andra amnesplaner i utbildningen. Ett problem med denna modell 4r nimligen att det
finns risk f6r 6verlappning av kunskaper nir man kombinerar alternativa dmnesplaner med
redan faststillda amnesplaner. I bilaga 2 redovisar Skolverket forslag pa hur de alternativa 4m-
nesplanerna kan kombineras med redan faststillda amnesplaner inom handels- och administrat-
lonsprogrammet.
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Modell 3

Uppligget i modell 3 liknar det i modell 1 med tre programspecifika amnen — yrkesorientering,
yrkeskunskap och yrkesreflektion. Se dven Skolverkets beskrivning av modell 1 nir det giller po-
ingomfattning (1400/1600/1800 poing).

Tanken bakom modellen ir att amnesplanernas flexibilitet blir storre genom att det centrala
innehallet dr borta. Foér att modellen inte ska forlora f6r mycket styrkraft har visst centralt in-
nehall flyttats till malen och da fitt en mer generell karaktdr. Forslaget fran hantverksprogram-
met (se bilaga 3) har utbyggda mal som dessutom innehaller forklarande exempel. Att ha ex-
empel i malen bryter mot hur malen 4r konstruerade i tidigare beslutade dmnesplaner och skulle
kunna innebdra risk f6r en bristande likvirdighet eftersom malen i vissa delar blir valbara.

Modellen gor att lirandet litt kan anpassas till arbetsplatsens verksambhet, dvs. flexibiliteten dr
hog, men Skolverket bedomer att styrningen blir f6r svag med denna modell och att likvardig-
heten darmed inte kan garanteras. Detta dr ocksa nagot som referensskolorna papekat.

Ett stodverktyg

Ett fullt utvecklat stodverktyg for att omstrukturera innehallet i de nationella amnesplanerna
skulle minska skolornas behov av alternativa iamnesplaner dven om referensskolorna anser att
det inte helt kan ersitta alternativa dmnesplaner. Férdelen med ett sidant verktyg ér att elever-
nas kunskaper betygsitts i samma kurser som elever pé en skolforlagd yrkesutbildning och i
den meningen blir betygssattningen likvirdig. Det kriver dock att skolorna anvinder verktyget
pa ett sadant sitt att utbildningen inte forflackas. En annan fordel ér att verktyget kan anvin-
das dven for utbildningar som leder till yrkesutgangar med certifieringskrav, till exempel inom
fordons- och transportprogrammet. Detta eftersom elevernas kunskaper betygsitts i nationella
kurser som motsvarar branschens certifieringskrav.

Flera skolor arbetar redan i sin larlingsutbildning med att pa olika sitt strukturera om de nat-
ionella dmnesplanerna. Var och en gor det pa sitt sitt och ofta manuellt. Ett stodverktyg som
uppfyller Skolverkets krav skulle inte bara underlitta arbetet f6r skolorna, utan dven bidra till
en Okad likvardighet.

Skolverket anser att ett stodverktyg for att strukturera de nationella amnesplanerna for lirlings-
utbildning ska utvecklas. Umea universitet har pabérjat ett forskningsprojekt med att utveckla
en digital infrastruktur for utbildningsomradet. En del av denna infrastruktur ir digitaliserade
styrdokument och Skolverket har darfor inlett ett samarbete med Umead universitet for en me-
tadatamarkning av kurs- och dmnesplaner. En forstudie for att utveckla stodverktyget dr plane-
rad att dga rum och utvirderas under 2013. Syftet med férstudien dr att hitta former for att
yrkesldrare och handledare pa bista sitt kan utveckla det arbetsplatsforlagda lirandet. Forstu-
dien kommer dven att berora Skolverkets uppdrag om handledarutbildning och yrkesintrodukt-
ionen. Om forstudien faller val ut kommer utvecklandet av ett fullt fungerande stodverktyg att
goras inom Skolverkets uppdrag om handledarutbildning. Detta eftersom stodverktyget kom-
mer att anvindas av handledare och yrkeslirare i deras kommunikation da Skolverket genom
sin expertkunskap kan garantera att relationen mellan centralt innehall och mal uppratthalls.
Metadatamarkta amnesplaner kan ocksa anvindas for andra dndamadl, till exempel for utbild-
ningskontraktets bilaga och for att strukturera vuxenutbildningen i delkurser.
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Kostnaden for att utveckla ett fullt fungerande verktyg bedoms av Umead universitet till upp-
skattningsvis 2 miljoner kronor.

Koppling till ECVET

Det europeiska systemet f6r meritoverforing inom yrkesutbildning (ECVET) ska gora det moj-
ligt f6r elever och studerande att bygga vidare pa sina kunskaper nir de r6r sig mellan olika
system fOr yrkesutbildning bade utanfér och inom det egna landet. ECVET syftar till att under-
litta 6verforande, erkinnande och ackumulering av liranderesultat' f6r individider som vill
uppni en viss kvalifikation. ECVET- rekommendationen® anger en rad principer och tekniska
specifikationer som bland annat omfattar beskrivning av utbildningsbevis i form av moduler
med motsvarande poing.

Enligt Skolverkets tidigare analys’ ligger utformningen och regleringen av den svenska gymna-
siala yrkesutbildningen vil i linje med dessa principer. Som framgar av beskrivningen av de
foreslagna modellerna har de alternativa dmnesplanerna i stort sett samma grundstruktur som
de befintliga amnesplanerna. Den stora skillnaden ligger i kursernas omfattning och att kun-
skapsinnehallet till vissa delar har paketerats pa andra sitt. Avgoérande for tillimpningen av
ECVET- rekommendationen dr om dessa skillnader férsvarar elevernas mojligheter att byta
studievig samt tillgodorakna och bygga vidare pa tidigare lirande. Skolverket har i utformning-
en av de alternativa dmnesplanerna tagit hansyn till dessa aspekter men som framgar kvarstar
vissa problem. Det giller till exempel svarigheterna att definiera hur redan faststillda amnes-
planer kan kombineras med de alternativa amnesplanerna samt riskerna med kursernas storre
omfattning.

En jamforelselista kan underlitta f6r eleverna vid byte av studievig, studieavbrott eller vid fort-
satta studier inom den kommunala vuxenutbildningen pa gymnasial niva. Utifran ett ECVET-
perspektiv bor det dven vara mojligt for eleven att fa sitt lirande dokumenterat dven om studi-
erna avbrutits mitt i en kurs och eleven diarmed inte fatt betyg. Dokumentation kan méjliggéra
for eleven att fa sina kunskaper validerade till exempel vid fortsatta studier utomlands eller
inom den kommunala vuxenutbildningen.

Slutsatser

I det skolforlagda lirandet dr det @mnesplanerna samt hur kurser och dmnen bygger pa
varandra som styr progressionen 1 lirandet. Det skolférlagda lirandet anpassar organiserandet
av larandet efter styrdokumenten. I det arbetsplatsforlagda lirandet 4r larsituationen i mycket
storre utstrackning given och det dr inom denna givna situation som lirandet sker. Det stéller
andra krav pa utbildningens flexibilitet. Denna flexibilitet kan uppnas pa tva sitt — antingen
med hjilp av stodverktyget eller med hjilp av alternativa dmnesplaner.

! Laranderesultat (learning outcomes) definieras som vad en inldrare vet, forstar och kan géra nir en lirandepro-
cess dr avslutad, vilket uttrycks i kunskaper, firdigheter och kompetens.

2 Europatlamentets och radets rekommendation om inrittande av ett europeiskt system f6r meritéverféring inom
yrkesutbildning (ECVET), 2009/C 155/02.

3 Redovisning av uppdrag om inférandet av det europeiska stédsystemet f6r meritéverforing inom yrkesutbildning

(ECVET) (2012:00026).
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Skolverket anser att ett stodverktyg ska utvecklas for att underlitta for skolorna att anvinda de
redan faststillda amnesplanerna 1 lirlingsutbildningen. Ett utvecklat stodverktyg skulle ocksa
kunna anvindas i andra sammanhang, till exempel vid dmnesovergripande undervisning. Fra-
gan dar om ett stodverktyg kan ersitta alternativa dmnesplaner. Mycket talar f6r det dven om
vissa skolor uttrycker att de behéver ha alternativa amnesplaner. Manga branscher anser ocksa
att ett stodverktyg skulle vara bittre dn alternativa amnesplaner. Skolverket anser att aven om
ett stodverktyg i manga avseenden ar att foéredra framfor alternativa amnesplaner och dven om
branscherna dr negativa till alternativa dmnesplaner kan sadana dnda ha ett virde f6r larlingsut-
bildningen. Om regeringen anser att alternativa dmnesplaner ska utvecklas férordar Skolverket
att detta gors enligt modell 1. Av de tre forslagen till alternativa amnesplaner anser Skolverket
att modell 3 4r den minst intressanta. Den ér visserligen flexibel men Skolverket finner att den
inte pa ett rimligt sdtt kan garantera en likvirdig utbildning. Dessutom avviker modellen pi ett
strukturellt sitt fran hur gymnasieskolans dmnesplaner dr konstruerade vilket innebar att lirarna
och eleverna maste forhalla sig till tva principiellt olika typer av mal dir den ena typen av mal ar
tvingande medan den andra innehaller val. Detta kan urholka malstyrningen.

Bade modell 1 och 2 uppfyller enligt Skolverkets bedémning kraven for en likvirdig utbildning
med flera programspecifika amnen och kurser och en inbyged 6kad progression. Genom att
Skolverket har valt att skriva programspecifika och ibland inriktningsspecifika alternativa am-
nesplaner dr kursernas centrala innehall i modell 1 och 2 sd konkret att det inte kridver den typ
av dokumentation som ALF-kursen krdvde. Mal och innehall i de alternativa dmnesplanerna
motsvarar i stort de redan faststilldas.

For elever som gor studieavbrott blir alltid stora kurser ett problem eftersom risken att man
avbryter sina studier mitt i en kurs, och diarmed inte far betyg, 6kar. Det dr en anledning till att
Skolverket i sina forslag har delat in utbildningen i flera amnen och kurser sd att kursomfatt-
ningen varierar mellan 100 och 500 poing. Skolverket anser att denna poangomfattning kravs
for att ge den flexibilitet som efterfragas i de alternativa amnesplanerna.

Modell 2, som har alternativa amnesplaner for en del av utbildningen, gor det litt f6r elever att
under eller efter forsta dret ga over till lirlingsutbildning och alternativa dmnesplaner. Elever
kan ocksd i ar tre vilja redan faststillda amnesplaner ur programmets programférdjupning.
Aven for modell 1 dr det méjligt f6r elever att g éver till lirlingsutbildning under eller efter
forsta aret eftersom dmnet yrkesorientering i Skolverkets forslag i stort har samma innehall som
de programgemensamma dmnena. Modellen tilliter dven att eleverna ldser redan faststillda
kurser ur programmets programférdjupning eftersom de kan avsta att ldsa en alternativ for-
djupningskurs.

Ett problem med modell 2 ir att det kan vara svart att definiera hur redan faststillda imnespla-
ner fir kombineras med de alternativa amnesplanerna for att undvika 6verlappningar. For att
visa hur de alternativa kurserna forhaller sig till kunskapsinnehallet i de redan faststillda kurser-
na behovs en sa kallad jamforelselista. Skolverket bedomer att detta beh6vs dven f6r modell 1
for att underlitta f6r elever vid byte av studievidg och studieavbrott. En sidan jaimforelselista
behovs dven ur ett ECVET-perspektiv.

Skolverket anser att modell 1 har vissa fordelar framfor modell 2. Forst och frimst utgor de
alternativa amnesplanerna, som ticker hela studiegangen, ett tydligt larlingsspar mot ett pro-
grams examensmal. Modell 1 har ocksa den férdelen att eleven far moijlighet till f6rdjupad re-
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flektion utifran sina erfarenheter fran arbetsplatsen i amnet yrkesreflektion. I det arbetsplatsfor-
lagda lirandet kan det ibland vara svart att fa utrymme for att ta ett steg tillbaka och reflektera
over sitt gbrande.

Alternativa amnesplaner oavsett modell kan inte, enligt Skolverkets beddmning, anvindas for
alla yrkesutgingar eftersom en del branscher kraver certifieringar for yrket och certifieringarna
ar kopplade till de redan beslutade amnesplanerna. Exempel pa sadana yrkesutgangar dr bussfo-
rare pa fordonsprogrammet, anliggningsmaskinforare pa bygg- och anliggningsprogrammet
samt elektriker pa el- och energiprogrammet.

Om regeringen beslutar att alternativa amnesplaner for larlingsutbildningen ska utvecklas anser
Skolverket att de alternativa dmnesplanerna inte ska kunna anvindas i skolférlagd utbildning.
Detta for att inte skapa parallella spar inom den skolforlagda utbildningen. Daremot anser
Skolverket att lirlingsutbildningen fortsatt ska kunna bedrivas i enlighet med de redan nation-
ellt faststallda @mnesplanerna och programstrukturerna, dvs. att lirlingsutbildningen kan fore-
komma enligt tva parallella strukturer med tva olika typer av amnesplaner. Ett skil for detta ar
att dven lirlingsutbildningen ska kunna leda till yrken som kraver certifiering eller ge sirskild
behérighet till hogskolan pa till exempel vird- och omsorgsprogrammet. Ett annat skal dr att
vissa skolor anser att de redan nationellt faststillda amnesplanerna fungerar vil dven inom lar-
lingsutbildningen.

9. Nodvandiga forfattningsandringar

Beroende pa vilken modell som viljs krivs olika forfattningsindringar. Eftersom regleringen av
gymnasieskolan dr komplex ar det svirt att 6verblicka alla konsekvenser som de olika f6rslagen
kan innebara. Nedanstaende gor dirfor inget ansprak pa att vara en komplett redogorelse av
alla de forindringar av férfattningarna som kan behévas.

Av bilaga 3 till skollagen (2010:800) framgar till viss del vad de nationella programmen ska in-
nehalla. Av 16 kap. 13 § framgar att Skolverket far fatta beslut om avvikelser fran struktur, in-
nehall och examensmal f6r utbildningar pa nationella program. Dessa beslut ska dock fattas i
samband med beslut om riksrekrytering. Skolverket far dven enligt 16 kap. 9 § godkinna sar-
skilda varianter inom programmen. Detta regleras ytterligare i 5 kap. gymnasieférordningen.
Fragan dr om Skolverket, eller regeringen genom nigot annat bemyndigande, kan besluta om
att det far finnas en annan struktur/alternativ vig for litlingsutbildning inom befintliga yrkes-
program.

Frigor om gymnasieutbildningens innehall och omfattning regleras i 4 kap. och bilaga 1 i gym-
nasieférordningen (2010:2039). Om Skolverket ska ta fram alternativa amnesplaner for lar-
lingsutbildning kan Skolverket utnyttja det befintliga bemyndigandet i 1 kap. 4 § gymnasiefor-
ordningen om ritten att foreskriva att vissa kurser eller vissa amnen bara far anordnas pa vissa
utbildningar, 1 detta fall de olika ldrlingsutbildningarna. Tanken dr att de alternativa dmnespla-
nerna endast far anvandas inom larlingsutbildning. Vidare maste bemyndigandet i 4 kap. 8 §
utnyttjas om alternativa eller 6verlappande kurser.

Modell 1 innebir att programgemensamma amnen, inriktningens gemensamma karaktirsimnen
och kurser 1 programférdjupning byts ut mot alternativa iamnesplaner. Lirlingsutbildningen
kommer dirfor inte f6lja samma struktur som de nationella programmen, 4ven om utbildning-
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en kommer att uppfylla examensmalen. Alla forfattningar som ber6r vad som ska inga 1 ett
nationellt program maste i sadana fall ses 6ver (till exempel 4 kap. 1 § och bilaga 1). Vidare
maste Skolverket se Gver sina egna foreskrifter om vilka kurser som far inga i de olika pro-
grammen, vilket i sin tur kanske kriver ett nytt bemyndigande. Vidare framgar av 8 kap. 5 §
gymnasieforordningen att fOr att fa en examen fran ett yrkesprogram krivs godkianda betyg pa
kurser inom de programgemensamma dmnena med 400 poing. Denna reglering maste ses over
om modell 1 eller 3 ska anvindas.

Modell 2 innebir firre forfattningsindringar dd endast en mindre del av utbildningen kommer
att beroras.

Modell 3 innebir samma forfattningsindringar som for modell 1 men dessutom att regleringen
11 kap. 4 § gymnasieférordningen om vad som ingar i en dmnesplan maste ses 6ver.

Om man i stillet viljer att anvinda alternativet med hjilpmedel och stodverktyg for att om-
strukturera de nationella amnesplanerna for lirlingsutbildningen ber6rs inte regleringen om vad
som ska inga i ett program. Diremot kan det uppkomma fragor som behover regleras om nar
och hur betyg ska sittas eftersom flera kurser kommer att paga parallellt under en lang tid pa
utbildningen.

For elever som byter fran en larlingsutbildning med alternativa kurser och for elever som vill
kunna Oversitta sina kurser enligt ECVET kan Skolverket behova ta fram foéreskrifter med en
omvandlingslista. Skolverket behover i sadana fall ett bemyndigande for detta.

Bilagor

Bilaga 1: Modell 1 — Programspecifika amnesplaner
Bilaga 2: Modell 2 — Alternativa amnesplaner som komplement till nu gillande dmnesplaner

Bilaga 3: Modell 3 — Programspecifika amnesplaner utan centralt innehall
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Bilaga 1 - Modell 1

Innehall:
1. Struktur f6r bygg- och anlidggningsprogrammet (BA) i modell 1 s. 2
2. Yrkesorientering — alternativ amnesplan fér BA s.3
3. Yrkeskunskap — alternativ @mnesplan f6r BA 5.9
4. Yrkesreflektion — alternativ amnesplan fér BA s. 13
5. Yrkesbreddning — alternativ amnesplan for BA s. 16

6. Struktur for handels- och administrationsprogrammet i modell 1 s. 20
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Struktur - BA

Mojlig studieviag for en ldrlingselev inom bygg- och
anldggningsprogrammet enligt alternativ 1

Gymnasiegemensamma amnen 600 podng
Programgemensamma karaktirsimnen 400 podng
Yrkesorientering — BA

Yrkesorientering — BA 400
Inriktning och programférdjupning? 1200 podng
Yrkeskunskap — BA

Yrkeskunskap — BA 1 300
Yrkeskunskap — BA 2 500
Yrkesreflektion — BA

Yrkesreflektion — BA 200
Yrkesbreddning — BA

Yrkesbreddning — BA 1 100
Yrkesbreddning — BA 2 100
Individuellt val 200
Yrkeskunskap — BA

Yrkeskunskap — BA 3 200

T strukturen ér inte intiktning och programférdjupning uppdelad.
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Yrkesorientering - bygg och anlaggning

Amnet yrkesorientering — bygg och anliggning behandlar byggandet frin planeringsstadiet till
fardigstillande och drift. Det behandlar dven bygg- och anldggningsbranschens olika yrken och
arbetsvillkor.

Amnets syfte

Undervisningen i amnet yrkesorientering — bygg- och anlidggning ska syfta till och ge eleverna
moijligheter att utveckla kunskaper och grundliggande firdigheter inom valt yrke. Dessutom ska
eleverna ges mojlighet att reflektera Gver andra yrken inom branschen med valt yrke som
utgangspunkt.

Undervisningen ska leda till att eleverna utvecklar kunskaper om lagar och andra bestimmelser inom
yrkesomradet samt kunskaper om hur man soker information om aktuella regelverk. Den ska dven
leda till att eleverna utvecklar férmaga att arbeta med hinsyn till hilsa och sidkerhet. Undervisningen
ska ge eleverna moijlighet att utveckla kunskaper om yrkets ansvar for hallbar utveckling.

Genom undervisningen ska eleverna ges mojlighet att utveckla forstaelse av ansvarstagande inom
bygg- och anliggningsarbete samt férméga att forhalla sig kritiskt till attityder och virderingar pa
arbetsplatsen. Undervisningen ska genomfdras si att eleverna ges méjlighet att utveckla férmaga att
tillsammans med andra reflektera Gver sina yrkeserfarenheter och sitt lirande. Vidare ska eleverna ges
mojlighet att utveckla ett facksprak och férmaga att kommunicera med saval arbetskamrater som
kunder. Undervisningen ska ge eleverna méjlighet att utveckla formaga att dokumentera och
kvalitetssikra arbetet samt reflektera 6ver hur arbetsprocessen har paverkat resultatet.

Undervisningen ska genomforas sa att teoretiska och praktiska kunskaper vivs samman till en helhet
for eleverna. Arbetsuppgifter ska genomfdras med metoder, verktyg och maskiner som ér tidsenliga
och ergonomiskt anpassade. Undervisningen ska ge eleverna maojlighet att utveckla kreativitet,
problemlésnings- och initiativformaga samt organiseras sa att eleverna far moéjlighet att utféra sina
uppgifter savil individuellt som i samarbete med andra.
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Undervisningen i zmnet yrkesorientering — bygg och anliggning ska ge eleven
forutsétiningar att utveckla foljande:

1.

e B A

Kunskaper om féretaget om yrken och arbetsprocesser inom foretaget. Vilka
yrkeskategorier som finns. Fackliga organisationer och arbetsgivarorganisationer.
Foretagets roll i branschen.

Formadga att s6ka information samt planera, organisera och utfora vanliga

arbetsuppgifter.

Kunskaper om olika metoder, material, verktyg och maskiner.

Kunskaper om lagar och andra bestimmelser inom yrkesomradet.
Formaga att gora riskbedémningar av arbetsuppgifterna.

Firdigheter i att f6lja arbetsbeskrivningar och anvinda ritningar.

Formaga att hantera och varda material, verktyg och maskiner.

Formadga att arbeta sikert med hdnsyn till hilsa, arbetsmiljé och ergonomi.

Formaga att reflektera 6ver sina yrkeserfarenheter, utvirdera arbetsprocessen och
resultatet samt att dokumentera sitt arbete.

10. Férmaga att samverka och kommunicera med andra samt anvinda facksprak.

Kurser i amnet

Yrkesorientering — BA, 400p

Yrkesorientering - BA, 400p

Kursen yrkeorientering — BA omfattar punkterna 1-10 under rubriken Amnets syfte.

Centralt innehall

Undervisningen i kursen ska behandla f6ljande centrala innehall:

Olika yrken och arbetsprocesser inom foretaget.

Foretagets roll i branschen.

Informationssokning for arbetsuppgiften med hjilp av internet och pa andra sitt.
Praktiska arbetsuppgifter inom anliggning, husbyggnad, maleri och platslageri.

Planeringar och berikningar for att 16sa arbetsuppgifterna.
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e Verktyg och maskiner for olika dandamal. Handhavande och skétsel.

e Olika typer av material och deras egenskaper.

o  Overgripande om lagar och andra bestimmelser samt utférandekrav.

o Arbetsmilj6, hilsa, ergonomi och sikerhet samt riskbedémningar for arbetsuppgifterna.

o Arbetsmiljéverkets och branschorganisationens krav pa sikerhet samt behérigheter som
ir nodvindiga for arbete inom yrket.

e Grundliggande om brandrisker, brandskydd och brandfarliga varor samt elsikerhet.
o Forsta hjilpen samt hjirt-lungriddning.

e Grundliggande ritningslisning.

e Reflektion utifrin gjorda yrkeserfarenheter med lirar- och handledarstéd.

e Metoder for att dokumentera och utvirdera sitt arbete.

e Olika yrken inom bygg- och anliggningsbranschen samt studiebesok pa olika
arbetsplatser.

e Byggandets process fran planering till firdigstillande och drift samt olika aktorers
funktioner och roller.

e Yrkets roll i samhillet och fo6r hallbar utveckling.

e Resursanvindning, kopplat till hillbar utveckling och foretagets l6nsamhet. Till exempel
hantering av material, férvaring, minimering av spill samt sortering av byggavfall.

e Facktermer.

Kunskapskrav

Betyget E
Eleven redogor oversiktligt for yrket, foretaget och foretagets roll i branschen.

Eleven planerar och organiserar samt utfér med visst handlag enkla arbetsuppgifter. I planeringen
viljer eleven i samrad med handledare material, verktyg, maskiner och nagon metod som passar for
uppgiften. Dessutom motiverar eleven 6versiktligt sina val med hinsyn till hilsa, milj6 och ekonomi
samt utifran lagar och andra bestimmelser. Eleven gor en enkel riskbedomning av arbetsuppgiften
och anpassar vid behov, och i samrad med handledare, sin planering. Dessutom genomfér eleven
med viss sikerhet nddvindiga dtgirder vid ett fingerat olycksfall.

Under arbetets gang uppticker eleven eventuella problem som uppkommer och I6ser dem i samrad
med handledare. I arbetet foljer eleven i samrad med handledare arbetsbeskrivningar och ritningar
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samt hanterar och vardar med viss sdkerhet material, verktyg och maskiner pa ett riktigt sitt utifran
givna instruktioner. Eleven arbetar sikert med hansyn till hilsa, arbetsmilj6é och ergonomi.

Under arbetets gang och nir arbetsuppgiften ar utférd gor eleven en enkel dokumentation av
arbetet. Dessutom utvirderar eleven, utifran faststillda kvalitetskrav och med enkla omdémen,
arbetsprocessen och resultatet. Eleven resonerar 6versiktligt kring gjorda yrkeserfarenheter drar
utifrin dessa enkla slutsatser.

Eleven redogor oversiktligt for vilken betydelse den egna arbetsprocessen och det egna resultatet
har f6r en héllbar utveckling.

I arbetet samverkar och kommunicerar eleven med andra samt anvinder enkelt facksprak med viss
sikerhet.

Nir eleven samrader med handledare bedomer hon eller han med viss sdkerhet den egna férmagan
och situationens krav.

Betyget D

Betyget D innebir att kunskapskraven f6r E och till 6vervigande del f6r C dr uppfyllda.
Betyget C

Eleven redogor utforligt for yrket, foretaget och féretagets roll i branschen.

Eleven planerar och organiserar samt utfér med gott handlag enkla arbetsuppgifter. I planeringen
viljer eleven efter samrad med handledare material, verktyg, maskiner och nigon metod som passar
tor uppgiften. Dessutom motiverar eleven utférligt sina val med hénsyn till hilsa, miljé och
ekonomi samt utifran lagar och andra bestimmelser. eleven gor en riskbedémning av arbetsuppgiften
och situationen samt anpassar vid behov, och efter samrad med handledare, sin planering.
Dessutom genomfér eleven med viss siakerhet nédvindiga dtgirder vid ett fingerat olycksfall.

Under arbetets gang uppticker eleven eventuella problem som uppkommer och 16ser dem efter
samrad med handledare. I arbetet foljer eleven efter samrad med handledare arbetsbeskrivningar
och ritningar samt hanterar och vardar med viss sidkerhet material, verktyg och maskiner pa ett
riktigt satt utifran givna instruktioner. Eleven arbetar sikert med hansyn till hilsa, arbetsmiljé och
ergonomi.
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Under arbetets gang och nir arbetsuppgiften dr utférd gor eleven en noggrann dokumentation av
arbetet. Dessutom utvirderar eleven, utifran faststillda kvalitetskrav och med nyanserade
omdo6men, arbetsprocessen och resultatet. Eleven resonerar utforligt kring gjorda yrkeserfarenheter
drar utifrin dessa vilgrundade slutsatser.

Eleven redogor utforligt for vilken betydelse den egna arbetsprocessen och det egna resultatet har
tor en hallbar utveckling. Dessutom redogor eleven utforligt for planerings- och arbetsprocesser
samt for yrken inom bygg- och anliggningsbranschen.

I arbetet samverkar och kommunicerar eleven med andra samt anvinder enkelt facksprik med viss
siakerhet.

Nir eleven samrader med handledare bedémer hon eller han med viss sikerhet den egna férmadgan
och situationens krav.

Betyget B

Betyget B innebir att kunskapskraven for C och till 6vervigande del f6r A édr uppfyllda.
Betyget A

Eleven redogor utforligt och nyanserat for yrket, foretaget och foretagets roll i branschen.

Eleven planerar och organiserar samt utfér med mycket gott handlag enkla arbetsuppgifter. I
planeringen viljer eleven efter samrad med handledare material, verktyg, maskiner och nagon metod
som passar for uppgiften. Dessutom motiverar eleven utférligt och nyanserat sina val med hinsyn
till hilsa, milj6 och ekonomi samt utifran lagar och andra bestimmelser. Eleven gor en vilgrundad
riskbeddmning av arbetsuppgiften och situationen samt anpassar vid behov, och efter samrad med
handledare, sin planering efter den. Dessutom genomfor eleven med sikerhet nédvindiga atgirder
vid ett fingerat olycksfall.

Under arbetets gang uppticker eleven eventuella problem som uppkommer och 16ser dem efter
samrad med handledare. I arbetet foljer eleven efter samrad med handledare arbetsbeskrivningar
och ritningar samt hanterar och vardar med sidkerhet material, verktyg och maskiner pa ett riktigt
sitt utifrdn givna instruktioner. Eleven arbetar sikert med hinsyn till hilsa, arbetsmiljé och
ergonomi.

Under arbetets gang och nir arbetsuppgiften dr utférd gor eleven en noggrann och utférlig
dokumentation av arbetet. Dessutom utvirderar eleven, utifrin faststillda kvalitetskrav och med
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nyanserade omdomen, arbetsprocessen och resultatet samt ger férslag pa hur dessa kan
forbittras. Eleven resonerar utforligt och nyanserat kring gjorda yrkeserfarenheter drar utifran
dessa vilgrundade och nyanserade slutsatser.

Eleven redogor utforligt och nyanserat for vilken betydelse den egna arbetsprocessen och det egna
resultatet har f6r en héllbar utveckling. Dessutom redogor eleven utférligt och nyanserat for
planerings- och arbetsprocesser samt f6r yrken inom bygg- och anliggningsbranschen.

I arbetet samverkar och kommunicerar eleven med andra samt anvinder enkelt facksprak med
sikerhet.

Nir eleven samrader med handledare bedomer hon eller han med sidkerhet den egna férmagan och
situationens krav.
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Yrkeskunskap - BA

Amnet yrkeskunskap — BA behandlar olika arbetstekniker och arbetsprocesser inom valt malyrke,
fran planering och utférande till det att objektet ér firdigt att anvindas.

Amnets syfte

Undervisningen i dmnet yrkeskunskap ska syfta till att eleverna utvecklar f6rmaga att utféra
arbetsuppgifter inom valt malyrke. Undervisningen ska vidare ge eleverna maojlighet att utveckla
kunskaper om yrkets arbetstekniker och arbetsprocesser.

Undervisningen ska leda till att eleverna utvecklar kunskaper om lagar och andra bestimmelser inom

yrkesomradet samt kunskaper om hur man séker information om aktuella regelverk. Undervisningen

ska dven leda till att eleverna utvecklar férmaga att arbeta med hinsyn till hilsa och sidkerhet. Den ska
ge eleverna mojlighet att utveckla kunskaper om yrkets ansvar f6r hallbar utveckling.

Genom undervisningen ska eleverna ges méjlighet att utveckla forstaelse av yrkesrollen och av
ansvarstagande inom valt yrke. Eleverna ska dven ges mojlighet att utveckla férstaelse av foretags
villkor. Undervisningen ska genomféras sé att eleverna ges méjlighet att utveckla férmaga att
tillsammans med andra reflektera 6ver sina yrkeserfarenheter och sitt lirande. Vidare ska eleverna ges
moijlighet att utveckla ett facksprak och férmaga att kommunicera med savil arbetskamrater som
kunder. Undervisningen ska ge eleverna moijlighet att utveckla férmaga att dokumentera och
kvalitetssikra arbetet samt reflektera 6ver hur arbetsprocessen har paverkat resultatet.

Undervisningen ska genomféras sa att teoretiska och praktiska kunskaper vivs samman till en helhet
for eleverna. Arbetsuppgifter ska genomforas med metoder, verktyg och maskiner som ir tidsenliga
och ergonomiskt anpassade. Undervisningen ska ge eleverna mojlighet att utveckla kreativitet,
probleml6ésnings- och initiativformaga samt organiseras sd att eleverna far moéjlighet att utféra sina
uppgifter savil individuellt som i samarbete med andra.

Undervisningen 1 izmnet yrkeskunskap — BA ska ge eleverna forutsittningar att utveckla
foljande:

Formaga att s6ka information samt planera, organisera och utfora vanliga arbetsuppgifter.
Kunskaper om olika metoder, material, verktyg och maskiner.

Kunskaper om lagar och andra bestimmelser inom yrkesomradet.

Formaga att gora riskbedémningar av arbetsuppgifterna.

sl NS
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5. Firdigheter i att f6lja arbetsbeskrivningar och anvinda ritningar.

6. Formaga att hantera och virda material, verktyg och maskiner samt att arbeta sidkert med
hinsyn till hilsa, arbetsmiljé och ergonomi.

7. Formaga att reflektera Gver sina yrkeserfarenheter, utvirdera arbetsprocessen och resultatet
samt att dokumentera sitt arbete.

8. Kunskaper om vad héllbar utveckling innebdr 1 yrket.

9. Kunskaper om foretagande och entreprendrskap inom yrket.

10. Férmaga att samverka och kommunicera med andra samt anvinda facksprak.

Kurser i amnet

Yrkeskunskap — BA 1 300p
Yrkeskunskap — BA 2 500p, som bygger pa kursen yrkeskunskap — BA 1.
Yrkeskunskap — BA 3 200p, som bygger pa kursen yrkeskunskap — BA 2.

Yrkeskunskap - BA 1, 300 poang

Kursen yrkeskunskap - BA 1 omfattar punkterna 1-10 under rubriken Amnets syfte. I kursen
behandlas grundliggande kunskaper i dmnet.

Centralt innehdll
Undervisningen i kursen ska behandla f6ljande centrala innehall:

o Informationss6kning f6r arbetsuppgiften med hjilp av internet och pa andra sitt.

e Planeringar och beridkningar f6r att 16sa arbetsuppgifterna. Till exempel enklare
kostnadsberikningar.

e Arbetsmetoder inom valt yrke.

e Arbetstekniker for utférande av respektive arbetsmetod i valt yrke.

e Olika typer av material och deras egenskaper.

e Verktyg och maskiner for olika andamal. Handhavande och skétsel.

e Lagar och andra bestimmelser om arbetsmilj6, hilsa och sikerhet. Ergonomiskt arbetssiitt.

e Olika typer av risker forknippade med arbetsuppgifterna samt metoder for att géra
riskbedomningar.

e Tolkning av ritningar, arbetsbeskrivningar och utférandekrav samt muntliga och skriftliga
instruktioner.

10
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e Probleml6sning i samband med arbetsuppgifterna.

e Metoder for att utvirdera sitt arbete.

o Hallbart byggande. Hantering av material, till exempel férvaring, minimering av spill samt
sortering av byggavfall och restprodukter. Resursanvindande kopplat till arbetsuppgiften.

e Krav pa behorighet och sikerhet i arbetet f6r malyrket.

e Facktermer i relation till arbetsuppgiften.

Kurs yrkeskunskap - BA 2, 500 podng

Kursen yrkeskunskap — BA 2 omfattar punkterna 1-10 under rubriken Amnets syfte.
Centralt innehall

Undervisningen i kursen ska behandla f6ljande centrala innehall:

o Informationss6kning med hjilp av internet och pa andra sitt. Planeringar och berikningar
for att 16sa arbetsuppgifterna.

e Arbetsprocesser fran planering till fardigt resultat.

e Olika typer av material som anvinds och deras egenskaper.

e Olika typer av verktyg och maskiner f6r olika indamal. Handhavande och skétsel.

e Branschens krav och villkor i férhéllande till kunder, medarbetare och andra yrkeskategorier.

e Behorighet och sikerhet i arbetet gillande malyrket.

e Bedémning av risker for att férebygga olycksfall, brand eller skada infér ett arbetsmoment.

e Forebyggande av olycksfall pa arbetsplatsen genom att utféra egenkontroll samt anvinda
sakerhetsforeskrifter och personlig skyddsutrustning. Ergonomiska hjilpmedel.

e Tolkning av ritningar, arbetsbeskrivningar och utférandekrav samt muntliga och skriftliga
instruktioner.

e Metoder for dokumentation och kvalitetssikring av arbetet.

e Yrkets roll for hallbar utveckling, till exempel hantering av material, minimering av spill samt
sortering av byggavfall. Ekonomi och resursutnyttjande.

e Fordjupande reflektion utifran gjorda yrkeserfarenheter med lirar- och handledarstod.

e Entreprenorskap och féretagande inom yrkesomradet.

e Faktorer som paverkar kommunikation och samarbete pd arbetsplatsen och med kunder, till
exempel, hinsynstagande och ansvarstagande samt kundbemotande.

11
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Yrkeskunskap - BA 3, 200 poang

Kursen yrkeskunskap — BA 3 omfattar punkterna 1-8 samt 10 under rubriken Amnets syfte med
sarskild betoning pa punkterna 2, 5 och 6.

Centralt innehall
Undervisningen i kursen ska behandla f6ljande centrala innehall:

e Informationssokning for arbetsuppgiften med hjilp av internet och pa andra sitt.
e Avancerade planeringar och berikningar for att 16sa arbetsuppgifterna.

e Utvecklade arbetsmetoder inom valt yrke.

e Utvecklade arbetstekniker for utférande av respektive arbetsmetod i valt yrke.

e Olika typer av material och deras egenskaper.

e Verktyg och maskiner for olika indamal. Handhavande och skétsel.

e Lagar och andra bestimmelser om arbetsmiljo, hilsa och sikerhet. Ergonomiskt arbetssitt.

e Olika typer av risker forknippade med arbetsuppgifterna samt metoder for att géra
riskbedomningar.

e Utmanande probleml6sning i samband med arbetsuppgifterna.

e Metoder fér dokumentation och kvalitetssikring av arbetet.

e Fordjupande reflektion utifran gjorda yrkeserfarenheter med lirar- och handledarstod.

o Hallbart byggande. Hantering av material, till exempel férvaring, minimering av spill samt
sortering av byggavfall och restprodukter. Resursanvindande kopplat till arbetsuppgiften.

e TFacktermer i relation till arbetsuppgiften.

12
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Yrkesreflektion - BA

Amnet yrkesreflektion — BA behandlar erfarenheter fran det arbetsplatsforlagda lirande samt arbete
med anldggning och/eller byggnation ur ett brett samhillsperspektiv.

Amnets syfte

Undervisningen i amnet yrkesreflektion — BA ska syfta till att eleverna utvecklar férmaga att
reflektera 6ver sitt yrkesutovande och sina lirprocesser. Undervisningen ska leda till att eleverna
utvecklar kunskaper om yrket och dess arbetstekniker. Genom undervisningen ska eleverna dven ges
moijlighet att utveckla forstaelse av yrkets roll i arbetslivet och samhallet och for sin roll i foretagets
verksamhet. Dessutom ska eleverna ges mojlighet att utveckla kunskaper om branschen och
branschens utvecklingsméjligheter.

Undervisningen ska bidra till att eleverna utvecklar kunskaper om krav pa sikerhet, miljé och kvalitet
inom branschen samt forstaelse av hur lagar och andra bestimmelser paverkar arbetet. Vidare ska
eleverna ges mojlighet att utveckla férmaga till ansvarstagande, initiativiérmaga och problemlosning.
Genom undervisningen ska eleverna utveckla f6rmaga att forhalla sig kritiskt till attityder och
virderingar pd arbetsplatsen. Dessutom ska eleverna ges méjlighet att utveckla formagan att
samarbeta och kommunicera med andra samt att anvinda begrepp som ir relevanta for yrket.
Undervisningen ska ge eleverna méjlighet att utveckla férmaga att dokumentera och kvalitetssikra
arbeten samt reflektera 6ver hur arbetsprocesser paverkar resultat.

Undervisningen ska genomfoéras sa att eleverna ges mojlighet att utveckla formaga att tillsammans
med andra reflektera 6ver sina yrkeserfarenheter och sitt lirande och ska organiseras sa att eleverna

far arbeta bade sjalvstindigt och 1 grupp.

Undervisningen i dmnet yrkesreflektion — BA ska ge eleverna forutsittningar att utveckla
foljande:

Formaga att reflektera och utvirdera olika arbetsprocesser, resultat och kvalitet.
Formaga att reflektera 6ver milj6- och sikerhetsfragor 1 relation till arbetet.
Kunskaper om vad hallbar utveckling innebir i bygg- och anlidggningsbranschen.

el R

Forstaelse for hur det egna sittet att lira paverkar arbetet.

13
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Formaga att reflektera 6ver gjorda yrkeserfarenheter.

Formaga att reflektera 6ver yrkeskultur, yrkesidentitet och virderingar pa arbetsplatsen.
Kunskaper om féretagandets villkor och hur det paverkar individ och samhiille.

Formiéga att samarbeta och kommunicera med andra samt att anvinda begrepp och uttryck
som ir relevanta for amnesomradet.

Kurser i amnet

Yrkesreflektion — BA, 200 poing

Yrkesreflektion - BA, 200 poang

Kursen yrkesreflektion — BA omfattar punkterna 1-8 under rubriken Amnets syfte.

Centralt innehall

Undervisningen i kursen ska behandla f6ljande centrala innehall:

Arbetsprocesser fran planering till firdigt resultat.

Olika typer av lirprocesser.

Kvalitetskrav inom yrkesomradet.

Olika sitt att dokumentera och utvirdera arbetsprocesser och resultat.

Yrkesroller, yrkeskultur och yrkesidentitet samt arbetsmiljé och andra arbetsférhallanden
inom branschen.

Arbetsférhallanden pa elevernas olika apl-arbetsplatser.

Forebyggande av olycksfall pa elevernas olika apl-arbetsplatser, egenkontroll,
sikerhetsforeskrifter och personlig skyddsutrustning. Ergonomiska hjilpmedel

Bedomning av risker for att férebygga olycksfall, brand eller skada infor ett
arbetsmoment.

Branschens roll for hallbar utveckling, till exempel férvaring, hantering av material,
minimering av spill och sortering av byggavfall. Ekonomi och resursutnyttjande.

Resursanvindning, kopplat till hallbar utveckling och foretagets 16nsamhet.

Hur naturolyckor och klimatférindringar paverkar kraven pa byggkonstruktioner samt
sikerheten 1 befintlig och framtida byggnation.

Entreprenérskap och foretagandets villkor inom branschen.
Begrepp och uttryck som ir relevanta for yrkesomradet.

14
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e Taktorer som paverkar kommunikation och samarbete pa arbetsplatsen.
e Arbete hos kund, till exempel kundbemdétande, hinsynstagande och ansvarstagande.

15
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Yrkesbreddning - BA

Amnet yrkesbreddning — BA behandlar grundliggande arbetsmetoder och arbetstekniker inom ett
omrade nirliggande det valda yrket.

Amnets syfte

Undervisningen i dmnet yrkesbreddning — BA ska syfta till att eleverna utvecklar f6rméga att utfora
grundlidggande arbetsuppgifter inom ett omrade nirliggande det valda yrket. Den ska vidare ge
eleverna moijlighet att utveckla grundliggande kunskaper om vanligt férekommande verktyg,
arbetsmetoder, arbetsprocesser och utférandekrav inom det specifika yrkesomradet.

Undervisningen ska leda till att eleverna utvecklar kunskaper om lagar och andra bestimmelser inom

yrkesomradet samt kunskaper om hur man séker information om aktuella regelverk. Undervisningen

ska dven leda till att eleverna utvecklar f6rmaga att arbeta med hinsyn till hilsa och sikerhet. Den ska
ge eleverna mojlighet att utveckla kunskaper om yrkets ansvar f6r hallbar utveckling.

Genom undervisningen ska eleverna ges mojlighet att utveckla forstaelse av yrkesrollen och av
ansvarstagande inom yrket. Undervisningen ska genomforas sa att eleverna ges mojlighet att utveckla
formaga att tillsammans med andra reflektera 6ver sina yrkeserfarenheter och sitt lirande. Vidare ska
eleverna ges mojlighet att utveckla ett facksprak och férmaga att kommunicera med savil
arbetskamrater som kunder. Undervisningen ska ge eleverna méjlighet att utveckla férmaga att
dokumentera och kvalitetssikra arbetet samt reflektera 6ver hur arbetsprocessen har paverkat
resultatet.

Undervisningen ska genomféras sa att teoretiska och praktiska kunskaper vivs samman till en helhet
for eleverna. Arbetsuppgifter ska genomforas med metoder, verktyg och maskiner som ir tidsenliga
och ergonomiskt anpassade. Undervisningen ska ge eleverna maojlighet att utveckla kreativitet,
problemlésnings- och initiativformaga samt organiseras sd att eleverna far moéjlighet att utféra sina
uppgifter savil individuellt som i samarbete med andra.

Undervisningen 1 imnet yrkesbreddning — BA ska ge eleverna forutsdtiningar att utveckla
foljande:

1. Formaga att soka information samt planera, organisera och utfora vanliga

arbetsuppgifter.

2. Kunskaper om olika metoder, material, verktyg och maskiner.

16
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Kunskaper om lagar och andra bestimmelser inom yrkesomradet.
Formaga att gora riskbedémningar av arbetsuppgifterna.
Fardigheter i att folja arbetsbeskrivningar och anvinda ritningar.

Formaga att hantera och varda material, verktyg och maskiner samt att arbeta sikert med
hinsyn till hilsa, arbetsmiljé och ergonomi.

Formaga att reflektera 6ver sina yrkeserfarenheter, utvirdera arbetsprocessen och
resultatet samt att dokumentera sitt arbete.

Kunskaper om vad hallbar utveckling innebir i yrket.

Foérmaga att samverka och kommunicera med andra samt anvinda facksprak.

Kurser i amnet

Yrkesbreddning — BA 1, 100 poidng, som bygger pa kursen yrkesorientering — BA. Kursen kan ldsas
flera ganger med olika innehall.

Yrkesbreddning — BA 2, 100 poing, som bygger pa kursen yrkesbreddning — BA 1. Kursen kan ldsas
flera ganger med olika innehall.

Yrkesbreddning - BA 1, 100 poang

Kursen yrkesbreddning — BA 1 omfattar punkterna 1-9 under rubriken Amnets syfte.

Centralt inneh4ll

Undervisningen i kursen ska behandla foljande centrala innehall:

Informationssokning for arbetsuppgiften med hjilp av internet och pa andra sitt.

Enklare planeringar och beridkningar for att 16sa arbetsuppgifterna. Till exempel enklare
kostnadsberikningar.

Grunderna inom yrket, till exempel teorier, arbetsmetoder och arbetstekniker.
Vanligt férekommande material och deras egenskaper.
Vanligt férekommande verktyg och maskiner. Handhavande och skétsel.

Lagar och andra bestimmelser om arbetsmilj6, hilsa och sikerhet. Ergonomiskt
arbetssatt.

17
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e Olika typer av risker férknippade med arbetsuppgifterna samt metoder for att géra
riskbedomningar.

e Tolkning av ritningar, arbetsbeskrivningar och utférandekrav samt muntliga och
skriftliga instruktioner.

e Enklare problemlésning i samband med arbetsuppgifterna.
o Metoder for att utvardera och dokumentera sitt arbete.

o Hallbart byggande. Hantering av material, till exempel férvaring, minimering av spill
samt sortering av byggavfall och restprodukter. Resursanvindande kopplat till
arbetsuppgiften.

e Facktermer i relation till arbetsuppgiften.

Yrkesbreddning - BA 2, 100p

Kursen yrkesbreddning — BA 2 omfattar punkterna 1-9 under rubriken Amnets syfte.
Centralt innehall
Undervisningen i kursen ska behandla f6ljande centrala innehall:

o Informationssokning for arbetsuppgiften med hjilp av internet och pa andra sitt.
o Planeringar och berikningar for att 16sa arbetsuppgifterna.

e Inom yrket vanligt férekommande teorier, arbetsmetoder och arbetstekniker.

e Vanligt férekommande material och deras egenskaper.

e Verktyg och maskiner. Handhavande och skétsel.

e Lagar och andra bestimmelser om arbetsmilj6, hilsa och sidkerhet. Ergonomiskt
arbetssatt.

o Olika typer av risker forknippade med arbetsuppgifterna samt metoder for att géra
riskbedémningar.

e Tolkning av ritningar, arbetsbeskrivningar och utférandekrav samt muntliga och
skriftliga instruktioner.

e Probleml6sning i samband med arbetsuppgifterna.

e Metoder for att utviardera och dokumentera sitt arbete.

18




Skolverket

Bilagal — deluppdrag 1

19 (21)
Dnr 2012:217

o Hallbart byggande. Hantering av material, till exempel férvaring, minimering av spill
samt sortering av byggavfall och restprodukter. Resursanvindande kopplat till
arbetsuppgiften.

o Facktermer i relation till arbetsuppgiften.

19
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Struktur - HA
Mojlig studievag for en liarlingselever inom handels- och
administrationsprogrammet enligt alternativ 1
Léirling mot yrkesutgdng butiksdljare
I detta exempel ldser eleven den nationella kursen engelska 6
Gymnasiegemensamma amnen 600 p
Programgemensamma karaktiarsimnen 400 p
Yrkesorientering — HA
Yrkesorientering — HA 1a 200
Yrkesorientering — HA 1b 200
Inriktning och programféordjupning? 1200 p
Yrkeskunskap — HA handel och service
Yrkeskunskap — HA handel och service 1 300
Yrkeskunskap — HA handel och service 2 300
Yrkesspecialisering — HA forsiljning och service
Yrkesspecialisering — HA f6rsiljning och service 400
Yrkesreflektion — HA
Yrkesreflektion — HA 100
Engelska
Engelska 6 100
Individuellt val 200 p
Gymnasiearbete 100 p

21 strukturen dr inriktningen och programférdjupningen inte uppdelad.
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Mojlig studievig for en ldrlingselev inom handels- och
administrationsprogrammet enligt alternativ 1
Ldrling mot yrkesutgdng ekonomiassistent
I detta exempel ldser eleven den nationella kursen féretagsekonomi 2
Gymnasiegemensamma amnen 600 p
Programgemensamma karaktarsimnen 400 p
Yrkesorientering — HA
Yrkesorientering — HA 1a 200
Yrkesotientering — HA 1b 200
Inriktning och programfordjupning3 1200 p
Yrkeskunskap — HA administrativ service
Yrkeskunskap — HA administrativ service 1 300
Yrkeskunskap — HA administrativ service 2 300
Yrkesspecialisering — HA intern service
Yrkesspecialisering — HA intern service 400
Yrkesreflektion — HA
Yrkestreflektion — HA 100
Foretagsekonomi
Foretagsekonomi 2 100
Individuellt val 200 p
Gymnasiearbete 100 p

3 I strukturen dr inriktningen och programférdjupningen inte uppdelad.
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Bilaga 2 - Modell 2

Innehall:
1. Struktur f6r handels- och administrationsprogrammet (HA) i modell 2 s. 2
2. Service och forsiljning — alternativ amnesplan fér HA s. 4
3. Praktisk marknadsféring — alternativ amnesplan f6r HA s. 8
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Struktur - HA

Mdjlig studievdg for en ldrlingselev inom handels- och
administrationsprogrammet mot yrkesutgdng butikssdljare

Gymnasiegemensamma dmnen 600 podng

Programgemensamma karaktarsimnen 400 podng

Enligt ordinarie programstruktur

Inriktning och programférdjupning? 1200 podng
Praktisk marknadsforing

Praktisk marknadsféring 300
Service och forsiljning

Service och forsiljning 300
Handel

Affirsutveckling och ledarskap 100
Handel — specialisering 100
Inkép och logistik

Inkép 1 100
Nidthandel

Nithandel 1 100
Engelska

Engelska 6 100
Svenska

Svenska 2 eller svenska som andra sprak 2 100
Individuellt val 200
Gymnasiearbete 100

1T strukturen ir inte inriktningen och programférdjupningen uppdelad. Amnet praktisk marknadsfiring motsvarar i stora
drag de ordinarie kurserna praktisk marknadsféring 1-3 inom dmnet handel och dmnet service och forsaljning motsvarar i stora
drag de ordinarie kurserna personlig férsiljning 1-3 inom dmnet forsalning och kundservice.
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Gymnasiegemensamma amnen 600 poang
Programgemensamma karaktarsimnen 400 podng
Enligt ordinarie programstruktur

Inriktning och programférdjupning? 1200 podng
Praktisk marknadsforing

Praktisk marknadsféring 300

Service och forsiljning

Service och forsiljning 300

Handel

Affirsutveckling och ledarskap 100

Handel — specialisering 100

Inkép och logistik

Inkop 1 100
Nithandel

Nithandel 1 100
Foretagsekonomi

Entreprendrskap och foretagande 100

Svenska

Svenska 2 eller svenska som andra sprak 2 100
Individuellt val 200
Gymnasiearbete 100

27 strukturen 4r inte inriktningen och programfordjupningen uppdelad. Amnet praktisk marknadsfiring motsvarar i stora
drag de ordinarie kurserna praktisk marknadsféring 1-3 inom dmnet hande/ och dmnet service och forsiljning motsvarar i
stora drag de ordinarie kurserna personlig forsiljning 1-3 inom dmnet forsdaljning och kundservice.
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Service och forsaljning

Amnet service och férsiljning behandlar forsiljning, service och kommunikation inom handels-
och tjinstesektorn. Service och forsiljning dr viktiga for foretagens verksamhet och i siljarens
arbetsuppgifter ingar inte bara att silja, utan dven att skapa goda relationer med kunder och att
kommunicera med olika kundgrupper.

Amnets syfte

Undervisningen i dmnet service och forsiljning ska syfta till att eleverna utvecklar kunskaper om
och firdigheter i ett serviceinriktat forsiljningsarbete. Genom undervisningen ska eleverna ges
moijlighet att f6lja det dagliga arbetet inom det valda verksamhetsomradet samt utveckla
kunskaper om och firdigheter i service och personlig forsiljning. Undervisningen ska dven bidra
till att eleverna utvecklar forstaelse av hur virderingar, attityder och férhallningssitt paverkar
verksamhetsomradet.

Undervisningen ska leda till att eleverna utvecklar kunskaper om lagar och andra bestimmelser inom
verksamhetomradet. Den ska dven leda till att eleverna utvecklar férmaga att arbeta med hinsyn till
hilsa och sikerhet. Den ska ge eleverna méjlighet att utveckla kunskaper om yrkets ansvar £6r hallbar
utveckling.

Vidare ska eleverna ges mojlighet att utveckla ett facksprak och f6rmaga att kommunicera med savil
arbetskamrater som kunder. Undervisningen ska ge eleverna méjlighet att utveckla férmaga att
dokumentera och utvirdera arbetet samt reflektera Gver hur arbetsprocessen har paverkat resultatet.

Undervisningen 1 imnet service och forsiljning ska ge eleverna forutsdttningar att utveckla
foljande:

1. Formaga att planera, organisera och utfora arbetsuppgifter inom service och forsiljning samt
tormiéga att arbeta mal- och serviceinriktat.

2. Formaga att ta méta kunder professionellt och anpassa kommunikationen efter olika
siljsituationer.

3. Formaga att presentera varor eller tjanster pa ett serviceinriktat och siljande sitt.
Formaga att kartlagea kundens behov samt anvinda olika forsiljningstekniker.

5. Kunskaper om olika butikers styrkor och svagheter och hur man anvinder olika
konkurrensmedel.

6. Kunskaper om lagar och andra bestimmelser inom omradet
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Formaéga att arbeta sdkert med hinsyn till hilsa, arbetsmiljé och ergonomi.

Kunskaper om vad hallbar utveckling innebar 1 yrket.

Formaga att utvirdera sitt arbete och resultat samt att reflektera Gver olika aspekter av det
valda yrkesomradet.

Kurser 1 Amnet

Service och forsiljning, 300 poing

Service och forsaljning, 300 poang

Kursen service och forsiljning omfattar punkterna 1-9 i Amnets syfte.

Centralt innehdll

Undervisningen i kursen ska behandla fé6ljande centrala innehall:

Praktisk saljarbete, siljtekniker och siljkommunikation, till exempel att sélja till olika
kundgrupper, hur produktdemonstrationer utférs och hur reklamationer behandlas.

Attityder, virderingar och forhallningssitt i kundsituationer.
Sdlj- och kundpsykologi, olika kundtyper samt verbal och ickeverbal kommunikation.
Arbetsmetoder, tekniker och arbetsmaterial.

Konkurrensmedel, konkurrensférmaga och 16nsamhet, till exempel 16nsamhetsberakningar
och nagra svaga och starka sidor pa arbetsplatsen.

Lagar och andra bestimmelser samt etiska regler inom forséljningsomradet.
Arbetsmiljé och ergonomi inom forsiljningsomradet.
Sikerhet och risker inom handel samt arbete f6r god arbetsmiljo.

Branschens ansvar f6r hallbar utveckling, till exempel kretsloppstinkande, hushallning med
resurser samt miljofragor vid forsiljningsarbete.

Metoder for att utvirdera siljprocesser och siljresultat.
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Kunskapskrav

Betyget E

Eleven beskriver 6versiktligt hur siljarbete planeras, organiseras och genomférs pa ett siljinriktat
satt 1 olika branscher. Dessutom beskriver eleven éversiktligt hur sidljkommunikation planeras och
genomfors. I beskrivningen redogor eleven dversiktligt for hur attityder, virderingar och
torhallningssitt paverkar forsiljningssituationer.

Eleven beskriver 6versiktligt hur konkurrensmedel anvinds samt ger nagot exempel pa olika
butikers styrkor och svagheter.

Eleven planerar, organiserar och utfor i samrdad med handledare arbetsuppgifter inom personlig
forsiljning och service. I arbetet anvinder eleven med viss sdkerhet vanligt forekommande
arbetsmetoder, tekniker och arbetsmaterial. Eleven kommunicerar med viss sdkerhet pa ett
kundanpassat sitt.

Eleven utf6r arbetet utifran givna instruktioner samt i enlighet med lagar och andra bestimmelser.
Vidare arbetar eleven miljéanpassat och ergonomiskt samt pa ett sitt som ir sikert bade for eleven
sjalv och for andra. Detta gor eleven i samrad med handledare.

Nir arbetsuppgiften dr utférd utvirderar eleven sitt arbete och resultat med enkla omdémen. Nir
eleven samrader med handledare bedémer hon eller han med viss sidkerhet den egna férmagan och
situationens krav.

Betyget D

Betyget D innebir att kunskapskraven for E och till 6vervigande del f6r C dr uppfyllda.

Betyget C

Eleven beskriver utférligt hur siljarbete planeras, organiseras och genomfors pa ett siljinriktat sétt 1
olika branscher. Dessutom beskriver eleven utférligt hur siljkommunikation planeras och
genomfors. I beskrivningen redogér eleven utforligt £6r hur attityder, virderingar och

forhallningssitt paverkar forsiljningssituationer.

Eleven beskriver utférligt hur konkurrensmedel anvinds samt ger nagra exempel pa olika butikers
styrkor och svagheter.
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Eleven planerar, organiserar och utfor efter samrad med handledare arbetsuppgifter inom personlig
forsiljning och service. I arbetet anvinder eleven med viss sikerhet vanligt forekommande
arbetsmetoder, tekniker och arbetsmaterial. Eleven kommunicerar med viss sidkerhet pa ett
kundanpassat sitt och med korrekt facksprak.

Eleven utfor arbetet utifran givna instruktioner samt i enlighet med lagar och andra bestimmelser.
Vidare arbetar eleven miljéanpassat och ergonomiskt samt pa ett sitt som ér sikert bade for eleven
sjalv och for andra. Detta gor eleven efter samrad med handledare.

Nir arbetsuppgiften dr utférd utvirderar eleven sitt arbete och resultat med nyanserade omdomen.
Nir eleven samrader med handledare beddmer hon eller han med viss sdkerhet den egna férmagan
och situationens krav.

Betyget B

Betyget B innebir att kunskapskraven f6r C och till 6vervigande del f6r A dr uppfyllda.

Betyget A

Eleven beskriver utforligt och nyanserat hur siljarbete planeras, organiseras och genomfors pa ett
sdljinriktat sitt i olika branscher. Dessutom beskriver eleven utférligt och nyanserat hur
siljkommunikation planeras och genomfors. I beskrivningen redogor eleven utférligt och nyanserat
for hur attityder, virderingar och foérhéllningssitt paverkar forsiljningssituationer.

Eleven beskriver utférligt och nyanserat hur konkurrensmedel anvinds samt ger flera exempel pa
olika butikers styrkor och svagheter.

Eleven planerar, organiserar och utfor efter samrad med handledare arbetsuppgifter inom personlig
forsiljning och service. I arbetet anvinder eleven med sidkerhet vanligt férekommande
arbetsmetoder, tekniker och arbetsmaterial. Eleven kommunicerar med sédkerhet pa ett kundanpassat
satt och med korrekt facksprak.

Eleven utfor arbetet utifran givna instruktioner samt i enlighet med lagar och andra bestimmelser.
Vidare arbetar eleven miljéanpassat och ergonomiskt samt pa ett sitt som ér sikert bade for eleven
sjalv och for andra. Detta gor eleven efter samrad med handledare.

Nir arbetsuppgiften dr utférd utvirderar eleven sitt arbete och resultat med nyanserade omdomen
samt ger férslag pa hur arbetet kan férbittras. Nir eleven samriader med handledare bedémer hon
eller han med sdkerhet den egna férmagan och situationens krav.
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Praktisk marknadsforing

Amnet praktisk marknadsféring behandlar olika sitt att marknadsféra varor och tjdnster till kunder.
Det behandlar dven betydelsen av en affirsidé och olika former av butikskommunikation.

Amnets syfte

Undervisningen i dmnet praktisk marknadsféring ska syfta till att eleverna utvecklar kunskaper om
och firdigheter i praktisk marknadsféring. Genom undervisningen ska eleverna ges mojlighet att
praktiskt arbeta med marknadsforing utifran arbetsplatsens affirsidé och de siljfrimjande atgirder
som utgor en del av det dagliga arbetet 1 verksamheten. Undervisningen ska ocksa ge eleverna
mojlighet att utveckla kunskaper om hur ett sortiment sitts samman, hur man arbetar med foretagets
profil och med kundens butiksupplevelse. Dessutom ska eleverna ges méjlighet att utveckla firdighet
1 att utféra ekonomiska berikningar inom verksamhetsomradet gillande exempelvis l6nsamhet och
prissattning.

Eleverna ska ges mojlighet att utveckla férmaéga att framstilla siljstddsmaterial och férstaelse av
betydelsen av olika slags butikskommunikation. Eleverna ska dven ges mojlighet att utveckla férmaga
att utfora olika former av exponeringar inom det valda verksamhetsomradet bide med och utan
teknikstod.

Undervisningen ska leda till att eleverna utvecklar kunskaper om lagar och andra bestimmelser inom
verksamhetomradet. Den ska dven leda till att eleverna utvecklar f6rmaga att arbeta med hinsyn till
hilsa och sikerhet.

Vidare ska eleverna ges mojlighet att utveckla ett facksprak och férmaga att kommunicera med savil
arbetskamrater som kunder. Undervisningen ska ge eleverna méjlighet att utveckla férmaga att
dokumentera och utvirdera arbetet samt reflektera 6ver hur arbetsprocessen har paverkat resultatet.

Undervisningen 1 imnet praktisk marknadsforing ska ge eleverna forutsdtiningar att
utveckla foljande:

1. Formaga att planera, organisera och utféra arbetsuppgifter inom handel med varor och
tjdnster.

2. Firdigheter i att utforma siljstddsmaterial och siljande varuexponeringar.

3. Kunskaper om butikskommunikation.
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Formaéga att anvinda utrustning, material, redskap och arbetsmetoder inom omradet.
Formaéga att utféra ekonomiska berikningar inom omradet.

Kunskaper om lagar och andra bestimmelser inom omradet.

Formaéga att arbeta ergonomiskt, sikert och miljéanpassat.

Formaga att samverka och kommunicera med kunder.

e R I

Formaga att utvirdera sitt arbete och resultat samt att reflektera Gver olika aspekter av det
valda yrkesomradet.

Kurser i amnet

Praktisk marknadsforing, 300 poing.

Praktisk marknadsforing, 300 podng

Kursen praktisk marknadsféring omfattar punkterna 1-9 under rubriken Amnets syfte.

Centralt innehdll
Undervisningen i kursen ska behandla foljande centrala innehall:

o Affirsidé, silj- och marknadsplan.
e Marknadsforing, butikskommunikation, siljkampanjer och andra siljfrimjande atgirder.

e Varuexponering, till exempel butiks- och fonsterexponeringar samt siljstddsmaterial.
Exponering i olika prisligen och for olika typer av kunder.

e Butiksinredning och butiksdesign samt hur firg-, form-, och ljussittning anvinds i butiken.
e Marknadskommunikation.

e Butiksmatematik, till exempel bestillningspunkt, omrakningstal, marginal och paligg.

e Sortiment och sortimentsmix. Butiksprofil samt kundens uppfattning och butiksupplevelse.
e Metoder for att dokumentera och utvirdera sitt arbete.

e Lagar och andra bestimmelser inom det valda verksamhetsomradet samt etiska regler.

e Milj6 och sidkerhetsfragor inom verksamhetsomradet.

e Uttryck och begrepp som ir relevanta for verksamhetsomradet samt faktorer som paverkar

kommunikation och samarbete pa arbetsplatsen.

e Reflektion utifran gjorda yrkeserfarenheter med lirar- och handledarstéd.
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Bilaga 3 - Modell 3

Innehall:

1. Yrkesorientering — alternativ amnesplan for hantverksprogrammet (HV) s.3
2. Yrkeskunskap — alternativ gmnesplan f6r HV 5.6
3. Yrkesreflektion — alternativ amnesplan f6r HV s.9
4. Yrkesspecialisering— alternativ dgmnesplan f6r HV s. 11
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Yrkesorientering - HV

Amnet yrkesorientering — HV behandlar malyrkets grundligeande kunskaper for att eleverna pa ett
sikert sitt ska kunna delta aktivt i en arbetsprocess pa en arbetsplats inom valt yrkesomride. Amnet
behandlar dven yrkesetik och lirande i en hantverksprocess.

Amnets syfte

Undervisningen i amnet yrkesorientering — HV ska syfta till att eleverna utvecklar kunskaper om valt
yrke genom att utféra del av arbetsuppgifter eller arbetsuppgifter. I undervisningen ska eleverna ges
mojlighet att utveckla kunskaper om tekniker, metoder, material, verktyg och maskiner som ar vanligt
forekommande i hantverksprocessen. Eleverna ska ges mojlighet att utveckla formaga att planera sitt
arbete, utféra materialberikningar, genomfora arbetsuppgifter, exponera resultatet, dokumentera
samt utvirdera arbetsprocesser och resultat.

Undervisningen ska genomféras sa att eleverna ges mojlighet att utveckla initiativ- och
probleml6sningsférmaga samt ansvarstagande. Eleverna ska ges mojlighet att f6lja hela
arbetsprocessen och pa sa sitt utveckla forstaelse for féretagande och entreprendrskap.

Undervisningen ska leda till att eleverna utvecklar formaga att upptrida ansvarsfullt i yrkesutdvandet,
kommunicera med andra och anvinda begrepp som ir relevanta for yrket.

I undervisningen ska eleverna ges mojlighet att utveckla férmaga att anvinda digitala tekniker for
olika uppgifter inom hantverksprocessen.

Undervisningen ska ge eleverna mojlighet att utveckla forstaelse av yrkesrollen i stort och sin roll 1
torhallande till kollegor, kunder och féretagets verksamhet.

I undervisningen ska eleverna ges moijlighet att utveckla kunskaper om branschens historia och
utveckling. Undervisningen ska dven leda till att eleverna utvecklar kunskaper om hur stil och kultur
paverkat yrket och hur tekniker, verktyg och material férindrats.

Undervisningen ska leda till att eleverna utvecklar kunskaper om branschen, yrkesomradets roll 1
samhallet och hur samverkan med nirliggande yrken kan gynna den egna verksamheten.
Undervisningen ska dven ge eleverna inblick 1 hur utbildningssystemet utvecklats genom historien.
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I undervisningen ska eleverna utveckla férmaga att arbeta pa ett sikert sitt for individen, kunden och
bestillaren. Undervisningen ska ge eleverna moijlighet att utveckla kunskaper om ergonomi och
vikten av god arbetsmiljé. Undervisningen ska dven ge eleverna kunskaper om lagar och
bestimmelser inom yrkesomradet.

Undervisningen 1 imnet yrkesorientering — HV ska ge eleverna forutsittning att utveckla
foljande:

Tekniker och metoder

1. Fardigheter i att planera, genomféra och utvirdera enkla arbetsuppgifter samt vilja, varda
och anvinda limpliga tekniker, material, verktyg och maskiner.

2. Kunskaper om material och produkters ursprung, uppbyggnad, egenskaper och funktion.
Formaéga att vilja material och produkter utifrin anvindningsomrade, ekonomi, kvalitet och
miljohansyn.

3. Firdigheter i att tolka instruktioner och ritningar, utfora skisser och anvinda begrepp som ir
relevanta f6r yrket. Kunskaper om konstruktion samt rit- och skissteknik.

4. Kunskaper om firg- och formlira samt formdga att anvinda digitala tekniker for inspiration,
planering, genomférande och utvirdering.

5. Foérmaga att kommunicera och samarbeta med andra samt anvinda uttryck som ir relevanta
for yrkesomradet.

Utvirdering och dokumentation

6. Formaga att dokumentera, utvirdera och kvalitetsgranska arbetsprocesser och resultat samt
reflektera 6ver det egna ldrandet.

Arbetsmilj6é och sikerhet

7. Kunskaper om lagar, andra bestimmelser och avtal som reglerar arbetet.
8. Formaga att arbeta pé ett ergonomiskt och sikert sitt samt kunskaper om skyddsutrustning
och hjilpmedel. Kunskaper om arbetsmiljons betydelse f6r hantverkaren.

Historik och kultur

9. Kunskaper om hantverkets historia och utveckling genom tiderna.
10. Kunskaper om stilepoker och trender samt fardigheter i att analysera och visualisera dessa.

11. Kunskaper om branschens olika yrkesomraden och férutsittningar.
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Kurser i Amnet

Yrkesorientering — HV, 400 poing.

Yrkesorientering - HV, 400 podng

Kursen yrkesorientering — HV omfattar punkterna 1-11 under rubriken Amnets syfte.

Kunskapskrav

Betyget E
Eleven planerar och genomfér och med visst handlag enkla arbetsuppgifter.

I planeringen viljer eleven i samrad med handledare material, verktyg, maskiner och nagon teknik
som passar for uppgiften och anpassar vid behov, och i samrad med handledare, sin planering.
Dessutom motiverar eleven dversiktligt sina val med hinsyn till hilsa, arbetsmiljé och ekonomi
samt utifran lagar och andra bestimmelser.

Eleven foljer i samrad med handledare arbetsbeskrivningar och ritningar samt hanterar och vardar
med viss sikerhet material, verktyg och maskiner. Eleven arbetar sikert med héinsyn till hilsa,
arbetsmiljé och ergonomi.

Under arbetets gang och nir arbetsuppgiften dr utférd gor eleven en enkel dokumentation av
arbetet. Dessutom utvirderar eleven, utifran faststillda kvalitetskrav och med enkla omdémen,
arbetsprocessen och resultatet. Eleven resonerar 6versiktligt kring gjorda yrkeserfarenheter drar
utifrin dessa enkla slutsatser.

I arbetet samverkar och kommunicerar eleven med andra samt anvinder enkelt facksprak med viss
sikerhet.

Eleven redogor oversiktligt for hantverkets historia och utveckling samt om branschens
yrkesomraden och forutsittningar. Eleven redogdr dversiktligt for stilepoker och trender inom valt
omréde.
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Nir eleven samrader med handledare bedomer hon eller han med viss sdkerhet den egna férmagan
och situationens krav.
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Yrkeskunskap - HV

Amnet yrkeskunskap — HV behandlar arbetsprocesser fran idé till firdig produkt samt tekniker och
metoder inom valt hantverksomridde. Hantverkssektorn bestar till stor del av sma féretag och
dirfor behandlar dmnet dven entreprendrskap och foretagandets villkor.

Amnets syfte

Undervisningen i dmnet yrkeskunskap — HV ska syfta till att eleverna utvecklar f6rmaga att utféra
arbetsuppgifter inom milyrket och genomfora alla steg i hantverksprocessen. Genom undervisningen
ska eleverna ges mojlighet att aktivt ta del av yrkets olika arbetsmoment samt trina och férfina
metoder och hantverkstekniker. Undervisningen ska dven leda till att eleverna utveckar firdigheter i
att arbeta pd ett rationellt sitt.

I undervisningen ska eleverna ges moijlighet att utveckla formaga att vilja limpliga material och
tekniker utifran den tinkta slutprodukten, med hinsyn till exempelvis kostnad och milj6. Eleverna
ska dven ges mojlighet att utveckla entreprendriella fiardigheter saisom idérikedom, personligt
ansvarstagande och egen drivkraft i skapandeprocessen. Undervisningen ska dven ge eleverna
moijlighet att utveckla kunskaper om malinriktat sidljarbete och vikten av goda kundrelationer.

Undervisningen ska leda till att eleverna utvecklar forméga att dokumentera och utvirdera idéer och
resultat samt reflektera 6ver arbetsprocessen. Undervisningen ska ocksa leda till att eleverna
utvecklar f6rmdga att anvinda digitala hjalpmedel i arbetet.

Genom undervisningen ska eleverna ges méjlighet att utveckla kunskaper om firg, form och design
samt formaga till estetiskt tinkande. I undervisningen ska eleverna dven ges mojlighet att anvinda
metoder for idéutveckling och skissteknik. Undervisningen ska leda till att eleverna utvecklar férméga
att samarbeta, kommunicera och anvinda begrepp som ir relevanta for yrkesomradet samt upptrada
ansvarsfullt 1 yrkesutévandet.

I undervisningen ska eleverna ges moijlighet att utveckla férmaga att arbeta pé ett ergonomiskt och
sikert sitt for god arbetsmiljé inom hantverksomradet. Undervisningen ska dven leda till att eleverna
utvecklar formdga att arbeta pa ett ekonomiskt, socialt och miljémissigt hallbart sitt.

Eleverna ska genom undervisningen utveckla kunskaper om lagar och andra bestimmelser inom
yrkesomradet.
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Undervisningen i imnet yrkeskunskap — HV ska ge eleverna férutséttning att
utveckla féljande:

1.

10.

Formaéga att planera, utféra, dokumentera och utvirdera vanligt férekommande
arbetsuppgifter for yrket. Forstaelse av hur arbetsprocessen och val av material, metoder och
arbetssitt paverkar resultatet.

Formaga att vilja och anvinda olika tekniker, metoder, verktyg och maskiner. Fardigheter 1
att hantera och underhalla material, verktyg och maskiner pa ett kostnadseffektivit sitt.
Formaéga att anvinda digitala hjilpmedel 1 yrkesutovandet till exempel f6r dokumentation och
inspiration.

Firdigheter i att f6lja instruktioner och beskrivningar som ir relevanta for det valda
hantverksomradet.

Formaga att berikna kostnader, material och tidsatgang for till exempel korrekt prissattning.
Kunskaper om entreprendrskap och foretagande samt firdigheter i forsiljning, till exempel
exponering av varor och marknadsféring.

Kunskaper om firg- och formlira. Férmaga att anvinda skiss- och ritteknik samt ett estetiskt
forhallningssitt 1 skapandet.

Formaga att anvinda begrepp som ir relevanta for yrket i till exempel kommunikationen
med medarbetare, kunder och leverantorer.

Firdighet 1 att arbeta ergonomiskt samt kunskaper om milj6, arbetsmilj6 och sikerhet pa
arbetsplatsen.

Formaga att reflektera 6ver sina yrkeserfarenheter, utvirdera arbetsprocessen och resultatet
samt att dokumentera sitt arbete.

Kurser 1 Amnet

Yrkeskunskap — HV 1, 300 poing, som behandlar grundliggande kunskaper i amnet.
Yrkeskunskap — HV 2, 500 poing, som bygger pa kursen yrkeskunskap — HV 1

Yrkeskunskap — HV 3, 200 poing, som bygger pa kursen yrkeskunskap — HV 2 och behandlar
tordjupade kunskaper i amnet.

Yrkeskunskap - HV 1, 300 podng

Kursen yrkeskunskap hantverk — HV 1 omfattar punkterna 1-10 under rubriken dmnets syfte, med
sirskild betoning pa punkterna 1—- 3, 5 och 7.
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Kunskapskrav

Betyget E
Eleven planerar och genomf6r med visst handlag vanligt férekommande arbetsuppgifter.

I planeringen viljer eleven i samrad med handledare material, verktyg, maskiner och nagon teknik
som passar for uppgiften och anpassar vid behov, och i samrad med handledare, sin planering.
Dessutom motiverar eleven dversiktligt sina val med hinsyn till hilsa, miljé och ekonomi samt
utifran lagar och andra bestimmelser.

I arbetet foljer eleven i samrad med handledare arbetsbeskrivningar och ritningar samt hanterar och
vardar med viss sdkerhet material, verktyg och maskiner pa ett riktigt sitt utifrin givna
instruktioner. Eleven arbetar sikert med hdnsyn till hilsa, milj6, arbetsmiljé och ergonomi.

Under arbetets gang och nir arbetsuppgiften ir utférd gor eleven en enkel dokumentation av
arbetet. Dessutom utvirderar eleven, utifran faststallda kvalitetskrav och med enkla omdémen,
arbetsprocessen och resultatet. Eleven resonerar 6versiktligt kring gjorda yrkeserfarenheter drar
utifran dessa enkla slutsatser.

Eleven redogor oversiktligt f6r entreprendrskap och féretagande inom yrkesomradet. Eleven
redogor 6versiktligt f6r hur val av firg, form och design paverkar arbetsprocessen och resultatet.

I arbetet samverkar och kommunicerar eleven med andra samt anvinder facksprak med viss
sdkerhet.

Nir eleven samrader med handledare bedémer hon eller han med viss sdkerhet den egna férmagan
och situationens krav.

Yrkeskunskap - HV 2, 500 podng

Kursen yrkeskunskap — HV 2 omfattar punkterna 1-10 under rubriken dmnets syfte, med sarskild
betoning pa punkterna 1, 2 och 4.

Yrkeskunskap - HV 3, 200 poang
Kursen yrkeskunskap — HV 3 omfattar punkterna 1-10 under rubriken dmnets syfte, med sirskild
betoning pa punkterna 1, 2, 5, 8 och 9.
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Yrkesreflektion - HV

Amnet yrkesreflektion — HV behandlar lirdomar och erfarenheter gjorda under utbildningen.

Amnets syfte

Undervisningen i dmnet yrkesreflektion — HV ska syfta till att eleverna utvecklar férmaga att
reflektera 6ver sitt yrkesutovande. Genom undervisningen ska eleverna ges mojlighet att utvirdera
och reflektera 6ver hantverksprocessen, fran idé till firdig produkt. Eleverna ska ocksa genom
undervisningen ges mojlighet att utveckla férmagan att utvirdera arbetsprocessen, i syfte att forbittra
exempelvis produkt, process och lirandet. Undervisningens ska utveckla elevernas formaga att
utifran malgrupp och produkt gora estetiska och ekonomiska stallningstaganden.

Undervisningen ska ge eleverna méjlighet att utveckla férméga att dokumentera och utvirdera pa ett
tor verksamheten relevant satt.

Genom undervisningen ska eleverna ges méjlighet att utveckla férmaga till ansvarstagande inom
yrket, forstielse av yrkesrollen samt férmaga att forhalla sig kritisk till attityder och virderingar pa
arbetsplatsen. Vidare ska eleverna ges moijlighet att utveckla ett facksprak samt utveckla formagan
att kommunicera och samverka med kunder och arbetskamrater. Undervisningen ska dven ge
eleverna moijlighet att kritiskt granska produkter och arbetsmetoder samt hur dessa paverkar individ
och miljo.

Undervisningen ska ge eleverna méjlighet att utveckla entreprenériella fardigheter sisom kreativitet,
initiativ- och problemlésningsférmaga for att na bittre resultat.

Undervisningen ska leda till att eleverna utvecklar forstaelse av hur lagar och andra bestimmelser
inom yrkesomradet paverkar arbetet. Undervisningen ska dven leda till att eleverna utvecklar férmaga
att arbeta med hinsyn till milj6, hilsa och sidkerhet. Undervisningen ska ge eleverna mojlighet att
utveckla kunskaper om branschens ansvar for hallbar utveckling samt reflektera Gver
torbattringsmoiligheter.

Undervisningen ska organiseras sa att eleverna ges mojlighet att diskutera, reflektera och utbyta
erfarenheter kring sitt yrkesutévande.
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Undervisningen i amnet yrkesreflektion — HV ska ge eleverna forutsdtining att
utveckla féljande:

1.

Formaga att utvirdera och dokumentera hantverksprocessen, fran idé till firdig produkt,
samt anvanda tidigare erfarenheter i nya arbetsuppgifter.

Formadga att reflektera 6ver hur val av metoder, material, verktyg och maskiner paverkar

arbetsprocess och resultat.

Formaga att reflektera 6ver malgrupp och hur firg, form och komposition paverkar
produktens estetik.

Forstaelse av sambandet mellan produktens kostnad och kostnader vid framstillning.

Forstaelse av hur lagar och andra bestimmelser inom yrkesomradet paverkar arbetet och

arbetsmiljon. Férméga att gora riskbedémningar.

Formaga att reflektera 6ver sin egen roll 1 yrkesutdvandet samt hur kommunikation och

samverkan paverkar kundrelationer och arbetsmiljon.
Formadga att anvinda ett f6r yrket relevant facksprak.

Forstielse av branschens ansvar f6r hallbar utveckling.

Kurser i dmnet

Yrkesreflektion — HV, 200 poing

Yrkesreflektion - HV, 200 podng

Kursen yrkesreflektion — HV omfattar punkterna 1-8 under rubriken Amnets syfte.
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Yrkesspecialisering - HV

Amnet yrkesspecialisering — HV behandlar férdjupade kunskaper och firdigheter i en vald del av
hantverksprocessen.

Amnets syfte

Undervisningen i amnet yrkesspecialisering — HV ska syfta till att ge eleverna mojlighet att
specialisera sig inom ett hantverksomrade genom att studera spetskunskaper inom teknik eller metod
inom vald yrkesutgang. I undervisningen ska eleverna ges méjlighet att utveckla férméga att anvinda
tekniska spetskunskaper inom yrkesutgangen och till det ska arbetsmiljé for individ och yttre miljo,
service, forsiljning och kundkrets samt utvecklingsmaojligheter som yrkesutévare och foretagare

kopplas.

Undervisningen 1 dmnet yrkesspecialisering — HV ska ge eleverna forutsittningar att
utveckla foljande:

1. Kunskaper om méjligheterna att férdjupa och specialisera sin verksamhet som yrkesutévare.
Kunskaper om och firdigheter i att utféra mindre vanligt férekommande tekniker och
metoder inom yrkesutgangen.

3. Kunskaper om och firdigheter i att utfora specialiserade och avancerade tekniker och
metoder inom valt hantverksomrade.

4. Kunskaper om och firdigheter 1 att vilja limpliga tekniker och metoder f6r uppgiften samt
val av material och produkter dartill.

5. Firdigheter i att arbeta ergonomiskt och med hansyn till milj6, arbetsmiljé och sikerhet bade
for yrkesutovare och f6r konsument.

6. Kunskaper om och firdigheter i att berdkna slutproduktens kostnad. I detta ingar berikning
av material och tidatgang,

7. Kunskaper om och firdigheter i att sdlja sina produkter till kund och god service. I detta
ingir exponering, marknadsféring och service samt kostnadseffektivisering vid
tillverkningsprocessen.

8. Formaga att utvirdera och analysera arbetsprocess och resultat.

Kurser i imnet
Yrkesspecialisering — HV, 200 poidng som bygger pa kursen yrkeskunskap 2.
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Yrkesspecialisering - HV, 200 poang

Kursen yrkesspecialisering omfattar punkterna 1-8 under rubriken dmnets syfte, med sirskild
betoning pa punkten 3. I kursen behandlas specialiserade och avancerade tekniker och metoder 1
amnet.

Kunskapskrav

Betyget E

Eleven beskriver 6versiktligt mojligheterna att fordjupa och specialisera sin verksamhet som
yrkesut6vare. Eleven planerar och organiserar samt utfér med visst handlag och i samrad med
handledare arbetsuppgifter med hjilp av mindre vanligt férekommande specialiserade och
avancerade tekniker och metoder inom yrkesutgangen.

I planeringen viljer eleven i samrad med handledare material, verktyg, eventuella maskiner och
nagon metod som passar for uppgiften. Dessutom motiverar eleven dversiktligt sina val med
hinsyn till hilsa, miljé och ekonomi samt utifran lagar och andra bestimmelser.

Under arbetets gang uppticker eleven eventuella problem som uppkommer och 16ser dem i samrad
med handledare. I arbetet hanterar och vardar eleven med viss sikerhet material, verktyg och
eventuella maskiner pa ett riktigt satt utifran givna instruktioner. Eleven arbetar sikert med hiansyn
till hilsa, arbetsmiljé och ergonomi.

Eleven genomf6r med viss sidkerhet och i samrad med handledare enklare kostnadsberikningar.
Eleven redogor oversiktligt for faktorer gillande exponering, marknadsfoéring och forsiljning av
produkten, samt utfér med viss sikerhet arbetsmoment inom dessa omraden. Eleven ger dessutom
enkla exempel pa kostnadseffektiviseringar.

Under arbetets gang och nir arbetsuppgiften ar utférd gor eleven en enkel dokumentation av
arbetet. Dessutom, utvirderar eleven, utifran faststillda kvalitetskrav och med enkla omddmen,
arbetsprocessen och resultatet. Eleven resonerar 6versiktligt kring gjorda yrkeserfarenheter drar
utifrin dessa enkla slutsatser.

Nir eleven samriader med handledare bedémer hon eller han med viss sdkerhet den egna férmagan
och situationens krav.
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