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Sammanfattning av Skolverkets synpunkter

Den foreslagna forordningen avviker fran Skolverkets redovisade forslag
betrdffande antalet meriteringsnivéaer. Mgjligheten att pa sikt infora en fjarde
meriteringsniva tas dock upp i Skolverkets redovisning, med avsikten att utreda
hur en tydligare lankning till utbildnings- och examensstrukturen i enlighet med
Bolognaprocessen! skulle fungera inom ramen for det nationella
meriteringssystemet. Fyra meriteringsnivaer innebér en hantering av samma typ
av information som myndighetens eget forslag och bedoms dérfor inte paverka de
pagéende praktiska forberedelserna infor ikrafttradandet den 1 september 2025.
Skolverket har séledes inga synpunkter pé forslaget om att infora fyra
meriteringsnivaer. Den foreslagna forordningen avviker vidare fran Skolverkets
forslag eftersom den innebar att 4ven ldrare och forskolldrare som saknar en
behorighetsgivande examen far erbjudas viss kompetensutveckling. I och med att
den nationella strukturen dven omfattar larositenas reguljara kursutbud, kommer
langt ifran alla kurser rikta sig specifikt till larare och forskolldrare som har en
behorighetsgivande examen, vilket gor att de dr 6ppna for alla som uppfyller
antagningskraven. Skolverket kan ansvara for att ange malgrupp for vissa insatser
som ingar i den nationella strukturen. Men att det ska framga av alla insatser
beddmer Skolverket som ogorligt och avstyrker dérfor den delen av forslaget.
Skolverket betraktar definitionen av meriterande utbildning i den foreslagna 5 §
som problematisk. Upprékningen av omraden innehaller inkonsekvenser och
otydligheter och innebdr en begrinsning av larares och forskolldrares mojligheter
till relevant kompetensutveckling. Skolverket avstyrker dérfor den foreslagna
lydelsen. Meriteringsvillkoren innebédr bland annat krav pa behorighetsgivande
examen. Skolverket vill med anledning av detta uppmarksamma regeringen pa att
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legitimation dven kan utfardas for den som saknar behorighetsgivande examen,
om han eller hon kan uppvisa en behorighetsforklaring.? Skolverket foreslar att
de larare som har forklarats behdriga genom behdrighetsforklaring ska omfattas
av meriteringssystemet. En annan synpunkt &r att de olika meriteringsnivaerna
innehaller olika skrivningar om att lararen eller forskolldraren med godként
resultat har genomgatt meriterande utbildning. Om inte skillnaderna inte ar
avsedda, bedomer Skolverket att det istdllet bor vara en enhetlig ordfoljd.
Skolverkets stéllningstaganden redovisas nedan, under respektive paragraf som
Skolverket har en avvikande asikt om eller synpunkter pa.

Beredningen av Skolverkets yttrande

I beredningen av Skolverkets yttrande dver forslag till forordning om nationellt
professionsprogram for rektorer, larare och forskolldrare har radet for
professioner i skolvasendet haft en betydelsefull roll. Ledamé&terna har getts
mojlighet att vid tva métestillfallen delge myndigheten sina stéllningstaganden
och dérutover att inkomma med skriftliga synpunkter. .

Skolverkets stallningstaganden

Den nationella strukturen for kompetensutveckling for rektorer,
larare och forskollarare

28

Av den foreslagna paragrafen framgér att kompetensutveckling inom den
nationella strukturen for kompetensutveckling i huvudsak ska vara individuell och
utveckla sadan yrkeskompetens som kdnnetecknar sérskilt yrkesskickliga
rektorer, larare och forskolldrare och stirka professionernas vetenskapliga grund.
Skolverket anser att paragrafens lydelse behover fortydligas.

Meriteringssystemet bygger pad kompetensutveckling som kan betraktas som
individuell, 1 den beméarkelsen att den enskilda lararen eller férskolldraren deltar i
hogskolekurser som inte arrangeras som en gemensam
kompetensutvecklingsinsats av skolan eller forskolan. Ur det perspektivet
kommer en stor del av kompetensutvecklingen inom den nationella strukturen att
utgoras av individuell kompetensutveckling. Eftersom 2 § omfattar all
kompetensutveckling inom den nationella strukturen anser Skolverket dels att en
definition av vad som kan betraktas som individuell kompetensutveckling behovs,
dels att &ven betydelsen av kollegial kompetensutveckling behdver betonas. Om
dessa fortydliganden inte gors, finns en risk for att vissa former av

2 Punkten 15 i vergdngsbestimmelserna till férordningen (2011:326) om behorighet och
legitimation for ldrare och forskolldrare.
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kompetensutveckling, exempelvis praktiknéra forskning, prioriteras bort av
malgrupperna.

En samstammighet mellan 2 § och 5 § behovs. Den meriterande utbildningen bor
rimligtvis vara sddan utbildning som omfattas av definitionen av den nationella
strukturen for kompetensutveckling och utgora en delméngd av denna.
Definitionen i 2 § bor sdledes vara mer overgripande medan 5 § bor ange mer
specifika krav.

Skolverket ser dven en risk for att formuleringen sdrskilt yrkesskickliga uppfattas
som otydlig och 6ppen for tolkningar av vad som kan betraktas som utmérkande
for sdrskilt yrkesskickliga rektorer, lirare och forskollarare till skillnad fran de
som enbart ar yrkesskickliga.

Skolverket foreslar foljande lydelse:

Kompetensutveckling inom den nationella strukturen for kompetensutveckling ska
i huvudsak vara individuell. Kompetensutvecklingen ska ha relevans for
professionerna, stirka professionernas vetenskapliga grund och bidra till att
utveckla utbildningens kvalitet.

38

I den foreslagna paragrafens forsta punkt anges att endast den som &r
yrkesverksam pd minst halvtid ska erbjudas kompetensutveckling inom den
nationella strukturen. Skolverket bedomer att bestimmelsen inte behovs. Att ha
ett tjinstgoringskrav pa minst halvtid under léngre tidsperioder med
kompetensutvecklingsinsatser innebér svardverblickbara konsekvenser vad avser
uppfoljning och mojligheter till regelefterlevnad. Kravet skulle bland annat kunna
missgynna ldrare i &mnen med fa undervisningstimmar eller som av andra
anledningar har en ldgre tjanstgoringsgrad hos en huvudman. Skolverket
avstyrker darfor forslaget om att den nationella strukturen for
kompetensutveckling endast ska rikta sig till larare och forskolldrare som
undervisar minst halvtid. Dessutom kan tilldggas att motsvarande krav i
meriteringssystemet endast géller vid ansokningstillfdllet.

Av paragrafens andra stycke framgar att dven lérare och forskollérare som saknar
behorighetsgivande examen, far erbjudas viss kompetensutveckling. Enligt
paragrafens tredje stycke ska det framga av de olika insatserna vilka insatser som
dr avsedda for sadana larare och forskolldrare som avses i forsta stycket 1 och
vilka insatser som &r 6ppna dven for lirare och forskolldrare som avses i andra
stycket. I och med att den nationella strukturen dven omfattar larositenas
reguljara kursutbud, kommer langt ifran alla kurser rikta sig specifikt till ldrare
och forskolldrare som har en behdrighetsgivande examen, vilket gor att de ar
Oppna for alla som uppfyller antagningskraven. Skolverket kan ansvara for att
ange malgrupp for vissa insatser inom den nationella strukturen for
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kompetensutveckling, exempelvis de uppdragsutbildningar som ges av laroséten
pa uppdrag av myndigheten. Men att det ska framga av alla insatser betraktar
Skolverket som ogorligt och avstyrker sdledes andra meningen i paragrafens
tredje stycke.

Det nationella meriteringssystemet for legitimerade larare och
legitimerade forskolelarare

Meriterande utbildning

5§

Skolverket avstyrker av flera skil den foreslagna avgrénsningen av meriterande
utbildning. De fem omréden som listas ger upphov till problematiska
begrinsningar och oklarheter. Listan utesluter ménga utbildningar med relevans
for larare men sérskilt for forskolldrare och ldrare i fritidshem i deras
yrkesutdvning, dé pedagogik, pedagogiskt arbete, barn- och ungdomsvetenskap
och utbildningsvetenskap saknas. Bland de utbildningar som utesluts finns de
kurser som ges inom regeringsuppdraget att forbereda for det kommande
professionsprogrammet.? Aven dvriga utbildningar som Skolverket avser att
foreskriva om som specifikt meriterande for meriteringsniva 1, exempelvis VFU-
handledarutbildningar, utesluts, liksom den obligatoriska uppdragsutbildningen
Vidareutveckling och analys av kvalitet i undervisning (VAK).

Listan innebér en begransning av mdjligheterna att i planeringen av
kompetensutveckling utgé fran behoven i skolan och forskolan liksom fran
behoven hos den enskilde ldraren eller forskolldraren. Det kan ockséa begriansa
mojligheterna att stirka professionernas vetenskapliga grund.
Professionsprogrammet riktar sig till erfarna l4rare och forskolldrare som ska ges
mojlighet att vidareutveckla sin kompetens under hela sin karriér. Att da inte ha
tillgang till ett brett kompetensutvecklingsutbud som omfattar sévél det
praktiknéra som det teoretiska, skulle vara svért att motivera och riskerar enligt
Skolverkets bedomning att minska professionsprogrammets legitimitet.

I Skolverkets regeringsredovisning av uppdraget om ett nationellt
professionsprogram foreslogs ett antal tdnkbara huvudomraden.* Flera
remissinstanser bedomde att listan var alltfor begrdnsande da studier inom fler
huvudomréden ansags kunna vara relevanta. Remissinstanserna péatalade ocksa att
huvudomréden inte ar reglerade enligt en standard och att de stora skillnaderna

3 Rekryteringsutbildning for blivande rektorer och Mentorsutbildning for en kvalitativ
introduktionsperiod.

4 De amnen som du kan l4sa pa olika nivaer vid ett universitet kallas huvudomraden.
Huvudomraden kan ldsas pa kandidat-, magister- eller masterniva. Grundregeln for att bygga sin
egen examen dr att minst hélften av de avklarade kurserna ska vara inom samma huvudomrade,
inklusive ett examensarbete.
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mellan laroséten gor det svart att utgd fran just huvudomraden. Skolverket har
efter remitteringen av myndighetens redovisning av regeringsuppdraget utrett
mojligheten att i stéllet for huvudomraden utgé frén Statistiska centralbyréns
dmnesstruktur.’ Inte heller detta har bedomts vara en framkomlig vig.

Tre av de fem listade omradena dr huvudomraden p& ménga laroséten;
dmnesdidaktik, kognitionsvetenskap och specialpedagogik. Det finns dock
larosédten som inte har ndgot av dessa tre huvudomraden.

De aterstaende omradena, dmne och ledarskap, ar inte huvudomraden. Det blir
oklart vad som asyftas med &mne i detta sammanhang. Om det handlar om
skolans undervisningsdmnen, anviands begreppen undervisningsdimne respektive
dmnesomrdde, beroende pa skolform i skollagen och i relevanta forordningar.®

Ledarskap dr inom akademin underordnat ett huvudomréde eller ett
dmnesomrade. Utbildningar i ledarskap under huvudomrédet pedagogik &r vanligt
forekommande. Alla utbildningar i ledarskap har dock inte relevans for larares
och forskolldrares yrkesutdvning. Ledarskap forekommer exempelvis inom
dmnesomradena foretagsekonomi, handel och administration samt teknik och
tillverkning. En okad tydlighet i vad som avses med ledarskap i detta
sammanhang kan darfor behovas.

Skolverket menar ocksa att det &r olyckligt med den begrénsade listan pd &mnen
med tanke pa betinkandet Amneskunskaper och lirarskicklighet — en reformerad
ldrarutbildning.” Utredningen foreslar bland annat en nedskérning av hogskole-
poéng fran 60 till 45 av den utbildningsvetenskapliga kdrnan (UVK). Det &r
framfor allt kurser i pedagogik och didaktik som foreslés tas bort, kurser som
tidigare betraktats som centralt innehall i ldrares och forskolldrares yrkesutdvning
och som syftar till att ligga grunden for en professionell sjalvforstaelse.
Myndigheten befarar att den foreslagna listan i kombination med en eventuell
reformering av lararutbildningen kan innebéra en begriansning av mojligheterna
att vidareutveckla savil yrkesidentitet som yrkesskicklighet.

Mot denna bakgrund ar Skolverkets beddmning att upprakningen helt bor tas bort
frdn den foreslagna forordningen till forman for en 6ppnare lydelse som inte
riskerar att begrinsa ldrares och forskollarares mdjligheter att ta del av relevant
kompetensutveckling.

Som anfors i synpunkterna avseende 2 §, anser Skolverket att definitionen av
kompetensutveckling inom den nationella strukturen ska vara 6verordnad och
bredare dn definitionen av meriterande utbildning.

5 Information om statistiken - Universitetskanslersdmbetet
61 kap. 4 § férordning (2021:1335) om utbildning till l4rare och forskolldrare.
7S0OU 2024:81.

5(11)


https://www.uka.se/vara-resultat/statistik/flikar/information-om-statistiken?plusbox=12_16cf0f8c1849df466228bb%2C12_16cf0f8c1849df46622a1f%2C12_16cf0f8c1849df46622a25

Skolverket Yttrande
Dnr 2025:372

Skolverket foreslar foljande lydelse:

Med meriterande utbildning avses i denna forordning utbildning som bedrivs pd
grundnivd eller avancerad niva och som Statens skolverk har meddelat
foreskrifter om med stéd av 13 §. Den meriterande utbildningen ska utéver vad
som anges i 2 § bidra till att utveckla sadana kompetenser som kinnetecknar

yrkesskickliga ldrare och forskolldrare.

Villkor for meritering till meriteringsniva 1

68§

Skolverket foreslar att paragrafens punkt 2 delas upp i tvé separata delar dér den
ena punktsatsen reglerar kravet pd yrkesverksamhet vid ansdkningstillfillet och
den andra punktsatsen reglerar att den sokande ska ha varit yrkesverksam i minst
sex ar. En separering av dessa tva villkor skapar en storre tydlighet och
underléttar ocksa mojligheten att utarbeta foreskrifter specifikt for respektive
villkor.

Skolverket har mot bakgrund av den ovan nimnda punkten 15 i
overgéngsbestimmelserna till Behdrighetsforordningen meddelat legitimation till
de ldrare som har en sddan behorighetsforklaring som anges.® Enligt den
foreslagna forordningen ska det for meriteringsniva 1, 2 och 3 krivas att den
sokande har genomgatt meriterande utbildning eller avlagt en examen pa
avancerad niva efter den behdrighetsgivande examen. Skolverket vill
uppmérksamma regeringen pa att behorighetsforklaringar inte utgor en examen.
Skolverket foreslar en dvergangsbestimmelse lik den till
Behorighetsforordningen, for att larare som har forklarats behoriga genom
behorighetsforklaring ska kunna uppfylla kraven som anges i foreslagen 6 § forsta
stycket 2, 7 § forsta stycket 2 och 8 § forsta stycket 2.

Skolverket noterar att foreslagen reglering avseende de olika meriteringsvillkoren
16 och 7 §§ innehaller olika skrivningar om att larare eller forskolldraren med
godkdnt resultat ska ha genomgétt meriterande utbildning. Sétillvida skillnaderna
inte dr avsedda, bedomer Skolverket att samma ordf6ljd bor anvéndas.

Under den foreslagna punkten 2 anges att den sdkande ska ha genomgatt
meriterande utbildning om 15 hdgskolepoédng. Skolverket har i redovisningen av
uppdraget foreslagit att myndigheten ska kunna foreskriva om en férdelning och
inriktning av den meriterande utbildningen fér meriteringsnivé 1. Genom den
foreslagna regleringen kan det tolkas som att denna mojlighet inte kvarstar och att
lararen eller forskolldraren sjalv kan besluta om fordelning och inriktning av den
meriterande utbildningen. Om regeringens avsikt &r att Skolverket ska foreskriva

8 Forordning (2011:326) om behdrighet och legitimation for larare och forskollérare.
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om fordelning och inriktning av den meriterande utbildningen for meriteringsniva
1 behdver det fortydligas.

Villkor for meritering till meriteringsnivad 2

78§

I den foreslagna paragrafens punkt 3 anges att en den sokande med godként
resultat ska ha genomfort en sidan meriterande uppdragsutbildning om 7,5
hogskolepoidng som syftar till att vidareutveckla och stirka ldrarens och
forskollérarens undervisningsskicklighet. Det 4r otydligt om det &r en specifik
utbildning som avses och om det &r en utbildning som Skolverket har mdjlighet
att foreskriva om. Villkorets nuvarande formulering &ppnar upp for att det kan
handla om flera olika uppdragsutbildningar sa linge uppdragsutbildningen
uppfyller det angivna syftet. Kursen Vidareutveckling och analys av kvalitet i
undervisning (VAK) var en del av Skolverkets redovisade forslag och &r ett
forslag som remissinstanserna i huvudsak har kommenterat positivt. Skolverket
anser darfor att punkten 3 behover fortydligas sa att det framgar att det handlar
om en specifik kurs. Samma fortydligande behdver goras nér det giller hur detta
formuleras i villkoren for meriteringsnivéa 4.

Skolverket noterar att foreslagen reglering avseende meriteringsvillkoren i 7 §
innehaller olika skrivningar om att larare eller forskolldraren med godkdint resultat
ska ha genomgatt meriterande utbildning. Skrivningarna skiljer sig ocksa delvis
frén punkt 2 1 6 §. Satillvida skillnaderna inte &r avsedda, bedomer Skolverket att
samma ordfoljd bor anvéndas.

Villkor for meritering till meriteringsnivd 3

8§

Av den foreslagna paragrafens punkt 2 framgar att den sokande ska ha avlagt en
examen pé avancerad nivd om minst 60 hogskolepodng som Skolverket har
meddelat foreskrifter om med stéd av 13 §.

Skolverket tillstyrker kravet om en examen pé avancerad niva om minst 60
hogskolepodng.

Skolverket avstyrker forslaget vad avser bemyndigandet att meddela foreskrifter
om inriktning for akademiska examina. Skélen for detta &r att Skolverket inte ar
expertmyndighet for hogskoleutbildning. Skolverket bedomer att det dr
lampligare att studiernas inriktning regleras i enlighet med 5 §. Att meddela andra
foreskrifter &n vad som anges inom 5 § skulle innebéra att den som 6nskar
uppfylla villkoren for meriteringsniva 3 riskerar att inte kunna rékna in
genomford utbildning som anges i 6 § 2 i sin examen pé avancerad niva.

Villkor for meritering till meriteringsnivd 4
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98§

Av den foreslagna paragrafens punkt 1 framgar att den sokande ska ha avlagt en
examen pa forskarnivd som Skolverket har meddelat foreskrifter om. Om avsikten
ar att Skolverket ska foreskriva om inriktning for den sdkandes forskarexamen
avstyrker myndigheten detta. Ett syfte med professionsprogrammet dr att bidra till
fler forskarutbildade lirare och forskollirare. Anda omfattar inte 2 kap. 34 a §
kompetensutveckling som kan ligga till grund for ett beslut om séadan
meriteringsniva som forutsétter en examen pa forskarniva. Av detta skél bygger
Skolverkets redovisade forslag pa att en forskarexamen ska vara meriterande
oavsett inriktning. En forskarexamen bidrar i sig till generisk kunskap och ett
vetenskapligt forhallningssdtt som beddms vara av varde for verksamheten och
professionens utveckling pa vetenskaplig grund. Skolverket avser att foreskriva
om att bade licentiat- och doktorsexamen &r meriterande.

I detta sammanhang kan den kompletterande pedagogiska utbildningen som riktar
sig till forskarutbildade ndmnas.’ Det finns idag inget krav pa vilken inriktning
som en forskarexamen ska ha for att forskaren ska antas till den kompletterande
pedagogiska utbildningen. Det enda kravet ar att forskaren har tillrackliga
dmneskunskaper inom ett undervisningsamne i grundskolans arskurs 7-9 eller i
gymnasieskolan. Det innebér att om Skolverket foreskriver att endast specifika
examina &r meriterande sa uppstér en risk att vissa av de forskare som har list en
kompletterande pedagogisk utbildning utesluts fran meriteringssystemet.

13§

Av forsta stycket i den foreslagna paragrafen framgér att Skolverket ska fa
meddela ndrmare foreskrifter om vad som krivs for att utbildning, praktiknara
forskning och examen pa avancerad niva eller forskarniva ska anses vara
meriterande enligt denna forordning.

Skolverket anser att Skolverkets foreskriftsrétt avseende den obligatoriska
uppdragsutbildningen (Vidareutveckling och analys av kvalitet i undervisning, 7,5
hogskolepodng) bor anges separat for att tydliggora att den har en sérstédllning i
forhallande till 6vrig meriterande utbildning.

Skolverket avstyrker forslaget vad avser bemyndigandet att meddela foreskrifter
om inriktning for akademiska examina. Skélen for detta &r att Skolverket inte ar
expertmyndighet for hogskoleutbildning. Skolverket bedomer att det ar
lampligare att studiernas inriktning regleras i enlighet med 5 §. Att meddela andra
foreskrifter &n vad som anges inom 5 § skulle innebéra att den som 6nskar
uppfylla villkoren for meriteringsniva 3 riskerar att inte kan rdkna in genomford
utbildning som anges i 6 § 2 i sin examen pa avancerad nivé.

9 Forordning (2016:705) om kompletterande pedagogisk utbildning som leder till amnesldrarexamen
for personer som har en examen pa forskarniva.
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Skolverket avser att foreskriva om att bade licentiat- och doktorsexamen &r
meriterande. Om avsikten dr att Skolverket ska foreskriva om inriktning for den
sOkandes forskarexamen, avstyrker myndigheten detta.

Skolverkets synpunkter pa konsekvensutredningen

Konsekvenser for kommunala och enskilda huvudmdn, s. 12

Skolverket vill i detta sammanhang hinvisa till de ramfaktorer som lyfts i
myndighetens redovisning av regeringsuppdraget, dir resursfragan lyfts som den
viktigaste ramfaktorn. En situation med otillrdckliga resurser riskerar att medfora
stora konsekvenser for huvudménnen och ldrarkérens tillit till programmet. Det
finns dven en risk att ldroséitenas kapacitet och resurser inte kommer att motsvara
behoven.

Vilka personuppgifter kommer att behova behandlas? s. 21

Regeringen anger att det i forslaget till forordning om nationellt
professionsprogram for rektorer, ldrare och forskolldrare och i ovriga
forordningsforslag finns ndrmare reglering av den nationella strukturen for
kompetensutveckling for rektorer, larare och forskolldrare och det nationella
meriteringssystemet for legitimerade larare och forskolldrare. Regeringen
preciserar inte vilka de dvriga forordningsforslagen dr och vilka
personuppgiftsbehandlingar dessa forordningar medfor. Skolverket kan darfor
inte ta stéllning till om myndigheten kommer ha rattsligt stod for de
personuppgiftsbehandlingar som regeringen beddmer kommer ske i inom ramen
for professionsprogrammet. Nedan lyfter Skolverket fram oklarheter som behdver
fortydligas for att bedoma det réttsliga stodet.

Nationella strukturen for kompetensutveckling s. 22

I sista stycket pa den angivna sidan framgér att utbildningsanordnare kommer att
rapportera studieuppehéll och i forekommande fall registrera studieresultat i
studieregister. Det dr nddvindigt for Skolverkets handldggning av ansdkningar
om meritering att det finns stod for att studieregistret &ven omfattar genomford
uppdragsutbildning och att dessa uppgifter genom automatiserad behandling kan
lamnas ut till Skolverket. I nuldget saknas sddant stod.

Om personuppgiftsbehandling det nationella meriteringssystemet, s. 23

I sista stycket anges att Skolverket kommer att registrera uppgifter om lérares och
forskolldrares meriteringsniva i det ldrar- och forskollararregister som
myndigheten for enligt forordningen om larar- och forskolldrarregister samt att
det ocksé kan bli aktuellt for huvudmén att behandla uppgifter om att anstillda
larare och forskolldrare har uppnétt olika meriteringsnivaer.
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Skolverket har i myndighetens redovisning av regeringsuppdraget om ett
nationellt professionsprogram foreslagit att Skolverket ska ges forfattningsstod
for att registrera uppgifter om larares och forskolldrares meriteringsniva i det
larar- och forskolldrarregister som myndigheten ansvarar for, enligt Forordningen
om legitimationsregister.!? Det remitterade forslaget till forordning saknar forslag
pa dndringar av den nimnde forordningen.

Det finns flera rdttsliga grunder for att behandla personuppgifter, s. 24

Regeringen anger att det finns réttsligt stod for Skolverket att erbjuda rektorer,
larare och forskollarare kompetensutveckling och hénvisar till bestimmelser i
skollagen, forordningen med instruktion for Statens skolverk, forordningen
(2007:223) om uppdragsutbildning for fortbildning av larare och forskolldrare och
forordningen (2011:183) om befattningsutbildning och fortbildning for rektorer
och annan personal med motsvarande ledningsfunktion i skola, forskola och
fritidshem. Skolverket noterar nuvarande lydelser i de angivna férordningarna
sakna bestimmelser som ger Skolverket rittsligt stod for att erbjuda
kompetensutveckling inom det nationella professionsprogrammet.

P& Skolverkets vignar

Joakim Malmstrom
Generaldirektor

Undervisningsrad

Handlingen é&r beslutad i Skolverkets
elektroniska drende- och
dokumenthanteringssystem av:
Joakim Malmstrém (Signerare) den
2025-02-20.

10 Frordningen (2011:268) om lérar- och forskolldrarregister.

10 (11)



Skolverket Yttrande
Dnr 2025:372

I drendets slutliga handldggning har &ven Tommy Lagergren (avdelningschef),
Nils Penton (jurist), Anna Medin (jurist), Mats Lindh (undervisningsrad) och
Anna Forssell (undervisningsrid), deltagit.
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