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Sammanfattning

Skolverket yttrar sig 6ver de forslag som é&r relevanta for myndighetens
verksamhet samt utifrn perspektivet att elever ska ha tillgéng till utbildning i en
trygg miljo och att ldrare ska ha goda forutsittningar att utfora sitt arbete.

Skolverket avstyrker de forslag som avser fordandringar i det straffrittsliga
skyddet for tjinstemén. Detta bland annat mot bakgrund av att det i betdnkandet
inte &r tydligt motiverat att det foreligger ett behov av de straffréttsliga
forédndringarna.

Skolverket tillstyrker forslaget om en reglering som mojliggdr att namn far
uteldmnas i en skriftlig underrittelse om beslut i vissa sérskilda fall.

Skolverkets synpunkter

Det straffrattsliga skyddet for tjansteman

Skolverket instimmer inledningsvis i att brott som begés mot en tjénsteman pa
grund av dennes myndighetsutovning &r allvarligt, eftersom det bade direkt och i
forldngningen &r ett angrepp inte bara mot den enskilde individen utan dven mot
den allménna verksamheten som sadan. Det dr dock Skolverkets uppfattning att
utredningen inte med tillricklig tydlighet och tyngd forklarar och motiverar
behovet av en skérpning av straffskalan for befintliga brott samt av en utvidgning
av det straftbara omradet.

Utredningen motiverar de straffréttsliga fordndringarna med att det finns
indikationer pd en bade dkad och grovre brottslighet mot tjinstemén. Den statistik
som utredningen hénvisar till talar emellertid inte med tydlighet for att sa ar fallet.

Vidare framgér av betdnkandet att det forebyggande arbetet 4r mycket viktigt for
att minska tjinstemannens utsatthet for vald, hot och trakasserier. Det framgér
dven att arbetsgivare fullgor sina ataganden i arbetsmiljohdnseende i varierande
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grad samt att bristande arbetsmiljoarbete paverkar tjainstemannens utsatthet.
(betédnkandet s. 109-111). Mot bakgrund av detta menar Skolverket att en
skédrpning av straffskalan for befintliga brott samt en utvidgning av det straffbara
omrédet bor foregas av en utforligare bedomning av huruvida de foreslagna
atgarderna skulle behovas dven om bristerna i arbetsmiljoarbetet forst atgardades.

Skolverket noterar ocksa att regeringen har givit Arbetsmiljoverket i uppdrag att
analysera anmélningar om hot och vald mot ldrare och annan skolpersonal. Syftet
med uppdraget ar att 4 en tydligare bild av vilka faktorer som orsakar hot- och
valdssituationer samt andra viktiga monster och tendenser for att kunna vidta
atgdrder. Skolverket anser att det kan finnas anledning att invénta resultatet av
Arbetsmiljoverkets analys innan lagstiftaren vidtar atgérder for att skirpa
straffskalan samt for att utvidga det straffbara omradet, i vart fall inom skolans
omrade.

Utbildningspersonal omfattas av flera av utredningens forslag pé straffrittsliga
forédndringar. Av betinkandet framgar att utbildningspersonal inte direkt omfattas
av det nya brottet, féroldmpning mot tjinsteman. Trots det kommer
utbildningspersonal att omfattas dven av detta forslag i den man férolampningen
sker i samband med myndighetsutovning, till exempel vid beslut om betyg.
Foreslagna fordndringar innebéar ddrmed utokade straftrittsliga foljder for elever
mellan 15 och 18 ar. Skolverket anser darfor att forslagen maste analyseras utifran
barnkonventionens princip om barnets bista. Skolverket noterar att det i
betdnkandet saknas en sddan analys.

Mot bakgrund av det ovan anforda avstyrker Skolverket de forslag som avser
fordndringar i det straffréttsliga skyddet for tjinstemain.

En minskad exponering av offentliganstalldas namn

I Skolverkets myndighetsutdvning har framkommit ett behov av att kunna
anonymisera beslutsfattare och foredraganden i sddana sirskilda situationer, da
det kan befaras att tjinstemdn kan komma att utséttas for véld eller annan allvarlig
olagenhet till f6ljd av att ett beslut fattas. Fragan om mdjligheten att anonymisera
beslutsfattare har bland annat aktualiserats i samband med att myndigheten
beslutar om storre aterkrav av beviljat statsbidrag.

Skolverket anser emellertid att de 6verviganden som framgar av betdnkandet i
frdga om proportionaliteten och &ndamaélet med en sadan reglering ér rimliga och
vil underbyggda. Skolverket instimmer darfor med den bedémning som
utredningen gor i denna del.

Skolverket tillstyrker det forslag som har ldmnats avseende en mojlighet att i
vissa sdrskilda fall underrétta om beslut utan att ange beslutsfattarens namn. En
sddan reglering bor tillimpas endast nir det finns konkreta omstindigheter som
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medfor risk for vald, hot eller trakasserier och som darfor motiverar att namn inte
anges 1 ett enskilt fall.

Pa Skolverkets viagnar

Erik Janzon
Rattschef

Catharina Erikstam
Jurist

Handlingen é&r beslutad i Skolverkets
elektroniska &rende- och
dokumenthanteringssystem av:
Catharina Erikstam (Signerare) den
2024-04-10

Erik Janzon (avdelningschef) den 2024-
04-10.
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