Skola for hallbar utveckling

Utmarkelsen

Skolverket



Delta i Skola for hallbar utveckling

En Skola for hallbar utveckling jobbar med ett helhetsgrepp runt fragor som ror
hallbar utveckling. Det handlar om att integrera fragestallningar runt miljo, sociala
och ekonomiska fragor i undervisningen, att géra barn och ungdomar delaktiga i
larprocessen och att rusta dem for framtiden. De verksamheter som uppvisar
kontinuitet i detta arbete med tydlig koppling till styrdokumenten uppfyller ocksa
kraven for att fa utmarkelsen Skola for hallbar utveckling.

| detta faktablad kan du ldsa mer om larande for hallbar utveckling och hur ni ansoker
om utmarkelsen.

Valkommen att delta i ett angelaget och lustfylld arbete med
Skola for hallbar utveckling!




Vad ar hallbar utveckling?

Begreppet hallbar utveckling definierades redan 1989 av Bruntlandskommissionen:

”Hallbar utveckling ar en utveckling som tillfredsstaller dagens behov utan att
aventyra forutsattningarna for kommande generationer att tillfredsstalla sina
behov.”

Inneborden i begreppet ar foremal for standig diskussion och kommer férmodligen
aldrig att fa en slutgiltig definition. Detta ar heller inte 6nskvart. Vi lever i en foranderlig
varld dar nya upptackter och insikter standigt uppkommer. Den politiska kartan andras
och ekonomiska férutsattningar skiftar vilket staller krav pa nya synsatt och l6sningar.

Demokrati ar inget som
kan Overtas fran en
generation till nasta,
demokrati maste
atererdvras av varje
ny generation.
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| Agenda 2030 ges
malen for utbildning
inom hallbar
utveckling, att...

”Senast 2030 sakerstalla att alla studerande far
de kunskaper och fardigheter som behdvs for
att framja en hallbar utveckling, bland annat
genom utbildning for hallbar utveckling och
hallbara livsstilar, manskliga rattigheter, jam-
stalldhet, framjande av en kultur av fred, icke-
vald och globalt medborgarskap samt varde-
sattande av kulturell mangfald och kulturens
bidrag till hallbar utveckling.”

Besok regeringen.se for mer inspiration
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Att lara for hallbar utveckling

Ett 6vergripande forhallningssatt ar att titta bakat historiskt, att
reflektera 6ver nuet och att visionera om framtiden. Malsattning-
en kan aldrig vara att leverera fardiga svar utan att ge barnen och
ungdomarna formagan att fatta egna, val 6vervagda beslut i en
alltmer komplex vardag - handlingskompetens.

Larande for hallbar
utveckling

Att arbeta med larande for hallbar
utveckling innebar att ta utgangs-
punkt i ett helhetsperspektiv. |
undervisningen belyser olika am-
nesperspektiv de komplexa fragor
som férknippas med omradet. Att
lagga miljomassiga, internationel-
la, historiska och etiska perspektiv
pa en fraga kan ocksa innebara att
intressekonflikter mots i undervis-
ningen.

Att ta sig an detta med en mang-
fald av pedagogiska metoder ar
angelaget liksom att det kritiska
perspektivet ar standigt narva-
rande i undervisningen. Kreativa
arbetssatt och mojligheter att i
undervisningen utveckla formagan
att fatta egna, val 6vervagda beslut
i en alltmer komplex vardag bidrar
till att utveckla handlingskompe-
tens.

I ansokan om utmarkelsen Skola
for hallbar utveckling formuleras
mal for verksamheten som visar

pa hur ni, utifran er verksamhets
behov och mojligheter, tar er an att
utveckla arbetet inom larande for
hallbar utveckling.



Vi maste slappa
diskussionen
frii klassrummen.

Vi utgar fran elevernas
fragor, vilket betyder
att eleverna kan paverka
innehallet dven om de

vuxna redan planerat
de yttre ramarna for
verksamheten.




Alla ar pa vag!

Sag den skola eller forskola vars dagliga verksamhet inte pa nagot sitt har en
koppling till larande for hallbar utveckling.

Skolans och forskolans laroplaner och kursplaner styr innehallet och anger hur larandet
for hallbar utveckling kan gestalta sig i olika teman och @mnesomraden. Det viktiga ar
att skapa en medveten struktur i verksamhetens vardag. Utmarkelsen Skola for hallbar
utveckling ar ett verktyg for att underlatta i denna process.

Var grundsyn har
alltid varit att vi inte
vill presentera
nagra fardiga
Pa det har sattet sanningar.
kan eleverna
antligen fa kdnna
en rod trad mellan
de olika amnen

de moter.



Hur gar det till?

Barnen och eleverna far

| arbetet med utmarkelsen finns kriterier som ledning och personal ska tidigt vara med och
arbeta mot och redovisa, for att verksamheten ska fa utmarkelsen. Nar bestimma i det lilla
kriterierna ar uppfyllda kan skolan niar som helst under aret ans6ka om s3 att de marker att de kan
att erhalla utmarkelsen. Detta sker genom att redovisningen av arbetet paverka sin omgivning.
skickas in till Skolverket. Det ar viktigt att de far kdnna
att det betyder nagot vad
Foreskrifterna finns pa skolverket.se/hallbarutveckling. de sdger och gor.
Skolan beslutar att borja Ledning, larare och elever
med utmarkelsearbetet och 440¢ arbetar tillsammans med ut-
kartlagger behoven infor ut- vecklingsarbetet utifran kriteri-
vecklingsarbetet erna for utmarkelsen
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Rapportering och ansokan
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Ansokan om forlangning
vart tredje ar Skolan eller forskola skickar
in ansokan. Handlaggnings-

H och aterkopplingsprocess pa-

([ J
borjas
Ja”
V. :
Efter genomgangen

Arbetet breddas aterkopplings- och
h fordi YY) handlaggningsprocess kan
ochforajupas beslut om utmarkelsen Skola

for hallbar utveckling fattas.




En rod trad i under-
visningen har varit att
eleverna kant sig

delaktiga och fatt Demokrati-
diskutera fragor processen
som kants har statti

angelagna. centrum.




Ledningens ansvar

Ledningen har en viktig roll i utmarkelsearbetet och egna
kriterier att uppfylla. Har foljer de kriterier som ledningen

ska besvara och redovisa.

Ledningens kriterier
omformulerade till fragor

@ Hur ska viorganisera arbetet for
att involvera alla elever, larare och
ovrig personal i arbetet for en hall-
bar utveckling?

® Hur ska vi arbeta for att informera
och involvera nyanstallda i arbetet?

® Hur ska vi organisera det sd att
personalen far kompetensutveck-
ling inom omradet hallbar utveck-
ling?

® Hur ska vi samarbeta med
andra aktorer utanfor skolan?

® Hur ska vi utvardera maluppfyll-
elsen och formulera utvecklings-
insatser?

Utvecklingsarbete och ansokan

® Ledningen ansvarar for att kriterierna for den pedagogiska verk-
samheten utvarderas arligen och att man dessutom formulerar
atgarder for utveckling.

@® | ansokan om utmarkelsen rapporterar ledningen ovanstaende

kriterier till Skolverket. Den pedagogiska dokumentation och de
aktiviteter som speglar elevernas delaktighet i processen beskrivs

i ansokan. Vid godkannande erhaller skolan sin forsta utmarkelse.

@ For att behalla utmarkelsen ska skolan varje ar utveckla sitt arbete
genom breddning och férdjupning. Innan tredrsperioden ar slut
gors en samlad utvardering av utvecklingsarbetet. Utvardering-
en och uppfoljningen av utvecklingsarbetet beskrivs i ansokan om
fornyelse av utmaérkelsen skola for hallbar utveckling. Da den pe-
dagogiska dokumentation och de aktiviteter som speglar elever
nas delaktighet beskrivs i ansokan om fornyelse av utmarkelse
bor ocksa uppféljningen av arbetet med elevernas delaktighet
och inflytande beskrivas. Vid godkdnnande erhaller skolan sin
andra utmarkelse. Processen upprepas sedan i trearsintervaller.



Pedagogernas ansvar

P4 samma satt som ledningen, har Q@\
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pedagogerna egna kriterier att uppfylla.
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Pedagogernas kriterier omformulerade till fragor

® Hur ska vi arbeta sa att hallbar utveckling kopplas till malen i laroplanen och kursplanerna?

® Hur ska vi planera arbetet sa att eleverna far ett reellt inflytande over innehallet i verksamheten
for hallbar utveckling?

® Hurska 6vrig personal fa en tydlig roll i arbetet med hallbar utveckling pa skolan?

® Hur ska vi planera verksamheten sa att vi uppnar en kontinuerlig samverkan med det
omgivande samhallet?

® Hur ska vi dokumentera och utvardera arbetet samt foresla utvecklingsinsatser?
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Utvardering och rapportering

® Varje ar fomulerar pedagogerna tillsammans med 6vrig personal och elever sina mal for verksam-
heten. | den arliga utvarderingen ska framga hur malen uppfyllts och vilka atgarder man tagit for
att utveckla det pedagogiska arbetet. Denna utvardering rapporteras till skolans ledning.



Ansok om utmarkelsen Skola for hallbar utveckling

Utmarkelsens huvudsakliga syfte ar att ge stod och vagledning
till forskolor, grundskolor, gymnasieskolor och vuxenutbildning.
Denna folder vill inspirera er att utveckla det goda arbete ni redan
genomfor. Var férhoppning ar att ert deltagande ska ge mer struk-
turier verksamhet och underlatta i det dagliga arbetet. Hjulet
behover inte uppfinnas flera gdnger! Bygg pa det arbete ni redan
har inom kommunen eller med andra aktorer och som kan kopp-
las till det omfattande begreppet larande for hallbar utveckling.

Besok skolverket.se

Har finner du forslag pa olika idéer och metoder som ni kan anvénda i arbetet med
utmarkelsen. Du finner ocksa exempel pa hur andra skolor arbetar. | och med att skolor
skickar in sin dokumentation av arbetet med Skola for hallbar utveckling kommer ett
standigt utokat och foranderligt material att finnas till hands.

Foreskrifterna till utmarkelsen och en hel del annan information aterfinns pa webbsidan
skolverket.se/hallbarutveckling.
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