Traumamedveten omsorg avsnitt 2

SPEAKER [00:00:00] Det har ar en podcast fran Skolverket.

Sandra Charlez [00:00:12] Till skolan kommer barn och elever med olika bakgrunder och bagage
som varierar i tyngd. Hur ska man mota elever som haft det svart pa basta satt? Skolverket har
tilsammans med Radda Barnen tagit fram kompetensutvecklingsprogrammet "Traumamedveten
omsorg" och i det har avsnittet ska vi fokusera pa hur det fungerar i praktiken. Jag som leder
samtalet heter Sandra Charlex och med mig har jag Teresia Forsberg fran Radda Barnen.
Véalkommen!

Teresia Forsberg [00:00:40] Tack s& mycket!

Sandra Charlez [00:00:41] Vi har dessutom séllskap av Denice Ostman, rektor och Helen Carlsson,
forskollarare ifran Stora Mellésa Odensbacken. Varmt valkomna!

Denice Ostman [00:00:49] Tack snalla.
Helen Carlsson [00:00:51] Tack sa jattemycket.

Sandra Charlez [00:00:51] Ni har ju erfarenhet av att jobba med traumamedveten omsorg i er
forskola. Eller hur? Eller forskoleomrade far jag séaga da kanske.

Denice Ostman [00:00:59] Ja, vi &r ju ett forskolemrade som hér till Orebro kommun. Vi fick
formanen att ta del av den har utbildningen som, sa vi &r egentligen ett stort férskoleomrade med
atta forskolor, men jag leder fyra av dem forskolorna och vi fick da ta del av den fantastiska
utbildningen "Traumamedveten omsorg" som ar samtliga pedagoger och barnhalsoteam och sa.

Sandra Charlez [00:01:23] Mm, pa alla atta?
Denice Ostman [00:01:24] P& alla atta forskolor ja.

Sandra Charlez [00:01:24] Nar vi star har och smapratar lite innan du och jag Denice, sa sa du att
det héar ar den béasta utbildningen du har gatt under alla dina ar. Vad &r det som sticker ut da nar
du sager sa?

Denice Ostman [00:01:35] Ja, men jag tanker att den har ber6rt det inte bara, utan jag tanker ocksa
pa vara medarbetare som det har var pa en utbildning som gav oss liksom verktyg och redskap.
Liksom att ett golv att sté pa, tanker jag inom traumamedveten omsorg pratar mycket om trygghet,
de tre pelarna liksom trygghet, relationer och barns strategier eller coping. Men ocksa det har att
jag tror att det gav oss en forstaelse och kanske ocksa en vad ska jag sdga, ndgonting som talade
liksom till oss personligen ocksd. Som for vi & som pedagog, sa anvander vi 0ss av 0ss sjalva i
alla sammanhang. Vi, oavsett om vi ar pa bra humar eller hur vi kanner oss som superpedagoger
sa star vi dar med oss sjalva och vi ska mota olika situationer under en dag. Utbildningen gav oss
de har, ja verkligen verktyg att kunna och forstaelse for vem ar jag? Att det behovs till exempel en
lugn hjarna for att liksom skapa en lugn hjarna och alla de har bitarna, som de sma verktygen som
vi fick till oss.

Sandra Charlez [00:02:38] Det later som en personlig utvecklingsresa ocksa. Teresia, om jag far
bara vanda mig till dig for att som sagt i forra avsnittet sa talade vi ganska mycket om vad det ar.
Skulle du kunna ge en snabb inflygning pa traumamedveten omsorg?

Teresia Forsberg [00:02:51] Traumamedveten omsorg ar ett forskningsbaserat forhallningssatt som
vagleder vuxna i hur de kan méta och hjalpa barn och unga som varit med om svara handelser,
langvarig stress och trauma.



Sandra Charlez [00:03:05] Denice och Helén. Ni som har gatt det har, hur lange sedan &r det? Far
jag fraga det forst?

Denice Ostman [00:03:10] Det faktiskt precis ett &r sedan vi avslutade sista workshoppen.

Sandra Charlez [00:03:15] Helen, vad hade du for férvantningar nar du visste att det skulle ga den
har?

Helen Carlsson [00:03:19] Ja, det har kAdndes som det varit en, man satt med en stor nyfikenhet.
Nar vi var lite pa spann i forelasningssalen. Det kandes intressant, hur vi ska kunna fa redskap for
att kunna bemota de har barnen som har varit med om trauma.

Sandra Charlez [00:03:35] Men var det sa att du i din yrkesverksamma roll tidigare hade métt barn
dar du sag att det har fanns ett annat behov som man inte riktigt kunde méta? Och nu fick du de
verktygen du behtvde?

Helen Carlsson [00:03:48] Jag kan inte s&ga att jag at mig om barn som har métt trauma. Det kan
jag inte veta heller, tanker jag. Men att det gjorde sa att jag satte absolut ord pa vissa saker som
jag varit med om tidigare ndar jag har jobbat inom verksamheterna.

Sandra Charlez [00:04:03] Superintressant. Du som rektor Denice, var vad dina forvantningar pa
utbildningen?

Denice Ostman [00:04:09] Férst nar vi horde talas om just denna utbildningen traumamedveten
omsorg. Da tankte vi ju, jag och min kollega att namen ja det har riktar ju sig till sociokulturellt
utsatta omraden och att det inte skulle bli bra. Vi ar ett litet till ytan, har ett stort forskoleomrade.
Men, det speglar samhallet i stort och har etablerade familjer men vi &r ocksa nyanlanda och
nysvenska familjer. Och vad ar egentligen trauman?, borjade vi fundera pa, och da insag vi anda
nar vi borjade forska och titta pa oss sjalva lite grann att namen vi har ju barn som moter olika
situationer. En inskolning pa ett litet barn kan ju vara ett trauma. Och hur kan vi méta de har
barnen pa olika satt? Sa vi, vi gjorde en anstkan och vi blev godkand av Skolverket, sa vi ar
valdigt glada for det. Sa& vi hade hoga forvantningar och vi tankte och det som ar blev en vinst for
oss, att det var tur att vi fick mojligheten att ga alla, bade barnskotare, pedagoger liksom vi fick och
forskollarare vi fick gora den har resan tillsammans, vilket har varit ocksa en valdigt, valdigt
avgorande del for att vi ska ha samma forutsattningar att mota barnen utifran tanken med
traumamedvetna omsorg.

Sandra Charlez [00:05:29] Teresia ser du att det &r en viktig del av att ha faktiskt gatt igenom den
har utbildningen tillsammans, s& man kan prata sinsemellan kolleger?

Teresia Forsberg [00:05:37] Jag ser absolut det, och det &ar det ocksa vi moter nar alla far vara
med, nar man hér samma utbildare. Man tittar pa samma filmer som forstarker det vi pratar om.
Man far tid och reflektera. Vi jobbar mycket med det kollegiala, hur gor ni pa er arbetsplats? Och
det &r ocksa en tid att man borjar fa reflektera att tanka hur gor vi har egentligen? Ar alla barn lika
valkomna har och pa sa satt sa hander nagonting i gruppen och vi pa Radda Barnen ar sa
tacksam att vi far dyka ner i vardagen. Det ar dar vi vill vara och f& denna dosen av, vad star de i
forskolan? Var star de i grundskolan och gymnasiet? Vi vill verkligen se hur barn och unga har det.
Men att dela saker tillsammans gor ju att vi lar kAnna varandra mer. Vi blev tryggare tillsammans.

Sandra Charlez [00:06:28] Fanns det nagonting sahar tydligt att peka pa som gjorde att ni kande
att ni hade behov av den héar utbildningen?

Helen Carlsson [00:06:36] Jag tanker att det som jag reflekterade 6ver och kanske manga andra

gjorde som nar vi gick igenom det hér. Det var ju att férskolan ar en plats dar manga barn far méta
sina forsta andra vuxna &n sina vikarierande anknytningspersoner. Och har finns vi ju som en som
ar mjuk hov for att fanga in barnen och ta hand om dem. Vi har ju manga som kommer och har inte



upptackt sin diagnos eller synfel, motorik som behdver tranas mer och sant, och har kan vi ocksa
se att vi behover tanka pa tryggheten en extra omgang nar det géller ett barn som har varit med
om trauma.

Sandra Charlez [00:07:16] Vad ni sett for effekter, bade fér barnen och for era kollegor?

Helen Carlsson [00:07:20] Jag tanker ju det som effekten &r ju att man som jag varit inne pa att det
var manga som kan ga igenom den har utbildningen. Och det &r ju den stérsta effekten att vi alla
fick en gemensam plattform for att ha ett gemensamt sprak, att vi kunde tanka en extra omgang
och paminna oss varandra om hur det var nér vi gick utbildningen. Man glommer latt, det &r sant,
och sedan att... ja.

Sandra Charlez [00:07:45] Man inte mer an manniska.
Helen Carlsson [00:07:46] Na men precis.

[00:07:47] Det ar klart att om man glomt bort saker sa kan man da ha flera som paminner varandra
och kanske att samtalen far fortsatta. Det later som en klok strategi.

Denice Ostman [00:07:55] Vi har ju ocksa gett oss ett gemensamt sprak, tanker jag. Haromdagen
anvande jag liksom bara TMO, liksom om vi tanker TMO i det har nu. Hur gor vi da liksom? Och
jag maste saga som rektor sa anvander jag ju TMO-tanken att vi pratar om ett isberg dar man
téanker men vad ar det vi ser? Vad ar det vi? Vilka strategier ser vi? Men vad &r det vi inte vet
liksom? Det tanker jag, det anvander jag gentemot medarbetare eller infor ett medarbetarsamtal
eller ut i motet med vardnadshavare eller i métet med barnen, sa att de ger oss en gemensam
gemensam tanke och ett forhallningssatt till motet. For vi som nu ar nyfikna pa det har, liksom den
situationen. Det kanske inte alltid &r som vi tror, och det vi ser ar inte alltid det vi, verkligheten hos
personen. Och empatitrotthet &r ocksa ett begrepp som verkligen berérde oss, dar vi ocksa fick pa
nagot satt ett godkannande for att ja, men ibland ar det okej att vi liksom inte riktigt orkar vara sa
empatiska for att vi inom foérskola och skola tro att vi ar valdigt empatiska manniskor och
omhéandertagande och det har. Och nar det val spiller 6ver s@ man liksom inte riktigt orkar mer och
efter en pandemi, alltsa for oss kom den verkligen sa lagligt. Den kom precis i starten pa
pandemin, sa vi hann grundutbildningen tillsammans och s& men den har ju ocksa hjalpt oss och
burit oss delvis ocksa i vart forhallningssatt att kunna orka och skapa forstaelse for oss sjalva.

Sandra Charlez [00:09:28] Just det, mm. Empatitrotthet, Teresia, kan du utveckla det begreppet?

Teresia Forsberg [00:09:33] Empatitrotthet ar ett fenomen som vi alla kan drabbas av. Det handlar
inte om du kommer hamna i det, utan om nar helt enkelt. Du som jobbar i kontaktyrken. Och det ar
ocksa just dar som Denice var inne pa att vi anvander oss sjalva som verktyg. Allting passerar
genom oss och vi ar sa glada att Skolverket ocksa ville vara med att prata om det har, vad gor det
har jobbet med mig? Vad goér det har jobbet med att jobba med utsatta manniskor? Vad hande
med mig? Varfor ar jag trott? Det har var ju mitt liksom livsjobb liksom att vaga satta ord pa det,
sager ocksa forskningen ar viktigt. S& vi gor inte det har for att forsatta er i nagon kris eller nagot,
utan att vi vagar prata om det som faktiskt kan handa och att vi har det kollegiala, att vi maste ta
hand om varandra &ven har.

Sandra Charlez [00:10:26] Det &r det som jag téanker pa, det som Helén ocksa pratade om att fatt
ga den har utbildningen tillsammans med sina kollegor, att sdga da nu har jag drabbats av
empatitrotthet, jag behover fa lite skydd sjalv, kan ni steppa in har och for mig.

Teresia Forsberg [00:10:41] Och jag tanker ocksa, jag vill 1agga till direkt att det oftast méarker du
inte det sjalv, utan har behdéver du en kollega som knackar pa och sager "hérredu Teresia, du ar
inte lika glad l&angre. Vad ar det som har hant?". Har behdver vi varandra som stottepelare...

Sandra Charlez [00:11:00] Det & november!



Teresia Forsberg [00:11:00] Ja det kan det ocksa vara. Men det &r viktigt, sa har behover vi den
omsorgen. Vi ar alla var arbetsmiljo. Det &r vi noga med att tanka pa i traumamedveten omsorg.

Sandra Charlez [00:11:10] Teresia nar du och dina kollegor pd Radda Barnen haller de har
utbildningarna vad ger ni for exempel p& hur man kan omsatta det man lar i praktiken?

Teresia Forsberg [00:11:20] Vi har ju tva dagar vi startar med. Vi tittar pa vad ett trauma, hur ser
det ut? Hur fungerar barn och unga som utsatts for trauma i sin uppvaxttid? Sa att vi ger valdigt
mycket forskning. Och sen, da gar vi 6ver till teori i praktiken. S& det handlar om att hur far man in
det har forhallningssattet och att ha ett traumaperspektiv, det ar ju ett satt att vi tanker att det var
det for fel pa dig som gor sa dar, utan vi tanker vad ar det du har varit med om som gor att du har
de har symptomen? Sa att liksom vi kopplar hela tiden forskningen till hur far vi in det i vardagen?
Och det tror jag ocksa har blivit den har framgangen. Att det inte bara bra, jattebra dagar som av
forskningsbaserat liksom, utan vi verkligen kopplar in det. Och dar kommer de har redskapen som
Denice berattar om, isberget & det vi ser ar toppen pa isberget. Men vad ligger under ytan?

Sandra Charlez [00:12:19] Hos barnet liksom?

Teresia Forsberg [00:12:21] Precis. Nar vi samlas kring det sa kan vi alla i personalen delge var
bild och pa sa satt far vi en mer riktig bild hur barnet faktiskt har det. Ganska snart ser vi att det har
barnet har normala reaktioner pa onormala handelser. Sa gar man direkt in och tanker "vad kan vi
gora med det vi har har?", vi kan inte géra nagot at barnets familjesituation eller de ska flytta eller
har det trassligt hemma. Forutom de skyddsatgarder vi gér, men vad kan vi géra med det vi har?
Hur kan vi skapa den upplevda tryggheten? Hur kan vi ge varma goda relationer? Hur kan vi hjalpa
det har barnet fa nya strategier att hantera saker och det blir en fardighetstraning helt enkelt.

Sandra Charlez [00:13:10] Vad har ni stott pa for utmaningar?

Teresia Forsberg [00:13:12] Utmaningarna det &r ju da nar alla inte kan ga till stora skolor, det ar
nagra arbetslag som det blir praktiskt omgjligt for dem att kunna ga, for att verksamheten maste ju
paga.

Sandra Charlez [00:13:26] Denice, nar ser ni att traumamedveten omsorg, eller TMO som vi séger
har hela tiden, har varit till hjalp i er verksamhet?

Denice Ostman [00:13:34] Det blev en hjalp till var omstart av ett trygghetsarbete. Vi jobbar
jattemycket, vi har trygghetsplaner och allting i forskolan och vi, vi har olika utbildningsinsatser, vi
pratar forhallningssatt och jag tanker laroplanen for forskolan ar det jatteviktigt kapitel om normer
och varden som vi liksom bygger vart arbete pa forhallningssatt och vi har ocksa jobbat annu mer
ICDP som vi sager, vagledande samspel bland annat.

Sandra Charlez [00:14:02] ICDP, ja okej, och det later som att de hor lite ihop?

Denice Ostman [00:14:05] Det handlar ju om férhallningssattet till métet med barnen och hur vi som
vuxna kan vara med vandrade med barnen i stallet for att satta stopp. Hur kan vi méta, och hur
kan vi forhalla oss till olika situationer tillsammans med barnen och vagleda framat?

Teresia Forsberg [00:14:19] ICDP &r ju ett fint redskap, i strukturen att halla samtal Gver tid, och
tittar man pa bade TMP och ICDP sa har de ocksa samma bakgrund i forskningen, vilket ar viktigt
ocksa det evidensbaserat.

Sandra Charlez [00:14:35] Denice, jag fortsatter att rikta mig till dig har och hur TMO passar in i er
andra uppdrag utifran laroplanen

Denice Ostman [00:14:43] | forskolans laroplan sa star det bland annat liksom en utav rubrikerna ar
ju omsorg, utveckling och larande. Och det &r ju tre viktiga delar som behdver hanga ihop i ett
utbildningsarbete eftersom forskolan ocksa ar en skolform. Vi har ett politiskt uppdrag att jobba



med hallbarhet. Hallbar utveckling ar ju ett valdigt aktuellt arbete och dar en av avdelningarna som
jobbar med 3-5-aringar valt sparet Hallbar utveckling med utifran hallbar miljo, hallbara relationer.
De anvander ett begrepp som barnen kéanner, att vara snall mot mig sjalv och snall mot andra. Att
ha hallbara relationer men ocksa och hallbar halsa. Och det dar landade val hos barnen. De var
ute i skogen ocksa, till sin naturplats dar de brukar g&, och da var det nan som hade slangt ut en
fikus som bara lag dar och skrapade i en skogsdunge och de sa direkt bara den har maste vi ta
hem, den kan inte ligga dar och bli forstord. Sa for barnen sa blir vi sa otroligt konkreta delar av det
har liksom, s& man kan koppla ihop i och med hallbarheten ska vara héllbar for alla, aven for
naturen. De tog hem den, vaxer pa forskoleavdelningen i en ny kruka och blir stérre och vackrare.
Sa att det ar inte bara ett stuprér som att har kommer TMO, har kommer varat utbildningsuppdrag,
utan det gar verkligen hand i hand. Det vet ju ocksa att tryggheten ar ju grunden for att barnen ska
kunna lara. Forskolan &r ju ofta en trygg miljo dar barnen pa nagot satt har en san extrem tillit. Jag
var pa en ett till tre &rs avdelning har i veckan och den har gangen sa fick jag ga in som pedagog,
liksom i verksamheten tillsammans med en annan medarbetare. De har sma barnen som ar 1-3 &r,
som inte har sett mig knappt, de kdper mig for att i forskolan finns en sadan tillit att det, men har ar
en trygg miljo. Har &r okej att vara och de vuxna som kommer in har pa férskolan de &r trygga och
vettiga personer. De kan jag lita pa. Det ar ju grunden i hela forskolearbetet.

Sandra Charlez [00:16:41] Om vi zoomar in pa det som hander i verksamheten pa avdelningen, hur
jobbar ni med det?

Helen Carlsson [00:16:48] Innan TMO sa hade vi ett trygghetsarbete med barnen som utgar fran en
trygghetsplan, och i trygghetsplanen s& symboliserar det tva vaxter och nér vi gick utbildningen sa

fick vi lite mer sporre till att jobba med det har och da anvéanda oss av vaxten palettblad som &r sa

otroligt poppis just nu.

Sandra Charlez [00:17:07] Sa trendigt ar det verkligen.

Helen Carlsson [00:17:09] Och det var sa fint for den har palettbladen &r ju sé olika och det
symboliserar ju verkligen mangfalden. Men vaxterna i stort ska symbolisera méanniskan och dens
maende. Och nar man vattnar och ta hand om en véaxt s& mar den ocksa bra och kan fa blomstra.
Och nar man inte vattnar att ta hand om en vaxt upp, da vissnar den och blir lite skrupp i botten
liksom om en glasburk.

Sandra Charlez [00:17:35] Och det har sag barnen? Dom var liksom med i och tog hand om
blommorna eller?

Helen Carlsson [00:17:38] Ja, men precis, det har var ju nagonting som vart det valdigt fint, som
vart ett valdigt fint arbete med barnen och det vart sa himla lyckat. Och det var till och med barn
som gick oOver till skolan och sen bara "jag undrar om dom har nagon trygghetsplan pa skolan, pa
skolan eller hur ar det?", just med att gora det har skiftet fran forskola dar en trygg med att det
kanske ni otrygg plats.

Sandra Charlez [00:18:04] Just det.

Helen Carlsson [00:18:05] Men med de har véaxterna sa ocksa tankte vi att nar vi arbetade med
dem sa ar de ocksa extra viktiga for att det finns en, vi har en trygghet. Vi har en stomme har for
alla barn. Vi tanker inte bara TMO, utan vi tanker ocksa medveten omsorg, att det finns det
behover inte just sta for trauma.

Sandra Charlez [00:18:23] Medveten omsorg hela vagen, jag forstar. Ni har pratat om lite olika
verktyg har. Ni pratade om isberget och de hér pelarna, jag horde innan vi drog igdng har ocksa
handen. Kan ni utveckla ndgra av dem? Beratta lite mer om dem?

Teresia Forsberg [00:18:41] Ja vi anvander i dag verktyg for att forstarka det vi gor och ocksa att vi
ar med i implementeringsarbetet pa arbetsplatsen och da forstarker forskningen med de har
verktygen att se bakom beteendet som det handlar om. Med isberget och jag tanker ni séger



handen. Det ar Daniel Seagels modell &ven Dag Nordanger har gjort latt for att man kan se film pa.
Men man anvander handen som att du haller hjarnan i din hand. Man har éverlevnadshjarnan,
kanslohjarnan har i mitten med handflatan, och sa far fingrarna symbolisera den logiska hjarnan.
Och det s att du fods med 6verlevnadshjarnan och kanslohjarna. Men du fods inte med den
logiska hjarnan, sa det ar helt avhangt av att viktiga vuxna ar med och hjalper till och svarar pa
barnets behov. Och det har anvands jattemycket, ni har ju berattat det for mig ocksa det har med
handen alltsd &r man i ett lage nar kanslohjarnan ar blottad d& har man tappat kontrollen. Och det
manga ganger barn gor det och da maste vi ocksa forsta att nar vi sager "gor inte sadar, sluta upp"
det hor inte barnet for just da ar barnet inte tillgangligt. Sa i forsta hand sa bér man lana ut sitt eget
lugn och det det vi ocksa kallar med samreglering. Att barnet inte kan reglera sina kanslor utan
behover hjalp av en trygg och lugn vuxen. Och nar barnet ar i lugnt lage, da ar det aterigen
tillgangligt. Och det dar med handen kommer jag ihag att ni fick, ni skojar ju om att hjalp ger mig en
banan sa ar tillbaka i lugnt lage, var det nagon som sa alltsa det har nar man ar kanslig for och inte
kékat, men det ar ett av redskapen. Toleransfonstret vet jag att ni anvander.

Sandra Charlez [00:20:26] Vad ar det?

Teresia Forsberg [00:20:28] Alla vi manniskor har ett toleransfonster, alltsa dar fungerar vi optimalt.
Vi ar innanfor vad toleransfonster nu. Skulle vi ramla ut ovanfér s& hamnar vi aggressivitet,
impulskontroll, alltsd man har ingen koll liksom. Hamnar man under sitt toleransfonster sa ar man
helt apatisk och orkar inte ur det.

Sandra Charlez [00:20:47] Och det dar fonstret kan vara olika stort, vid olika tillfallen pa dygnet
kanske?

Teresia Forsberg [00:20:51] Precis! Och det vi vet ar att smabarn och barn som varit med om svara
saker har ett mindre toleransfonster, de ramlar lattare ut. Och da &r det viktigt att vi som viktiga
vuxna kan bereda det héar for att hjalpa barnet och fa vara kvar i situationer och lara dem nya
saker.

Sandra Charlez [00:21:09] Jag tyckte det lat sa fint. Det sager lana ut sitt eget lugn. Fantastiskt.

Teresia Forsberg [00:21:13] En valdigt viktig del i traumamedveten omsorg, och jag tanker vi pa
Radda Barnen méter ju det  har hela tiden, men att vi maste lata ocksa barn fa vara barn och de
gar igenom normala utvecklingsfas vart de hamnar i nejaldern, ja men ni vet dom vill inte och det
blir trassel med s6mn och sant dar, och det ar det normala. Men man behdver félja barnen och det
ar manga ganger man aven behover lana ut sitt lugn till en 15 aring och da tanker man att den
borde klara det har sjalv. Men man behdver fortfarande traumamedveten omsorg anda upp tills
man blir vuxen.

Sandra Charlez [00:21:52] Jag kan tanka mig att jag ringer min mamma ibland och bara snalla
finns dar.

Teresia Forsberg [00:21:57] Ja vi har alla sddana viktiga nyckelpersoner som hjélper oss hamna i
lugnt lage igen.

Sandra Charlez [00:22:01] Precis, men behéver dem man gor hela livet. Hur har TMO paverkat det
kollegiala arbetet?

Denice Ostman [00:22:10] Ja men vi har ju varit inne pa det tidigare att dels att det har gett oss ett
sprak, men ocksa kanske en forstaelse for varandra och en, ja jag hade en arbetsplats har i har i
veckan som dar faktiskt medarbetarna uttryckte att man att nu ar vi trétta. Hur kan vi hjalpas at och
hur kan vi jobba vidare, liksom for att orka vara de &r viktiga, trygga vuxna sa att de ar pa nagot
satt sa upplever jag nog att TMO det &r pa riktigt. Det ar inte nagonting bara massor med ord och
verktyg, och dar som du sa Helena att vi vill sa val att det ska synas pa vaggarna, vi gor det har ett
inre arbete som vi far fortsatta att jobba med. Sa pa det sattet sa syns jag, hoppas jag, min malbild
ar att vi ska ha manga fler trygga vuxna och vi vet och i och i sin profession liksom.



Sandra Charlez [00:23:03] Det genomsyrar hela, hela forskolan.

Denice Ostman [00:23:06] Ja, och vi har ju gjort s& i vart trygghetsarbete ocksa det har att de forsta
manaderna sa ar ju fokus mycket pa trygghet. | oktober liksom, vi jobbar for att vi ska gora
trygghetsvandringen pa forskolan dar barnen ocksa far med liksom &r den har platsen okej for dig
eller ar inte den har platsen okej, och verkligen jobbar for att det ska vara en trygg plats.

Sandra Charlez [00:23:29] Det var ett super harligt att ha det har i studion. Vi borjar narma oss
slutet pa den har podden men jag skulle vilja att vi gar laget runt har och bara nagra sista ord som
ni vill skicka med till de som har lyssnat pa den har podden. Helen, vill du borja?

Helen Carlsson [00:23:43] Ja, jag tanker pa att forskolan ar en plats dar pedagogerna standigt
tanker pa tryggheten och att det blir tryggt for barn och vardnadshavare. Men héar nar vi gick
igenom TMO sa kandes som att har kan vi tanka pa tryggheten i ytterligare en nyans. Sa dar
kénner jag att det var tryggheten fick fler farger.

Sandra Charlez [00:24:04] Vad vackert det lat. Och aven fér er som pedagoger, precis. Da gar vi
over till rektor, vad sager du Denice?

Denice Ostman [00:24:12] Jag tanker att det ar varat uppdrag och da vill jag verkligen jobba for
liksom att vi i forskolan ska vara en en trygg plats for barnen, dar de liksom dar barnen ska kunna
k&nna sig trygga och lugna och méta trygga vuxna som i alla lagen.

Sandra Charlez [00:24:28] Teresia fran Radda Barnen Vi avslutar med dig.

Teresia Forsberg [00:24:31] A jag tanker pa syftet med var konsultationsmodell i TMO. Att allt
beteende har en orsak, du som viktig vuxen gor skillnad.

Sandra Charlez [00:24:41] Tack for de avslutande orden och tusen tack for att ni har varit hér i dag
Teresia, Helen och Denice.

Denice Ostman [00:24:47] Tack.

[00:24:48] Och du som lyssnar. Ar det sa att du &r intresserad av den har utbildningen om
traumamedveten omsorg, be din rektor ga in pa Skolverket.se och lasa mer dar och anmala
intresse. Skolverket.se, du kan &ven saklart ga in pa Radda barnen ocksa. Rb.se, eller hur
Teresia?

Teresia Forsberg [00:25:08] Ja, alldeles riktigt.

Sandra Charlez [00:25:10] Tack for att du lyssnat.



