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Skolverkets inriktning for jamstalldhetsintegrering
2022-2025

Inledning

Skolverkets ansvar ar att styra och stédja den svenska férskolan, skolan och vuxenut-

bildningen. Vi arbetar for att alla barn och elever ska fa en utbildning som &r likvardig
och av god kvalitet i en trygg miljo. Forutsattningen for att det ska uppnas ar ett aktivt
vardegrundsarbete. Darfor ar de jamstalldhetspolitiska malen centrala i bade Skolver-

kets arbete gentemot skolvésendet och i Skolverkets interna arbete.

Skolvasendets uppdrag

I skollag och laroplaner framgar att skolvasendet har i uppdrag att skapa forutsattningar
for jamstalldhet, arbeta for allas lika varde, motverka traditionella kbnsmdénster och
motverka effekterna av begransande normer om kon. Nyligen forstéarktes skrivningarna
om bland annat jamstalldhet, vald, hedersrelaterat vald och fortryck och sexualitet, sam-
tycke och relationer i laroplanerna. Infor att de reviderade laroplanerna borjar galla hos-
ten 2022 kommer Skolverket att paborja implementering av de nya skrivningarna i form
av bland annat okat stod till skolvasendet inom dessa omraden.

Skolverkets samlade uppdrag inom jamstalldhet och méanskliga réat-
tigheter

Instruktion och regeringsuppdrag

I Skolverkets instruktion® star att

Myndigheten ska framja jamstalldhet och integrera ett jamstalldhetsperspektiv och per-
spektivet manskliga rattigheter i sin verksamhet. All individbaserad information som
myndigheten redovisar ska vara uppdelad pa kon, om det inte finns séarskilda skal som
talar emot detta.

Utover uppdraget i instruktionen har Skolverket sedan 2013 varit en av de myndigheter
som ingatt i Jamstalldhet i Myndigheter (JiM)? och sedan dess haft olika uppdrag i

1 18 andra stycket férordning (2011:55) med instruktion for Statens Skolverk
2 0m JiM pé Jamstalldhetsmyndighetens webbplats



https://www.jamstalldhetsmyndigheten.se/jamstalldhetsintegrering/sarskilt-stod-till-larosaten-myndigheter
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regleringsbreven inom omradet jamstélldhetsintegrering. Utvecklingsarbetet har till viss
del natt resultat.

2015 presenterade Skolverket en treérig plan for arbetet med jamstalldhetsintegrering®.
I den angavs att

Det langsiktiga malet med jamstalldhetsintegreringen av Skolverkets verksamhet ar att
minska de jamstalldhetsutmaningar som finns i skolvasendet och na effekter hos barn
och elever.

Detta langsiktiga mal kvarstar fortfarande som en évergripande ansats i Skolverkets
samlade arbete med jamstalldhetsintegrering.

Utifran Skolverkets uppgift i instruktionen har ambitionen i arbetet med jamstélldhets-
integrering varit att i sa stor utstrackning som majligt integrera jamstalldhet i olika delar
av den ordinarie verksamheten.

Manskliga rattigheter och Agenda 2030

Utover jamstalldhetsintegrering och det allménna uppdraget att integrera manskliga rat-
tigheter i sin verksamhet har Skolverket ett antal andra instruktionsenliga uppgifter
inom manskliga rattigheter, inom ramen fér myndighetens verksamhetsomrade: barnets
bésta, nationella minoriteters rattigheter och réattigheter for personer med funktionsned-
sattning.®

Skolverket ar sedan 2018 en av flera hbtgi-strategiska myndigheter. Aven det uppdra-
get samordnas inom det dvergripande omradet manskliga rattigheter. Samordningen in-
nebdr att inget av omradena sarskiljs helt fran de andra. Skolverket har till exempel tagit

% Detta resultat redovisades i Delredovisning av regeringsuppdrag om jamstélldhetsintegrering
aren 2015-2017, dnr 1.3.3-2017:1335

4 Redovisning av uppdrag om plan for 6kad jamstalldhetsintegrering av Skolverkets verksamhet
2015-2018, dnr: 2015:857

5188 och 208 forordning (2011:55) med instruktion for Statens Skolverk.

6 Las mer i den senaste redovisningen av uppdraget: Uppdrag att vara strategisk myndighet for
hbtg-personers lika rattigheter och méjligheter - Skolverket



https://www.skolverket.se/publikationsserier/regeringsuppdrag/2020/uppdrag-att-vara-strategisk-myndighet-for-hbtq-personers-lika-rattigheter-och-mojligheter?id=6307
https://www.skolverket.se/publikationsserier/regeringsuppdrag/2020/uppdrag-att-vara-strategisk-myndighet-for-hbtq-personers-lika-rattigheter-och-mojligheter?id=6307
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fram en intern strategi for det hbtqgi-strategiska arbetet parallellt med att denna inrikt-
ning har tagits fram.

Myndighetsledningen har uttryckt sina foérvantningar och sin ambition i arbetet med
manskliga rattigheter, inklusive jamstalldhetsintegrering och héllbarhetsmalen i Agenda
2030, i direktivet for verksamhetsplaneringen infor 2022 och framat. Dar framkommer
att de sociala hallbarhetsmalen bor lyftas fram och inkluderas i myndighetens planering.
(Se mer i avsnittet Interna atgarder for att starka jamstalldhetsarbetet).

Att fokusera pa de sociala hallbarhetsmalen innebér att strava efter att i till exempel
analyser och insatser undersoka och planera med hansyn till flera faktorer som paverkar
gruppers och enskilda individers livssituation, forutom kén. (Se mer i avsnittet Fortsatt
utveckling av Skolverkets processer.)

Problemomraden och inriktning

I Redovisning av uppdrag om plan for ékad jamstéalldhetsintegrering av Skolverkets
verksamhet 2015-2018 (Dnr: 2015:897) redovisades da aktuella ojamstalldhetsproblem
i skolvasendet. | framtagandet av en ny inriktning for jamstélldhetsintegrering har vi ak-
tualiserat de problemen och sammanfattar dem i tre storre problemomraden.” Ojam-
stalldhetsproblem ar vanligtvis konsekvenser av forestallningar som bygger pa begran-
sande normer for kon, darfér gar bade problembeskrivningar och forslag till atgarder in
i varandra. Har presenteras problemomraden och inriktning med fokus pa kon, men i
det praktiska genomforandet kommer fler faktorer och omraden inom manskliga rattig-
heter att vagas in.

Problemomréade 1: Den kompetens som kravs for att utfora jamstalldhetsuppdra-
get i skolvasendet och nd effekter ar for |1ag

Skrivningar om jamstélldhet i styrdokumenten for skolverksamheter syftar till att mot-
verka att normer om kdn begransar barn och elevers utveckling, halsa och skolprestat-
ioner. Nagra exempel pa skillnader som anda visar att pojkar och flickor genom skolsy-
stemet begréansas av forestallningar om kon ar bland annat:®

o Tydliga skillnader i skolresultat mellan pojkar som grupp och flickor som
grupp dar flickor generellt nar hogre resultat.

"1 sammanfattningarna ingar de ojamstalldhetsproblem som angavs som exempel i redovis-
ningen 2015. De beskrivningarna baserades i sin tur pé en studie bestélld av Skolverket.
8 For aktuella siffror, se till exempel P& tal om kvinnor och méan. Lathund om jamstalldhet

2020 (sch.se)



https://www.scb.se/hitta-statistik/statistik-efter-amne/levnadsforhallanden/jamstalldhet/jamstalldhetsstatistik/pong/publikationer/pa-tal-om-kvinnor-och-man.-lathund-om-jamstalldhet-2020/
https://www.scb.se/hitta-statistik/statistik-efter-amne/levnadsforhallanden/jamstalldhet/jamstalldhetsstatistik/pong/publikationer/pa-tal-om-kvinnor-och-man.-lathund-om-jamstalldhet-2020/
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o Flickor har generellt samre psykosocial halsa an pojkar. Orsakerna till det kan
vara manga, men utsatthet for sexuella trakasserier och en hogre stress kopplad
till studierna ar nagra.

e En antipluggkultur som innebadr att pojkar, utifran forestallningar om maskuli-
nitet (maskulinitetsnormer), inte lagger samma kraft pa skolan, vilket paverkar
bade pojkars och flickors halsa och studieresultat.

e Laromedel kan vara stereotypa bade i text och bilder.°

o Det forekommer att utbildning ar konsuppdelad pa ett satt som forstarker be-
grénsande normer om kon.

Kunskap om jamstalldhet och hur begréansande normer om kon paverkar barn och ele-
ver saknas i den utstrdckning som kravs for att genomfora det uppdrag som &r framskri-
vet i laroplanerna.t®

Yrkesutbildning kan paverkas dubbelt eftersom traditionella kénsnormer fran olika yr-
kesbranscher paverkar skolan.

Inriktning

Skolverket stodjer malgruppen (huvudman, skolledare, pedagoger och annan skolperso-
nal) i att 6ka kunskapen om och kompetensen att undervisa om jamstalldhet (inklusive
normer och forestallningar knutna till kén, sexualitet, kénsuttryck och kénsidentitet),
bemdta barn och elever jamstéllt och behandla dem likvardigt i enlighet med skriv-
ningar i de olika styrdokumenten.

Skolverket ger skolledare stod i att involvera jdmstalldhet i det systematiska kvalitetsar-
betet.

Koppling till de jamstalldhetspolitiska malen

Skolverket bidrar i forsta hand inom detta problemomrade till att uppna de jamstalld-
hetspolitiska malen om jamstélld undervisning, en jamn fordelning av makt och infly-
tande och jamstalld hélsa. Skolans demokratiuppdrag innebér bland annat att starka ele-
vernas kunskaper om makt och inflytande och tydliggora att alla elever ska ha samma
utrymme, &ven i samhallet. Ojamstalldhet kan i olika skeden av individers liv leda till
ohalsa.

® Las mer om stereotypa laromedel i Vem representeras i materialet? (skolverket.se)
10 Se till exempel Grundskolors arbete med jamstalldhet (skolinspektionen.se)



https://www.skolverket.se/download/18.653ebcff16519dc12ef369/1539587149870/Vem-representeras-i-materialet.pdf
https://www.skolinspektionen.se/beslut-rapporter-statistik/publikationer/kvalitetsgranskning/2020/grundskolors-arbete-med-jamstalldhet/
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Problemomrade 2: Elever gor fortfarande konsbundna studie- och yrkesval*!

De val elever gor paverkas av deras erfarenheter och forestallningar om sig sjélva och
sina egna majligheter. Valen paverkas ocksa av vad personer i deras omgivning anser
och av samhallets formedlade bild av vad en ung person bor valja, bland annat utifran
sin konstillhorighet. Studie- och yrkesvagledare spelar en viktig roll i att vagleda unga i
sina val. For att inte kon ska styra val i livet kravs insatser redan i tidig alder och genom
hela skolgangen, i alla delar av undervisningen.

o Elever gor fortfarande i stor utstrackning kénsbundna studie- och yrkesval.

e | yrkesutbildning domineras vissa program nastan helt av ett kon, bade pa gym-
nasiet och inom vuxenutbildningen.

e Arbetsplatsforlagt larande bekréaftar snarare i manga fall konsnormer an bryter
dem.

e Etableringen hos elever fran gymnasiesarskolan ar hogre hos man.

e Studenter med lagutbildade foraldrar var underrepresenterade i hogskolan lasa-
ret 2019/20.%3

Inriktning

Skolverket bidrar till att stirka studie- och yrkesvagledare, larare och annan skolperso-
nal och rektorer i arbetet med jamstéllda studieval. Skolverket genomfor insatser for att
oka kunskapen i forskola och skola om att elevernas och barnens sjélvbild och syn pa
sin egen formaga blir starkare och bredare med jamstalld undervisning och jamstallt be-
motande. Skolverket genomfor studier och insatser inom sarskilda omraden (till exem-
pel hur elever som genomgatt grundsarskola valjer) och genomfor insatser riktade till
yrkesprogrammen med fokus pa jamstalldhet.

Skolverket genomfor en del av insatserna inom detta omrade i samverkan med andra
aktorer och myndigheter.

Koppling till de jamstalldhetspolitiska méalen

Skolverket bidrar inom detta problemomrade i forsta hand till att uppna de jamstalld-
hetspolitiska malen om ekonomisk jamstalldhet, jamn fordelning av det obetalda hem-
och omsorgsarbetet, jamstalld hélsa och en jamn férdelning av makt och inflytande.
Kopplingen till hem- och omsorgsarbete och hélsa handlar om att ansvaret for hemmet
och familjen saval som sysselsattning och samhallssektor inverkar pa en persons hélsa
och mojlighet att paverka sin livssituation.

11 Se till exempel i P4 tal om kvinnor och méan. SCB
12 Lés mer i till exempel Jamstélldhet i arbetsplatsforlagt larande, Norden
13 Se Statistik UKA



https://www.scb.se/hitta-statistik/temaomraden/jamstalldhet/jamstalld-utbildning/gymnasieskolan/#129811
https://www.skolverket.se/download/18.35e3960816b708a596c35a6/1562075100304/J%C3%A4mst%C3%A4lldhet%20i%20apl%20Norden%20.pdf
https://www.uka.se/statistik--analys/arsrapport-om-universitet-och-hogskolor/arsrapport-2021.html
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Problemomrade 3: Sexuella trakasserier ar vanligt forekommande i skolmiljo.
Kunskap om mans vald mot kvinnor, killars vald mot tjejer, hedersrelaterat vald
och fortryck, vald i nara relation och prostitution och manniskohandel &r Iag
bland unga.

Vald &r den yttersta konsekvensen av ett ojamstéllt samhélle. | ett sammanhang dar den
maskulina normen tillskrivs pojkar och man blir utévandet av makt, fortryck och vald
ett medel att uppratthalla maktordningen, bade mellan kénen och inom gruppen poj-
kar/man. Darfor behover kunskapen om kon, makt och vald vara en del i kompetensen
hos vuxna som undervisar och hos 6vrig skolpersonal som leder och stddjer barn i de
sociala delarna av skolsammanhanget.

o Sexuella trakasserier och kréankningar &r vanligt forekommande i skolmiljo
(dven under arbetsplatsforlagt larande) och ofta riktat mot flickor. Sexuella tra-
kasserier, framfor allt med homofoba inslag, riktas &ven mot pojkar. Det be-
grénsar utrymme och leder till otrygghet och ohélsa eftersom &ven hot om sex-
uella trakasserier leder till standig vaksamhet hos den som utsatts.'4

e Ett normmedvetet perspektiv saknas ofta i undervisningen i sexualitet, sam-
tycke och relationer®® och vald problematiseras inte alltid. Kunskap om killars
vald mot tjejer och méans vald mot kvinnor, valdspreventivt arbete och hur for-
skola och skola kan méta barn som bevittnar vald behdver 6ka.

Inriktning

Skolverket fortsatter stérka arbetet mot sexuella trakasserier med olika former av stod
till malgruppen. Skolverket genomfor insatser for att starka och fortydliga hur systema-
tiskt arbete med jamstélldhet motverkar sexuella trakasserier och andra negativa foljder
av begrénsande normer for kon, sexualitet, konsidentitet och kdnsuttryck.

Skolverket bidrar till att 6ka kunskapen i skolvasendet om méns vald mot kvinnor (kil-
lars vald mot tjejer, hedersrelaterat vald och fortryck, vald i nara relation och prostitut-
ion och manniskohandel), vid behov i samarbete med andra aktérer. Skolverket tydlig-
gor att undervisning om vald och valdspreventivt starker arbetet for trygghet och studi-
ero. Skolverket bidrar till att 6ka stodsystemen for utsatta for olika former av vald,
kopplat till Skolverkets verksamhetsomrade.

Koppling till de jamstalldhetspolitiska malen

Skolverket bidrar i forsta hand inom detta problemomrade till att uppna de jamstalld-
hetspolitiska malen om jamstalld utbildning, jamstalld hélsa och att mans vald mot

14_4s mer i till exempel: Fokus 20 - det blir ju bara vérre om jag beréttar | MUCF

15 Sex- och samlevnadsundervisning (skolinspektionen.se)



https://www.mucf.se/fokus20
https://www.skolinspektionen.se/beslut-rapporter-statistik/publikationer/kvalitetsgranskning/2018/sex--och-samlevnadsundervisning/
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kvinnor ska upphora. Okad kunskap om vald ger djup i kunskap om jamstalldhet och ar
en viktig faktor i genomforandet av jamstélldhetsuppdraget i laroplanerna, darav kopp-
lingen till jamstélld utbildning.

Insatser riktade till malgruppen

Inriktningen galler fran och med 2022. Skolverket har i det forberedande arbetet tagit
fram ett antal forslag pa insatser och utvecklingsomraden som &r centrala for att atgarda
problemomréden. Atgarderna bor genomféras snarast for att bidra till effekter i skolva-
sendet, under den kommande trearsperioden. Redovisningen av insatserna &r uppdelade
i tre delar utifran de problemomraden som Skolverket ringat in, men flera insatser kan
starka utvecklingen inom samtliga tre problemomraden.

Djupare och bredare kompetens i olika delar av skolvésendet leder till exempel till for-
battringar inom samtliga tre problemomraden eftersom arbete bade mot vald och for att
bryta kdnsbundna studieval i grunden bygger pa en forstaelse for vilka effekterna blir
av begransande kdnsnormer. Ett annat exempel ar att samverkan med andra aktorer
gynnar arbetet inom samtliga tre problemomradena.

Insatser inom problemomrade 1: Den kompetens som kravs for att utfora jamstalld-
hetsuppdraget i skolvasendet och na effekter ar for lag

Skolverket har redan idag ett antal pagaende stodinsatser riktade till malgruppen i syfte
att starka arbetet och 6ka kompetensen inom omradet jamstalldhet. | samband med att
de nya skrivningarna i laroplanerna implementeras kommer eventuellt fler insatser att
genomfdras. Vi kommer att understka om behov av ytterligare stéd kravs, men i forsta
hand ser vi 6ver foljande omraden:

e Pagaende stodinsatser. Vi undersoker om det kravs fortydliganden av var stod
till malgruppen finns och hur det kan anvandas, till exempel pa webben och
andra former av st0d. Det ska vara enkelt att hitta och anvanda det stod Skol-
verket har publicerat.

e Behov av ytterligare insatser. Vi genomfor undersokningar av vad malgruppen
saknar i form av stod och handledning genom till exempel samtal med referens-
skolor och kontakter med andra aktorer som har jamstélldhetsuppdrag i skolva-
sendet.

e Skolutveckling. | processer som ger stod for skolutveckling (Nationella skolut-
vecklingsprogram, Riktade insatser och i forskningsspridningsuppdraget) har
arbetet med jamstalldhet forstarkts. Bland annat pagar ett utvecklingsarbete
inom riktade insatser for att stédja huvudménnen, genom hela processen, i att
forstarka jamstalldhet och att inkludera jamstélldhet i det systematiska
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kvalitetsarbetet. Det innebar att synliggora jamstalldhet saval i nulagesanalyser
som uppfoljning. | arbetet med forskningsspridning kommer jamstalldhet att
lyftas och synliggoras. Det kan till exempel ske inom den pagaende forsknings-
bevakningen dar resultaten presenteras i form av webbartiklar och kunskaps-
Oversikter.

Insatser inom problemomrade 2: Elever gor fortfarande konsbundna studie- och yr-
kesval

Elevers val av studier och yrkesinriktning grundas i olika kunskaper och erfarenheter.
En generell forstérkning av jamstélldhetsuppdraget i skolvasendet bor &ven medfora
fordjupad kunskap om vad som paverkar elevers val och hur befintliga stod inom till
exempel studie- och yrkesvégledning kan anvéandas. Foljande insatser kommer att ge-
nomforas for att starka omradet.

e Skolmyndighetsdvergripande insats. En gemensam insats eller samarbete i sam-
verkan med 6vriga myndigheter som verkar inom skolvésendet inom temat
motverka kénsbundna studieval. Hur samverkan kommer att se ut &r inte beslu-
tat.

o Uppfdljning av laroplansforandringar. Skolverket kommer att undersdka om
skarpta skrivningar i kurs- och amnesplaner, utéver de redan beslutade i laro-
planerna, kan starka det normmedvetna arbetet.

Insatser inom problemomrade 3: Sexuella trakasserier ar vanligt forekommande i
skolmilj. Kunskap om mans vald mot kvinnor, killars vald mot tjejer, hedersrelaterat
vald och fortryck, vald i nara relation och prostitution och manniskohandel &r lag bland
unga.

Precis som inom de andra tva omradena finns redan stod hos Skolverket och andra ak-
torer for skolvasendet for att arbeta forebyggande mot vald och sexuella trakasserier.
Forstarkta skrivningar i laroplanerna kommer att innebéra att Skolverket ser 6ver beho-
vet av insatser riktad till malgruppen. Utéver det kommer vi dessutom att genomfora
foljande insatser.

e Undersoka om Skolverket kan starka och utveckla de delar som berodr skolva-
sendet och Skolverket i Nationell strategi for att férebygga och motverka méns
vald mot kvinnor?®.

16 En nationell strateqi for att forebygga och bekdmpa méns vald mot kvinnor pé regeringens
webbplats



https://www.regeringen.se/informationsmaterial/2016/11/nationell-strategi-for-att-forebygga-och-bekampa-mans-vald-mot-kvinnor/
https://www.regeringen.se/informationsmaterial/2016/11/nationell-strategi-for-att-forebygga-och-bekampa-mans-vald-mot-kvinnor/
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e Kopplingen mellan vald och ohélsa for barn och elever bér undersékas inom ra-
marna for uppdraget om ny nationell strategi for psykisk hélsa och suicidpre-
vention®.

e Inleda samarbete med andra aktorer for att starka arbetet i skolvasendet inom
omradena vald och fortryck i nara relation, hedersrelaterat vald och fortryck
samt valdsprevention.

Interna atgarder for att starka jamstalldhetsarbetet

Inriktningarna inom de tre problemomradena har fokus pa att na effekter for barn och
elever i skolvasendet. For att Skolverket ska forverkliga malsattningarna krévs att insat-
ser och aktiviteter riktade till skolvasendet ocksa ar befasta i myndighetens arbetssatt
och rutiner. Eftersom jamstalldhetsintegrering av Skolverkets verksamhet har pagatt un-
der en langre tid ar redan ett antal av de atgarder som presenteras i inriktningen pabor-
jade.

Verksamhetsplanering och uppféljning

Jamstalldhet ingar i den arliga verksamhetsplaneringen och uppféljningen. Gd-staben
ansvarar for att halla samman planeringen och gor en sarskild uppféljning av arbetet
med jamstélldhetsintegrering, i forsta hand till och med 2025. | verksamhetsplaneringen
infor 2022 finns foljande instruktion att planera for:

Aktiviteter som stéarker social hallbarhet exempelvis inom omradena jamstalldhetsinte-
grering, barnens basta och Skolverkets arbete som hbtgi-strategisk myndighet.

De aktiviteter som redovisas har och i avsnittet Insatser riktade till malgruppen kom-
mer att genomféras och foljas upp inom ramarna fér den ordinarie planerings- och upp-
foljningsprocessen. Aktiviteterna ska i forsta hand kopplas till Skolverkets beslutade in-
riktning for jamstalldhetsintegrering 20222025 (som beskrivs i detta dokument). Pa
sikt ska aktiviteterna dven stimmas av mot Skolverkets dvergripande uppdrag att bidra
till att de jamstalldhetspolitiska malen uppnas.

| forberedelsen for arbetet med inriktningen framkom att Skolverket tar fram informat-
ion om ojamstalldhet i skolvasendet som inte alltid omsatts eller sprids i en sadan ut-
strackning att det uppmarksammas eller utgor grund till nya aktiviteter. Detta behdver
forstarkas och darfor kommer vi varje ar att sammanstalla den information myndigheten
har om ojamstélldhet i skolvdsendet. Sammanstélliningen utgér underlag for att ta fram
forslag pa aktiviteter under kommande ar. Underlaget kan anvandas som utgangspunkt
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for att identifiera behov av mer information. Om behov finns kan till exempel en ny stu-
die eller analys planeras in i verksamhetsplaneringen for kommande ar.

Intern efterfrdgan pa kunskap om ojamstalldhet

Ett led i att inrdtta rutiner dar vi samlar den kunskap vi har &r att uppmuntra avdelning-
arna att gora analyser dar kon ingar som en variabel. Det kan bidra till att hoja kvalitén
pa Skolverkets insatser till malgrupperna.

Fortsatt utveckling av Skolverkets processer

Skolverkets gemensamma arbetssatt &r att folja processer som ger en gemensam bild av
hur arbetet ska utforas och sakerstéller darmed att vi alltid har bra kvalitet pa det vi le-
vererar. Genom vart processarbete lagger vi stort fokus pa vérdet som skapas for mal-
grupperna.

Nar aspekten kon Gvervégs och tas om hand i de olika processerna, till exempel i ana-
lyser, insatser och i styrdokumentsutveckling, 6kar mojligheten att ny kunskap om
osakliga kdnsskillnader framkommer och att kon tydliggors i slutprodukten. Skolverket
genomfor just nu ett pilotprojekt i nagra processer for att underséka hur utredning av
barnets bésta kan bli rutin. Erfarenheterna hittills visar att processarbete kopplat till om-
raden inom méanskliga rattigheter kraver tydliga rutiner och viss kompetensutveckling.

Faktorn kon kan, dar det &r relevant, med fordel skrivas in i processerna tillsammans
med andra omraden inom méanskliga rattigheter, till exempel att ta hansyn till barn och
elevers olikheter och olika forutsattningar inom ramarna for att utreda barnets basta. Ut-
redningen bidrar pa det sattet till kunskap om att livsvillkor kan variera beroende pa
olika faktorer, till exempel kdn, sexualitet, konsidentitet eller kdnsuttryck, etnisk tillho-
righet, socioekonomiska faktorer (till exempel klass), funktionsvariation eller andra om-
standigheter kopplade till den enskilda individens livssituation.

Aktiviteten som innebar att skriva in att hansyn ska tas till olika omraden inom mansk-
liga rattigheter i Skolverkets processer ar pabdrjad.

Intern kunskaps- och kompetensutveckling

Eftersom jamstalldhet och normer om kon lange har varit en viktig fraga inom skolvé-
sendet finns det pa myndigheten redan nu djupa kunskaper inom omradet. Dock behd-
ver fler medarbetare fa kompetensen och befintlig kunskap behover ytterligare fordju-
pas.

En forutsattning for att planering, uppféljning och rutiner ska fungera ar att berérda
medarbetare har kunskap om orsaker till ojamstélldhet och bakgrunden till Skolverkets
malsattningar. For vissa grupper av medarbetare kravs till exempel mer kompetens i att
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gora analyser baserade pa information om kon, att planera for atgarder for att motverka
ojamstalldhet och for att géra undersékningar kring vad malgruppen efterfragar i form
av stod. Eftersom vi har identifierat ett problemomrade som handlar om brist pa kun-
skap och kompetens inom skolvasendet kravs att Skolverket sakerstaller att kunskapen i
forsta hand finns i den egna myndigheten. Kompetensen innebar ocksa att bemota sina
kollegor och medarbetare pa ett 6ppet och inkluderande satt. En annan viktig del i en
kompetensutvecklingsinsats ar att 6ka forstaelsen for att kon ar en av flera olika fak-
torer som paverkar en individs liv och livsvillkor.

Under hosten 2021 tar vi fram en plan for kompetensutveckling inom jamstélldhetsom-
radet. Den kommer att innefatta generella insatser som ber6r alla medarbetare och for-
djupade insatser riktade till vissa grupper av medarbetare. | planen ska inga en beskriv-
ning av former, som till exempel interna seminarier, for hur vi sprider ny kunskap inom
myndigheten.

Oversyn av kommunikation

Inom ramarna for det utvecklingsarbete som &r kopplat till Skolverkets uppdrag som
hbtgi-strategisk myndighet kommer vi att gora en 6versyn av hur vi anvander sprak och
begrepp. Detta har ocksa baring pa jamstalldhetsomradet. | dag har vi vissa rutiner, till
exempel hur vi forhaller oss till konshinara respektive konsneutrala begrepp (beskrivs i
Redovisning av uppdrag om forslag till &ndringar i laroplaner avseende kunskapsom-
radet sex och samlevnad, dnr: 2018:01394). Malsattningen ar att 6versynen kan leda till
en samlad och tydligare struktur vid begreppsanvandning. Hela myndigheten bér an-
vanda ett enhetligt, normmedvetet sprak och enhetliga begrepp kopplat exempelvis till
jamstalldhet, kon och genus. Detta galler saval pa webbsidan, i rapporter, officiella do-
kument och andra texter, som hur vi uttrycker oss vid méten, i interna och officiella
sammanhang.

Nya rutiner for att kunna uppmarksamma om medarbetare ar utsatta for vald
inom en nara relation

Under 2022 infor Skolverket rutiner for chefer for att vid behov fraga medarbetare om
utsatthet for olika former av vald i nara relation. En utbildningsinsats kommer att ge-
nomfdéras i samband med att rutinerna infors och vi tar fram ett stddmaterial som blir
tillgangligt for alla medarbetare pa intranatet.

Genomfdrande av inriktningen for jAmstalldhetsintegrering 2022—
2025

Arbetet med att genomfora inriktningen for jamstélldhetsintegrering kommer att sam-
ordnas av Gd-staben. En myndighetsévergripande referensgrupp kopplas till arbetet.
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Insatser och aktiviteter kommer att foljas upp i enlighet med de ordinarie rutinerna. Un-
der perioden 2022—2025 foljer vi séarskilt upp redan planerade aktiviteter och arbetet
med att sammanstalla kunskap om ojamstalldhet.



