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Redovisning av uppdrag om Kriterier for verksamhetsstod
till foreningar och principer for fordelning av utveck-
lingsmedel till skolhuvudman for arbete med entrepre-
noérskap i skolan

Hirmed redovisas uppdraget Kriterier for verksamhetsstod till foreningar och prin-
ciper for fordelning av utvecklingsmedel till skolhuvudmin for arbete med entre-
prendrskap 1 skolan givet i regleringsbrev f6r Skolverket f6r budgetaret 2010.

”Arets verksamhetsstdd ska fordelas enligt vad som framgar under anslag 1.5 Ut-
veckling av skolvasende, forskoleverksamhet och skolbarnsomsorg, ap 3. Skolverket
ska vidare ta fram forslag till kriterier for hur verksamhetsstddet for entreprendrskap
ska fordelas framoéver. Skolverket ska dessutom redovisa principerna for férdelning
av utvecklingsmedlen. Uppdraget i denna del ska redovisas senast den 30 september
2010.”

Kriterier for verksamhetsstod

Bakgrund

Syftet med verksamhetsstodet dr att ge langsiktigt stod till f6reningar vars verksam-
het stimulerar entreprenérskap i skolan och entreprendriellt lirande. Tidigare har
Nutek/Tillvixtverket ansvarat for verksamhetsstod till foreningar vars verksamhet
riktas till skolan. Sedan ar 2009 har Skolverket fordelat medel enligt instruktion i
regleringsbrevet. For ar 2010 férdelades stédet enligt féljande:

Ung féretagsamhet 7 000 000
Framtidsfron 800 000
Snilleblixtarna 800 000
Emax Sverige, Startcentrum 115 000
Transfer 450 000

Forslag till kriterier

Skolverket har utarbetat ett forslag till kriterier for hur verksamhetsstodet bor fo1-
delas. Utgangspunkterna for férslaget har varit Tillvixtverkets tidigare arbete med
verksamhetsstodet och regeringens nationella strategi for entreprendrskap inom
utbildningsomradet.
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Forutsittningar som alla ska vara uppfyllda for att kunna soka verksambetsstid

e Organisationen ska vara ideell eller vara en stiftelse som inte har vinstsyfte
och som inte heller 4r en myndighet, skola eller skolhuvudman

e Organisationen ska vara demokratiskt uppbygg med maijlighet till insyn i
verksamheten

e Organisationen ska ha avslutat minst tva verksamhetsar

e Organisationen ska arbeta riksomfattande med lokal eller regional forank-
ring, eller bedriva ett arbete som dr av riksintresse

e Organisationens huvudsakliga verksamhet och syfte ska vara inriktad mot
entreprendrskap i skolan och/eller entreprendriellt lirande

e Verksamheten ska bedrivas langsiktigt

e Milgrupp for verksamheten ska vara elever och/eller skolpersonal, i en eller
flera skolformer.

e Stodet fran Skolverket kan endast omfatta en del av omsittningen

Kriterier for mal och innehall i verksambeten dir ett eller flera maste uppfyllas
Med utgangspunkt i olika skolformers styrdokument ska verksamheten
e Stimulera entreprendriella kompetenser och forhallningssatt

e utveckla kunskaper om projekt och féretagande

e stimulera skolors samarbete med entreprenérer inom naringsliv, kulturliv
och ideella organisationer

e frimja flickors och unga kvinnors entreprenorskap

Principer for fordelning av stidet
e Verksamhetens omfattning
e Antal deltagare som nas av verksamheten
e Uppnadd maluppfyllelse 1 férhallande till omsittningen

Owrigt som péverkar firdelningen
Skolverket stravar efter
e geografisk spridning av den verksamhets som stods
e att ge st6d till verksamheter av olika inriktning och karaktir
e att stodet ges till verksamheter som nar olika arskurser och skolformer

e att sarskilt stimulera verksamhet som nar glesbygd och omraden med lag
sociockonomisk status samt elever med funktionsnedsittning

e att stimulera nytinkande

Vid fordelning av verksamhetsstod tas hansyn till vilka andra statliga bidrag som
féreningen far.

Kvalitetssakring av férslaget

Kriterierna har diskuterats vid referensgruppsmoten med de féreningar som 2010
fatt stod frin Skolverket. Aven representanter fran Tillvixtverket, Ungdomsstyrel-
sen och Arvsfondsdelegationen, som alla har erfarenhet av stod till f6reningar som
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arbetar med entreprendrskap, har vid referensgruppsmote limnat synpunkter pa
Skolverkets forslag till kriterier.

Generellt var féreningarna positiva till forslaget till kriterier och inga avvikande
meningar om mal och principer framférdes. Behovet att sirskilt prioritera flickor
ifragasattes da flera foéreningar menade att flickorna dr 1 majoritet i deras verksam-
heter. Representanterna for Tillvixtverket, Ungdomsstyrelsen och Arvsfondsdele-
gationen betonade att flickor édr framat under skoltiden men att skillnader framtri-
der senare.

Samstaimmigt framholl representanterna fran Tillvixtverket, Ungdomsstyrelsen och
Arvsfondsdelegationen att det finns anledning att sirskilt stodja verksamhet som
riktar sig till flickor, personer med funktionsnedsittning samt elever boende i gles-
bygd och i omriden med lig socioekonomisk status.

Fran de foreningar som tidigare fatt verksamhetsstod framkom synpunkter pa
verksamhetsstodets storlek. Féreningarna menar att det behovs en stérre summa
pengar totalt till verksamhetsstod dels da fler foreningar kan soka medel, dels da
skolan ska satsa pa entreprenorskap.

Arvsfondsdelegationens representanter menade att kriterierna cementerar vilka
foreningar som far stod. Kravet pa att foreningens huvudsakliga verksambet ska handla
om entreprendrskap hindrar foreningar som startar ny verksamhet vars innehall ryms
inom kriterierna men dar féreningens huvudsakliga verksamhet dr nagot annat.
Ungdomsstyrelsens erfarenhet var dock att aven nyskapande verksamhetsidéer bru-
kar fa del av bidrag med denna typ av kriterier.

Konsekvenser av ett 6ppet sokforfarande och tillampningen av generella kriterier
Nir Skolverket tar fram kriterier f6r verksamhetsstod skapas ett Oppet system dar
alla féreningar som arbetar med entreprenorskap i skolan har méjligheter att fa
verksamhetsstod pa lika villkor.

De féreningar som idag far stod kan komma att fa mindre eller inget stéd. Om de
nya kriterierna innebdr stora férandringar for de f6reningar som nu fér stéd, 1 form
av kraftigt minskat stod, foreslas forindringen ske successivt under tva ar. Detta
kan dock Skolverket inte bedéma forrin ansokningarna kommit in.

Det dr dock troligt att fler foreningar kommer att vilja komma ifraga f6r verksam-
hetsstod. Skolverket bedémer att hanteringen att utlysa och behandla ansékningar
kommer att ta mer resurser i ansprak an dagens transferering av statsbidrag.

Principer for fordelning av utvecklingsmedel

Bakgrund

Skolverket férdelande under 2009 utvecklingsmedel for att ge skolledare, lirare och
6vrig personal i grundskolans ak 6/7 till 9 méjlighet till f6rdjupad kunskap samt
starkta forutsittningar att verka inom omradet entreprenorskap i skolan. Totalt
sOkte 60 kommunala och itta fristiende skolhuvudmin 13 389 938 kr. Skolverket
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beviljade samtliga f6r andamalet avsatt medel, sammanlagt 2 327 100 kr till 35 hu-
vudmain, 32 kommunala och tre fristiende.

Utvecklingsmedel har flera syften. Ett syfte kan vara att stimulera utvecklingen hos
nagra huvudmin som arbetat mer med fragan for att fa méjlighet att dokumentera
goda exempel som sedan kan tjaina som inspiration till andra huvudmin. Ett annat
syfte kan vara att frimja den nationella likvirdigheten genom att stimulera utveck-
lingen hos huvudmin som inte arbetat med fragan och behéver stéd for att komma
igang. Det kan tinkas vara mer angeldget att stodja en viss skolform under en an-
s6kningsomgang.

I ett langsiktigt utvecklingsuppdrag ar det naturligt att stimulera olika delar i pro-
cessen vid olika tidpunkter. I borjan kan det vara visentligt att stodja t.ex. kompe-
tensutveckling medan det senare kan handla om t.ex. processtéd/handledning eller
utvirdering/dokumentation. Skolverket avser att folja utvecklingen av arbetet med
entreprenorskap och entreprendriellt lirande inom skolverksamheten. Férdelning
av utvecklingsmedlen kommer vid olika utlysningar styras genom att olika tyngd
ges 4t olika principer beroende av hur behoven ser ut vid olika perioder.

De generella principerna for férdelning av utvecklingsmedel till skolhuvudmin ar
att medlen ska:

e Stimulera utveckling av skolhuvudmainnens arbete med entreprenorskap i
skolan och entreprenoriellt lirande

e Lyfta fram goda exempel
e Stodja sirskiljda skolformer

Skolverket planerar att 2011 férdela utvecklingsmedel f6r verksamhet som startar
under hésten 2011. Erfarenheter fran redovisningarna av medel fran 2009, kunska-
per fran Skolverkets kartliggning av entreprenorskap i skolan och erfarenheter fran
den kompetensutvecklingsinsats som bedrivs under hésten 2010 kommer att utgo-
ra grund for férdelningen.

Per Thullberg

Generaldirektor
Annika Hjelm
Undervisningsrad

I drendets slutliga handlaggning har Camilla Asp, Tommy Lagergren samt Helén
Angmo i Skolverkets ledningsgrupp deltagit.
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