Vuxenutbildningen i Malmo

Utgangspunkten for planeringen av vuxenutbildningen i Malmo &ar en Gvertygelse om att
vuxenutbildningen ar av stor betydelse for tillvaxt och utveckling. En hogre utbildningsniva okar
forutsattningarna for demokrati, integration, delaktighet i samhalls- och arbetsliv samt
sjalvforsorjning. Undersokningar visar att personer som saknar fullstdandig gymnasieutbildning
har mycket svart att ta i ansprak de nya jobb som skapas successivt. Inte minst i en stad som
Malmo, med en forhallandevis I1ag utbildningsniva, spelar darfor vuxenutbildningen en viktig roll
och en stravan &r att sa langt mojligt mota behovet av, och efterfragan pa, utbildning.

Befolkningsstruktur och arbetsmarknadssituation

Malmos demografi skiljer sig markant fran de flesta andra svenska kommuner och
befolkningsstrukturen utgor en viktig utgangspunkt for planeringen av vuxenutbildningen i
Malmo. Andelen utlandsfédda malmaobor &r hég. Cirka 31% av Malmas drygt 300 000 invanarna
ar fodda i utlandet och kommer fran 6ver 170 olika lander och det talas cirka 150 olika sprak i
staden. Samtidigt har Malmo en ung befolkning och néra hélften av invanarna ar under 35 ar.
Detta, i kombination med hogre arbetsloshet &n riksgenomsnittet och forhallandevis lag
forvarvsfrekvens, skapar specifika forutsattningar, maojligheter och utmaningar som maste tas
hansyn till vid planeringen av utbildningsinsatserna. Likasa har narheten till Danmark och den
regionala arbetsmarknaden, som omfattar saval delar av Sverige som Danmark, inverkan pa
planeringen.

Lokal styrning och mal for vuxenutbildningen

Vuxenutbildningen i Malmo organiseras sjalvklart utifran det nationella regelverket men detta har
ocksa kompletterats med lokalt, politiskt faststallda mal och riktlinjer for verksamheten. Dessa
visar tydligt att vuxenutbildningen ses som ett verksamt instrument for 6kad integration och 6kad
delaktighet i samhélls- och arbetsliv. Vikten av att vuxenutbildningen ska bidra till att underlatta
etableringen pa arbetsmarknaden tydliggors bland annat genom de politiskt faststallda malen att
“Ungdomsarbetslosheten ska minska” och att "Malmobor med forsorjningsstod ska bli
sjalvforsorjande”. Sa langt de nationella styrdokumenten tillater ska foljande grupper prioriteras
for olika insatser:

e Arbetsldsa ungdomar oavsett tid i arbetsloshet
e Arbetslosa kvinnor och mén med olika former av funktionsnedsattning

e Langtidsarbetslosa kvinnor och man med mer an 2 ar med forsorjningsstod eller
aktivitetsstod

I av kommunstyrelsen faststélld Handlingsplan for 6kad delaktighet och fler malmobor i arbete —
Mal och budget 2013 markeras att ”Vuxenutbildningen ska anpassas utifran individuella behov,
vara knuten till arbetslivet och likvardigt tillgodose behovet hos kvinnor och man. Fokus ska



sattas pa deltagarnas yrkesidentitet i kombination med sprakutbildning. Undervisning i sfi,
svenska for invandrare, ska vara starkt sammankopplad med &vriga stodjande insatser for
sjalvforsorjning. De framgangsrika talangprogrammen, arbetsinriktad sfi som inkluderar bade
praktik, coachning och yrkesutbildning, ska utokas till att berdra fler yrkesomraden.”

| uppdrag till vuxenutbildningen betonas vidare vikten av samverkan med andra verksamheter i
Malmé stad, med andra kommuner, regionala och statliga myndigheter, néringsliv samt ideella
organisationer och att kombinationer av utbildning pa olika nivaer samt utbildning och annan
sysselsattning ska mojliggoras. Som exempel pa nara samverkande aktorer, med stor betydelse
for planeringen och genomférande av vuxenutbildningen, kan n&mnas Malmd stads
arbetsmarknadsorganisation JobbMalmé, Arbetsformedlingen, olika branschforetrddare och
arbetsgivare, kommuner i sydvastra Skane inom det sd kallade SSSV-samarbetet,
Kommunforbundet Skane och SOSU C, som anordnar vard och omsorgsutbildning i Danmark.

Vuxenutbildningens inriktning

Utifran nationella regelverk samt ovan beskrivna demografiska forutséttningar, situation pa
arbetsmarknaden och lokalt faststallda mal och riktlinjer for vuxenutbildningen utg6r den
rattighetslagstiftade utbildningen en stor del av vuxenutbildningen i Malmd. Behovet av denna
typ av utbildning styrs i hog grad av befolkningssammanséattning och kommuninvanarnas
utbildningsniva och efterfragan pa sfi paverkas starkt av forandringar i omvarlden och
migrationsstrommarna. Efterfrdgan pd kommunal vuxenutbildning pa gymnasial niva, bade
volym- och inriktningsmassigt, paverkas mer av konjunktur- och arbetsmarknadslaget an vad
efterfragan pa till exempel sfi och kommunal vuxenutbildning pa grundlaggande niva gor.
Oberoende av konjunkturlaget bedoms det emellertid angelaget att dven utbildningsinsatserna pa
gymnasial niva volymmassigt kan hallas pa en hog niva. Det handlar till exempel om att
mojliggora vidaregang till hogre utbildning, att kunna skaffa sig en yrkesutbildning eller att
utbilda sig for ett nytt yrke. Vuxenutbildningen bor ocksa medverka till kompetensutveckling for
anstallda och erbjuda kommuninvanarna kompetenshojande insatser sa att man kan halla sig
fortsatt anstallningsbar.

Vuxenutbildningen ar viktig sett inte bara till medborgarnas mojlighet att bygga pa sin kunskap
och kompetens, utan den har ocksa en viktig funktion for en val fungerande arbetsmarknad. Det
finns en omfattande matchningsproblematik pa arbetsmarknaden, som innebdr att samtidigt som
arbetslosheten kan vara hog, kan det ocksa rada svarighet att rekrytera personal med den
kompetens som efterfragas. Vuxenutbildningen kan starkt bidra till att denna s.k. miss-matchning
minskar. Detta kan ske genom saval allméant inriktad som yrkesinriktad utbildning. Relativt korta
yrkesutbildningar inom kommunal vuxenutbildning, anpassade efter savél individens som
samhdllets och arbetsmarknadens behov och préglade av ett validerande forhallningssatt, sa att
den enskildes tidigare kunskaper och kompetens tas tillvara, kan pa ett effektivt satt bidra till den
kompetensforsorjning som behdvs inom olika branscher. Larlingsutbildning och utbildning med
hdg grad av arbetsplatsforlagt larande beddms vara utbildningsformer som kan bidra till att



rekrytera nya malgrupper till vuxenutbildningen, samtidigt som den direkta kopplingen till
arbetslivet blir stark. Aven i huvudsak skolforlagd yrkesutbildning ar kopplingen till arbetslivet
viktig och vid upphandling och bestallning stéller vuxenutbildningen i Malmé krav pa att minst
20% av utbildningen ska vara arbetsplatsforlagd. Detta mojliggor for deltagare, som saknar
arbetslivserfarenhet eller som har en svag forankring pa arbetsmarknaden, att skaffa sig praktisk
erfarenhet och etablera vérdefulla kontakter, som senare kan leda till arbete.

Vuxenutbildningens omfattning

Vuxenutbildningens omfattning
(budget)
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m 2011 40 3535 951 1210 1458 7194
m 2012 40 3450 950 1025 1110 6575
2013 50 3400 935 1015 1170 6570

2012 utgjorde cirka 25% av gymnasial yrkesinriktad vuxenutbildning i Malmé yrkesvuxplatser
finansierade av riktade statsbidrag.

Larlingsutbildning ingar i ovanstaende volymer. 2012 deltog ca 100 personer i larlingsutbildning.

2013 ars volymer kan komma att justeras utifran det slutliga beslutet om statsbidrag for
yrkesvux/larlingsvux.

Organisation for genomférande av yrkesutbildning

Vuxenutbildningsavdelningen inom Utbildningsférvaltningen ansvarar for den 6vergripande
planeringen av vuxenutbildningen, bestéllning till kommunala utférare av vuxenutbildning och
upphandling och avrop hos externa, enskilda utbildningsanordnare. | forhallande till andra
storstader i landet genomfors en stor del av vuxenutbildningen i kommunal regi. Som anordnare
av yrkesutbildning engageras for tillfallt fem kommunala gymnasieskolor och fyra enskilda
utbildningsanordnare.

For information, studie- och yrkesvégledning savél infér som under studierna, studieplanering
samt samordning kring validering och synliggérande av reell kompetens finns en central
funktion, Vagledningscentrum. Antagning till vuxenutbildningen sker genom en central



antagningsorganisation, Utbildningsforvaltningens avdelning for antagning och planering, som
ocksa ansvarar for antagningen till gymnasieskolan. | ett samarbete mellan
Utbildningsforvaltningen/Vuxenutbildningen  och  Kulturférvaltningen/Stadsbiblioteket  har
Malmo l&rcentrum byggts upp och forlagts till Malmo stadsbibliotek. Larcentrum erbjuder ett
Oppet stod for saval formellt som informellt larande, utan krav pa att man som nyttjare ska vara
inskriven vid nagon utbildning.

Stodinsatser

En stor andel av de studerande inom vuxenutbildningen i Malmé har begrénsade
svenskkunskaper och en stravan efter att man sa snart som mojligt ska kunna paborja en
yrkesutbildning stéller allt hogre krav pa olika former av sprakstéd. De individuella behoven
varierar och sprakstodet anordnas pa olika sétt inom olika utbildningar och for olika deltagare.
Sprakstodet kan antingen kopplas direkt till yrkeskurserna eller ges i form av orienteringskurser.
Yrkeskurserna kan ocksa kombineras med kurser i svenska/svenska som andrasprak pa
grundlaggande och gymnasial niva. En utveckling av fler kombinationer mellan yrkesutbildning
och sfi pagar ocksa. Kombinationerna, som gar under benamningen talangprogram och som
bland annat har genomforts inom omraden som hotell, vard och omsorg och entreprendrskap, har
visat sig vara framgangsrika och det finns ett tydligt uppdrag fran politiskt hall att vidareutveckla
detta till att omfatta fler yrkesomraden. Benamningen “talangprogram” vill markera de styrkor
och de talanger som alla bar med sig och som vuxenutbildningen ska bidra till att utveckla.

Som tidigare patalats ses arbetslosa kvinnor och man med olika former av funktionsnedsattning
som en prioriterad malgrupp och de utbildningsinsatser som erbjuds ska sa langt mojligt goras
tillgangliga for personer med saval fysisk som intellektuell funktionsnedsattning. Som stod for
detta finns pa Vagledningscentrum ett resursteam som samarbetar med kuratorer hos
utbildningsanordnarna. |1 samband med upphandling och bestéllning av utbildning stalls ocksa
krav pa att utbildningsanordnarna ska ha relevant kunskap om funktionsnedsattningar och de
konsekvenser sadana kan fa for studierna och att de ska kunna ta emot personer med
funktionsnedsattning samt fordela resurser och planera for insatser som ger ratt stod for den
studerande. Fysiska anpassningar, tekniska hjalpmedel eller anpassningar av studieplan kan var
nodvandiga. Utbildningsanordnarna ansvarar ocksa for att larare med for malgruppen adekvat
specialpedagogisk kompetens finns tillgianglig i verksamheten. Aven Malmé larcentrum kan
erbjuda olika former av stdd och hjalpmedel for personer med funktionsnedséttning.

Uppfoéljning och utveckling

| syfte av att utveckla och kvalitetssdkra verksamheten foljer vuxenutbildningsavdelningen inom
utbildningsforvaltningen upp vuxenutbildningens insatser, daribland gymnasial yrkesutbildning,
yrkesvux. Utvardering och uppféljning ligger till grund for fortsatt planering och utveckling av
vuxenutbildningen i Malmo. Uppféljningen av yrkesvux berér kon, alder, bakgrund,
amnesomraden och typ av sysselsattning fore respektive efter utbildningen. Nedan féljer en



sammanfattning av uppfoljningens slutsatser. Uppgifterna som ligger till grund for slutsatserna
har hamtats fran registerdata s som ansokningar, folkbokforing, individuella studieplaner, frageformular
till anordnare samt enkaéter till studerande.

Konsfordelning (2009-2012)
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Vi kan av tabellen utldsa en utveckling mot jamnare kénsfordelning och storre representativitet
for utbildningen. Sedan satsningen pa yrkesvux startade 2009 har gapet pa 30 procentenheter
mellan kénen minskat till 10 procentenheter.

Aldersférdelning (2009-2012)

194r | 20- | 25- | 30- | 35- | 45- | 55- | 60ar
eller | 24ar | 29ar | 34ar | 443ar | 54ar | 59ar | eller
yngre aldre
M 2009 | 2,00% |39,20%(18,80%|14,90%(17,20%| 7,30% | 0,40% | 0,00%

Procent av de studerande

M 2010(1,50% |36,50%(22,80%|14,70%(16,70%| 7,40% | 0,50% | 0,00%
2011|0,10% [34,40%,25,40%|14,00%|18,60%| 6,90% | 0,30% | 0,00%
2012 |1,10% [33,10%,24,60%|15,10%(18,50%| 7,30% | 0,30% | 0,00%

Det ar en nagot aldre grupp elever som laser inom yrkesvux 2012 i jamforelse med 2009.
Narmare en tredjedel ar av eleverna ar 20-24 ar och c:a 60% av alla elever ar yngre &n 30 ar.



Fodelseplats (2009-2012)
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Majoriteten av eleverna &r fodda i Sverige men likt stadens demografiska sammansattning finner
vi en stor andel utlandsfodda elever inom yrkesvux. Andelen utlandsfodda som studerar pa
yrkesvux har 6kat med fyra procentenheter.

Amnesomraden (2009-2012)
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De yrkes- och amnesomraden inom vilka de studerande har deltagit har varierat dver aren 2009-
2012. Det volymmassigt mest omfattande omradet har dock omvardnad varit, med narmare fyra
av tio som uppger att de har studerar inom detta omrade.



Sysselsattning (2009-2012)
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Uppfdljningen av yrkesvux berdr dven effekten av utbildningen. De studerande ges mojlighet att
fore samt efter uthildningen svara pa fragan om huvudsaklig sysselséttning. Vi kan ur var studie
utlasa att det ar genomgaende fler som uppger att de arbetar efter utbildningen an fore. For 2012
kan vi se att 32% av eleverna uppgav att de hade ett arbete fore utbildningen och efter
utbildningen var det mer &n halften som uppgav att de arbetade.



