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Bilaga 3. Beslutsunderlag delomrade 2 Lokala
samverkanspiloter

Inriktning 2, Gemensamt uppdrag att framja 6vergangar till studier. Stod till
operativ samverkan for fler i studier

En forbattrad och fordjupad samverkan mellan Arbetsformedlingen och kommunerna ar en nyckel
for att fa fler arbetslosa att paborja studier i syfte att stiarka sin kompetens och gangbarhet pa
arbetsmarknaden. Arbetsformedlingen har sedan 2017 en strategi for matchning till jobb genom
utbildning dar samverkan med kommun, folkhégskolor och leverantorer pekas ut som ett sarskilt
viktigt omrade.

Arbetsformedlingen fick i maj 2018 tillsammans med Statens Skolverk (nedan Skolverket) ett
gemensamt uppdrag om att stodja och underliatta samverkan mellan pa lokal nivd mellan kommuner
och Arbetsformedlingen i syfte att fa arbetslosa med utbildningsbehov paborja reguljara studier (se
bilaga 1). Till uppdraget har respektive myndighet tillfogats 7,5 miljoner kronor i extra anslag.
Uppdraget ska redovisas till regeringskansliet senast den 29 mars 2019. Skolverket och
Arbetsformedlingen har i borjan av oktober tagit fram tre mojliga inriktningar att arbeta med. Detta
PM beskriver en av inriktningarna.

Nedan presenteras ett forslag pa atgéard i enlighet med det nya uppdraget i regleringsbrevet.

Forslag
Arbetsformedlingen och Skolverket viljer ut 10-15 kommuner och Arbetsformedlingsenheter som

Lokal forstirkning i 10-15 kommuner och Arbetsformedlingsenbeter
motsvarande tva manaders heltidstianster ska forstirka det operativa
sanmarbetet.

tillskjuts extra medel motsvarande 2 ménadsloner, en heltidstjanst, i syfte att tillsammans med
respektive organisation arbeta forstirka det operativa arbetet for att realisera vara gemensamma
uppdrag och samverkansavtal.

Syfte och mal

Atgéirden forstirker realiserande av gemensamma ditagande mellan kommmnn och
Arbetsformedlingen.

Avrbetsformedlingsenheten och kommunen beslutar utifran lokala bebov vilka fragor
och processer som ska prioriteras.
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Atgirden gors for att forstirka realiserandet av gemensamma taganden mellan kommun och
arbetsformedling. Syftet ar att ge den lokala samverkan forutsiattningar for att bygga upp strukturer
for den operativa samverkan. Atgirden fungerar som pilotbaserat arbete och innehéllet regleras inte i
forvag. Det dr den enskilda Arbetsformedlingsenheten och kommunen som avgor vilka fragor och
processer som ska prioriteras. Det dr denna nivd som bestammer ett gemensamt mal for atgarden.
Arbetet ligger darefter till grund for utformning av goda exempel och utvirdering, ndgot som
Skolverket och Arbetsformedlingen star for.

Genomfdrande

Till atgéirden hir processledning och en genomforandepeng.

Verksambeten forvintas fortsitta i ordinarie linjearbete efter avsintad
[finansiering.

Tidsutrymmet for genomforandet ar begransat da de extra medlen maéste nyttjas under innevarande
verksamhetsar. Atgirdens uppligg utgir dirfor fran att det ska vara ett extra stod for att
initiera/fordjupa den operativa samverkan. Verksamheten sker saledes inte inom ett sarskilt projekt
och vid det finansiella slutdatumet avses verksamheten fortsétta i ordinarie linjearbete.

Urval av kommuner/Arbetsformedlingsenheter

Arbetsformedlingen och Skolverket ansvarar for urvalet av kommuner/Arbetsformedlingsenheter.
Utgangspunkten ar att i forsta hand vilja ut piloter som idag inte har avsett sarskilda resurser for
lokal operativ samverkan.

Urvalet gors med stod av Arbetsférmedlingens regionsorganisation, Sveriges kommuner och
landsting (SKL), Delegationen for unga och nyanldnda i arbete (DUA) och RegLab.

Stod 1 processledning

Skolverket och Arbetsférmedlingen finansierar sirskilt stod for processledning i inledningen av
atgiarden. Stodet sker i form av upphandlad processledare som hjilper deltagande aktorer att utforma
hur de ska genomfora det fordjupade arbetet.

Ledning och styrning

Atgirden ska ske inom ordinarie verksamhet och respektive kommun och arbetsformedlingsenhet
utser lamplig chefsfunktion for ledning av genomforandet. Skolverket och Arbetsférmedlingen
nationellt styr inte genomférandet. Atgiirden bor vara kopplad till de principer/mé&l som finns
beslutade i gidllande samverkansavtal sdésom DUA-6verenskommelser, lokala 6verenskommelser,
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lokala riktlinjer for studiestartsstodet eller andra 6verenskommelser som tar upp kommunens och
Arbetsformedlingens arbete for att mota utbildningsbehovet hos arbetssokande.

Sdrskild personalresurs

De deltagande piloterna far resurser motsvarande en heltidstjanst for 2 manader. Syftet ar att
anvanda dessa resurser for att utforma det gemensamma arbetssittet pa operativ niva for att forenkla
samarbetet. Personalresursen kan hiamtas frin kommunen eller fran Arbetsformedlingen.

Genomforandepeng
Utover resurs for sirskild personal far varje deltagande pilot en specifik genomfoérandepeng for att
ticka sdrskilda investeringar under perioden for dtgarden.

Arbetssdtt

Deltagande piloter utformar arbetssittet sjalva utifran radande lokala forutsiattningar. Arbetet ska
leda till att forenkla samarbetet och 6ka 6vergangarna till reguljara studier. Fokus ska vara pa
insatser som forbattrar mojligheten att arbeta tillsammans. Exempel pa dtgarder kan vara

- Framtagande av arbetsprocess for hur arbetsformedlare och studie- och
yrkesvigledare/studiedministratorer ska samarbeta kring rekrytering

- Framtagande av arbetsprocess for trepartsmoten mellan arbetssokande, kommun och
arbetsformedling

- Framtagande av effektivare nyttjande av gemensamma vagledningsresurser

- Framtagande av lokal process for 6verlamning av information och dokumentation mellan
Arbetsformedlingen, myndighetens upphandlade aktorer och kommunen, utifran rddande
sekretessregler.

Identifiering av hinder

Deltagande piloter har i uppgift att kontinuerligt identifiera och dokumentera hinder fér samverkan
samt for att 6ka 6vergdngarna till studier. Detta kommer anvindas for att dterrapportera uppdraget
till regeringskansliet.

Utredning, uppféljning och utvardering
Arbetsformedlingen och Skolverket ansvarar tillsammans for att f6lja upp de framtagande
arbetssadtten, hur dessa har utformats, vilket resultat de har fatt och vilka hinder de har sto6tt pa.

Budget

Budget uppskattas till cirka 3,2 miljoner kronor varav Arbetsformedlingen
ansvarar for cirka 2,3 miljoner kronor och Skolverket for cirka 900 tusen
kronor.
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Aktivitet Per pilot Totalt (12 piloter)
Sarskild personalresurs Per manad
(faktureras frdn kommun) - Lonekostnad 31 000 kr.

- OH-kostnad 14 260 kr. 1086 240 kr.

Ménadskostnad: 45 260 kr.
Totalkostnad (2 min): 9o 520 kr.

Genomforandepeng 100 000 kr. 1200 000 kr.

Processledning och

uppstartskostnad 50 000 Kkr. 750 000 Kkr.
(Skolverkets kostnad)
Utredning/uppfoljning

kr.
(Skolverkets kostnad) 150 000 &r
Totalt 3186 240 kr.

19. Battre samverkan for fler till studier

Statens Skolverk ska tillsammans med Arbetsformedlingen stddja och underléatta samverkan mellan
kommuner och Arbetsférmedlingen pa lokal niva om 6vergang till studier i kommunal vuxenutbildning
och sarskild utbildning fér vuxna. Samverkan mellan kommuner och Arbetsformedlingen kan till
exempel réra gemensam planering for individen, studiemotiverande insatser, tillgang till relevant
information och tillgang till relevanta stodatgarder och vagledning. | uppdraget ingar ocksa att se dver
om det finns hinder for samarbetet mellan Arbetsformedlingen och kommuner och om majligt foresla
hur Arbetsférmedlingen och Skolverket kan minska dessa. Syftet med uppdraget &r att framja fler
overgangar fran arbetsloshet till studier inom kommunal vuxenutbildning och sérskild utbildning for
vuxna. En gemensam redovisning ska lamnas till Regeringskansliet (Utbildningsdepartementet)
senast den 29 mars 2019.
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