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Delredovisning av uppdrag till Skolverket att vara
strategisk myndighet for hbtg-personers lika
rattigheter och mojligheter

U2018/02964/S

Uppdraget

Regeringens beslutade den 28 juni 2018 att ge Skolverket i uppdrag att vara en av
flera strategiska myndigheter med uppdrag att inom sitt verksamhetsomrade frimja
hbtq-personers lika rittigheter och méjligheter (U2018/02964/S).

I uppdraget ingar att identifiera och redovisa utvecklingsbehov och mal samt
aktiviteter som myndigheten avser att vidta och genomfora under 2018-2020. I
genomforandet av uppdraget det féras en dialog och vid behov genomféras
insatser tillsammans med 6vriga strategiska myndigheter. Skolverket bor dven
inhamta kunskap och erfarenhet fran andra aktérer, som besitter kunskap inom
omradet.

Myndigheten ska redovisa planerade insatser och resultatet av vidtagna insatser
inom ramen for detta uppdrag samt en ekonomisk redovisning av anvinda medel
till Utbildningsdepartementet (med kopia till Kulturdepartementet) senast den 22
tebruari 2020. En delredovisning ska limnas den 22 februari 2019.

Skolverkets insatser under 2018-20

I enlighet med regeringens beslut 1 juni 2018 ska Skolverket vara en av flera hbtqg-
strategiska myndigheter. Skolverket anser att uppdraget att vara hbtq-strategisk
myndighet innebir ett liknande ansvar som 6vriga sektorsansvar inom manskliga
rittigheter. Dessa finns inskrivna i Skolverkets instruktion och regleringsbrev och
utgar fran FN:s deklaration om manskliga réttigheter. Myndigheten strivar efter att
hitta intersektionella arbetssitt och arbetet med uppdraget har dirfér samordnats
med de 6vriga sektorsansvaren.

Under hosten 2018 har Skolverket lagt en plan f6r uppdraget genom att inventera
pagaende arbete och analysera myndighetens utvecklingsbehov. Det har skapats en
myndighetsévergripande arbetsgrupp som under ledning av Laroplansavdelningen
kommer att planera och bidra till genomférandet av olika aktiviteter.

Skolverket har deltagit i det myndighetsnatverk dir samtliga hbtg-strategiska
myndigheter ingar, dvs. Diskrimineringsombudsmannen, Myndigheten for
ungdoms- och civilsamhillesfragor, Socialstyrelsen, Folkhdlsomyndigheten, Statens
kulturrad, Jamstilldhetsmyndigheten och Migrationsverket. Motena i nitverket har
varit givande och det finns manga vinster med bade utbyte av erfarenheter och nya
idéer. Myndighetsnitverket bjuder regelbundet in representanter for organisationer
som foretrader hbtq-personers rittigheter, till exempel intresseorganisationer och
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Nationella sekretariatet for genusvetenskap, vilket ger goda moijligheter till samrad.
Skolverket ansvarar fran och med varen 2019 f6r skolnatverket f6r hbtq-fragor.
Detta ir ett nitverk med deltagare fran bade myndigheter och civilsamhillet och
som fokuserar pa skolfrigor.

En probleminventering har visat att det beh6vs fler konkreta verktyg for att
involvera ett hbtq-perspektiv i olika utvecklingsinsatser och i myndighetens
kommunikation. Under februari och mars arbetar en extern konsult med att ta
fram verktyg for att kunna paborja ett utvecklingsarbete som handlar om att pa ett
tydligare sitt involvera hbtq-perspektiv i Skolverkets arbetsprocesser.

Avropsférfragan har avsett att ”ta fram verktyg som Skolverket kan anvinda for
att involvera hbtq-perspektiv och perspektiv pa minskliga rittigheter (Skolverkets
sektorsansvar inom manskliga rittigheter) i utvecklingsinsatser, sprakbruk och
kommunikation”. Uppdraget inkluderar en rapport och presentation av méjliga
verktyg. Arbetet kommer dven att resultera i verktyg for att pa ett battre sitt
involvera olika MR-perspektiv i sprakbruket.

Skolverket kommer ocksa att genomféra en kartliggning av insatser och stéd som
riktats till malgruppen férskola och skola fran olika myndigheter och
organisationer inom en vald tidsrymd. Kartliggningen inkluderar Skolverkets egna
insatser gentemot malgruppen. Vid en forsta planering har arbetsgruppen
diskuterat forskolan och elevhilsan som tinkbara omraden for insatser.

Med hjilp av verktygen och utifran en kartliggning planerar Skolverket vilka
insatser som bor goras bade internt i myndigheten och vilka insatser som bor
genomforas gentemot malgruppen under varen 2019. De interna insatserna
innefattar utveckling av de interna rutinerna samt kompetensutveckling av
personalen. Dessa insatser kan komma att genomf6ras under uppdragstiden eller
senare. I nagot skede planeras att involvera barn och unga 1 arbetet 6r att férdjupa
kunskapen om unga hbtq-personer i skolan.

Ekonomisk redovisning

Mpyndigheten far f6r uppdragets genomforande 2018 anvinda hogst 333 000
kronor fran utgiftsomrade 13 Jimstalldhet och nyanlinda invandrares etablering,
anslaget 2:2 Atgéirder mot diskriminering och rasism m.m., anslagsposten 5.
Medlen har rekvirerats fran Kammarkollegiet och anvinds till konsulttjanster.

Upphandling pagar av konsulttjanster for att ta fram verktyg som Skolverket kan
anvinda for att involvera hbtq-perspektiv och perspektiv pa minskliga rattigheter
(Skolverkets sektorsansvar inom manskliga rittigheter) 1 utvecklingsinsatser,
sprakbruk och kommunikation. Uppdraget inkluderar en rapport och presentation
av mojliga verktyg.



